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I.  OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiéw Pedagogika

Poziom ksztatcenia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego Studia | stopnia

stopnia / jednolite studia magisterskie)

Profil ksztatcenia praktyczny

Forma studiow

. . . Stacjonarne/ Niestacjonarne
stacjonarne/niestacjonarne

Czas trwania studiow (w semestrach) Szeéé semestrow

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy
180 ECTS/ 180 ECTS

studiow.
taczna liczba godzin okreslona w programie

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiow

2576 godzin 2382 godzin

Tytut zawodowy nadawany absolwentom Licencjat
Wymiar praktyk zawodowych 960 godzin
Jezyk prowadzenia studiow polski
Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2024

Il. EFEKTY UCZENIA SIE

Kod uniwersalnej| Odniesienie

charakterystyki do
uczenia sie dla Standardu
Smee! OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE poziomu 6 ksztaicenia
efektu nauczycieli
Obszar nauk
spotecznych,
dyscyplina:
pedagogika
WIEDZA
absolwent:
. . . L . 1.1.1.
zna i rozumie terminologie uzywang w pedagogice, poszerzong w|
K_WO01 |zakresie wiasciwym dla studiowanej specjalnosci, oraz sposoby jej P6S_WG
zastosowania w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych
1.1.1.

ma wiedze o systemie nauk spotecznych i humanistycznych, ich
K_WO02 |metodologii oraz wzajemnych relacjach a takze o usytuowaniu P6S_WG
pedagogiki w tym systemie




ma wiedze na temat systemu edukacji, wychowania i uczenia sie

1.1.2

. . 1.1.3
oraz uniwersalnych, humanistycznych, spoteczno-kulturowych, 115
K_WO03 |[ideologicznych, biologicznych, psychologicznych i filozoficznych P6S_WK 1 1 '12
kontekstow tych proceséw, zorientowang praktycznie w obrebie 1'1'13
studiowanej specjalnosci 1114
. . . . 1.1.2
ma uporzadkowang wiedze na temat funkcjonowania i rozwoju
; . R~ ) . ) P6S_WG 1.1.5
K_WO04 |cztowieka, zna i rozumie ich filozoficzne, humanistyczne, spoteczne i
. . . P6S_WK 1.1.10
biologiczne Zrddta oraz konteksty -
1.1.12
1.1.13
1.1.14
zna, charakteryzuje struktury i instytucje spoteczne, zaleznosci 1.1.1
miedzy nimi, zna normy i zasady kierujace funkcjonowaniem struktur| 1.1.3
- .. . . i P6S_WG
K_WO05 |iinstytucji spotecznych. Ma wiedze o procesach zmian w obrebie tych PGS_WK
struktur oraz instytucji. Zna struktury i instytucje istotne z punktu -
studiowanej specjalnosci
wskazuje réine koncepcje wychowania i edukacji, ich Zrddfa,
. . . e P6S_WG
K_WO06 |uwarunkowania, nastepstwa i konsekwencje wyboru kazdej z nich, 3 PGS_WK 1.1.2
takze ich powigzania ze studiowang specjalnoscig - 1.1.14
zna procesy tworzenia sie i oddziatywania istotnych $rodowisk| 111
. . . L P6S_WG
K_WO07 |wychowawczych, ma wiedze o wystepujacych w nich zaleznosciach,) - 1.1.5
. . . P6S_WK
problemach oraz o przyczynach i konsekwencjach tych probleméw -
ma wiedze o przeobrazeniach tradycyjnych i wspdtczesnych 111
) . L. . ) P6S_WG
K_WO08 |[systemdéw pedagogicznych, zwtaszcza w kontekscie studiowanej PGS_WK 116
specjalnosci -
1.1.4
K W09 m'a wiedze o zasadach projektowania i pro'wadz.enla badan PES WG 1.1.7
- diagnostycznych stosowanych w praktyce pedagogicznej -
K W10 zna supdy'scyplmy.pe'dagoglc'zne, |'ch wzaJerpne zwigzki Qraz N PES WG 1.1.1
- specyfike i wskazuje ich powigzania ze studiowang specjalnoscig -
1.1.6
L . 1.1.8
zna strukture systemu edukacji, jej umocowania prawne, PES WG 119
K_W11 |organizacyjne, instytucjonalne oraz praktyczne rozwigzania przyjete| PGS_WK 1 1 '10
w kazdym elemencie tego systemu - o
1.1.11
1.1.3
1.1.4
zna i rozumie problemy, potrzeby i oczekiwania podmiotéw procesu 115
K_W12 ZUMie probiemy, potrzeby 1 ocze 3 PodmIotowp P6S_WK 1.1.10
- edukacji, szczegdlnie w kontekscie studiowanej specjalnosci - 1112
1.1.13
1.1.14
1.1.3
ma wiedze metodyczng w zakresie praktycznej dziatalnosci 1.1.4
pedagogicznej, zwtaszcza w odniesieniu do studiowanej specjalnosci; P6S_WG 1.1.5
K_W13 . . . .
- zna konwencjonalne i niekonwencjonalne metody pracy| P6S_WK 1.1.6
pedagogicznej 1.1.12
1.1.13
1.1.15
zna zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach 1.1.11
K W14 edukacyjnych i wychowawczych, ich praktyczne uwarunkowania oraz P6S_WG 1.1.13
- sposoby wdrazania, w tym takze zasady emisji gtosu i sposoby P6S_WK

zapobiegania wypaleniu zawodowemu




1.1.8

zna i rozumie etyczny wymiar pracy pedagogicznej, w tym zasady 1.1.9
. . . i P6S_WG
K_W15 |ochrony prawa autorskiego i etyke pracy z wykorzystaniem narzedzi - 1.1.10
- P6S_WK
UMIEJETNOSCI
absolwent
K U0l potrafi analizowa¢ i opisywal réine przejawy zachowan w, P6S_UW
- konkretnym obszarze praktyki pedagogicznej P6S_UK 1.2.1
1.21
1.2.3
1.24
1.2.5
potrafi wykorzystaé zdobytg wiedze teoretyczng w odniesieniu do 1.2.6
konkretnych sytuacji pedagogicznej praktyki (opiekuriczej, 1.2.7
K U02 wychowawczej, edukacyjnej, kulturalnej, pomocowej, doradczej, P6S_UW 1.2.8
- animacyjnej, profilaktycznej), w tym takze do analizy i oceny tresci P6S_UO 1.2.9
przekazu medialnego oraz umie wykorzystac taki przekaz w 1.2.10
dziatalnosci pedagogicznej 1.2.11
1.2.12
1.2.13
1.2.14
umie, na podstawie posiadanej wiedzy, rozpoznaé, opisaé, 1.2.1
interpretowaé motywy oraz sposoby zachowan organizatoréw i P6S_UW
K_uo3 o . N e |
- uczestnikdw proceséw edukacji, szczegdlnie w obszarze wybranej P6S_UK
specjalnosci
K U04 diagnozuje réinorodne problemy pedagogiczne u uczestnikow P6S_UW
- procesu pedagogicznego w oparciu o posiadang wiedze P6S_UO 1.2.3
pracuje nad wtasnym rozwojem, zwitaszcza w zakresie kompetencji P6S_UW
K_U05 |informatycznych i postugiwania sie jezykami obcymi; potrafi P6S_UK 1.2.18
wykorzystywac nabywane umiejetnosci w praktyce zawodowej P6S_UU
potrafi prowadzi¢ i analizowaé badania zwigzane z okreslong sferg 1.2.9
K_U06 dziatalnosci pr'a]kty'cznej; umic'a opre?co'waé narzedzia diagnostyczne P6S_UW 1.2.10
oraz prowadzi¢ diagnoze z ich uzyciem w okreslonym obszarze| 1.2.11
praktycznej dziatalnosci pedagogicznej
umie zaprojektowac i przeprowadzi¢ fazy procesu badawczego -
K_U07 forrnufc')waé pro’blemy, dokonaé' wyboru metody, sformutowac P6S_UW
wnioski z badan, zwfaszcza zwigzanych z wybranym obszarem
dziatalnosci praktycznej
umie komunikowaé sie w mowie i piSmie, w sposéb przejrzysty i 1.2.15
zrozumiaty, takze w jezyku obcym na poziomie B2 Europejskiego 1.2.16
K_U08 . . . o P6S_UK
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, uwzgledniajgc reguty emisji
gtosu
potrafi uzywac jezyka specjalistycznego, jednoczesnie uwzgledniajad 1.2.15
K_U09 |kompetencje komunikacyjne uczestnikéw procesu edukacyjnego z P6S_UK 1.2.16
roznych srodowisk spotecznych i kulturowych
umie argumentowac wtasne stanowisko, prezentowaé wiasne 1.2.15
K_U10 |poglady w odniesieniu do wybranych koncepcji i przejawdw| P6S_UK 1.2.16
pedagogicznych dziatan
1.2.2
umie wybra¢ metody i formy dziatania, uwzgledniajac ich 1.2.4
K_U11 |adekwatnos¢ do celéw, zadan i probleméw wystepujacych w 1.2.5
konkretnych obszarach dziatalnosci pedagogicznej; jest P6S_UW 1.2.6
przygotowany do dziatan organizujacych i wspierajacych rozwoj oraz P6S_UO 1.2.7




proces uczenia sie wszystkich podmiotéw zycia spotecznego i 1.2.8
edukacyjnego 1.2.9
1.2.10
1.2.11
1.2.12
1.2.13
1.2.14
1.2.18
1.2.2.
1.2.4
1.2.5
potrafi dobiera¢ érodki i metody pracy w celu efektywnego 12,6
wykonania pojawiajgcych sie zadan zawodowych, wykorzystujgc 127
K ula |owoczesne technologie, narzedzia Sl oraz nowe media, 128
- uwzgledniajgc mozliwosci uczestnikdéw procesu pedagogicznego 129
1.2.10
1.2.11
1.2.12
P6S_UW 1;12
P6S_UK -
P6S_UO
dostrzega etyczny wymiar dziatalnosci pedagogicznej, umie 1.2.2
dostosowac normy i reguty dziatania pedagogicznego do
K_U13 |aksjologicznego uniwersum; potrafi rozwigzywaé problemy etyczne
wystepujace w obszarze praktycznej dziatalnosci pedagogicznej P6S_UW
P6S_UO
dostrzega zwigzki przyczynowo-skutkowe w praktycznej dziatalnosci
pedagogicznej w odniesieniu do uczestnikow procesu 1.2.10
K_U14 |pedagogicznego a takze planowania tego procesu oraz w odniesieniu P6S_UW 1.2.12
do siebie jako profesjonalisty, biorgc przy tym pod uwage sposoby Pes_UO 1.2.13
zapobiegnia wypaleniu zawodowemu 1.2.17
1.2.4
1.2.5
1.2.6
AT - - . . . 1.2.7
inicjuje, planuje i organizuje dziatania pedagogiczne w wybranym 1238
obszarze praktyki pedagogicznej, umie budowac relacje spoteczne Z PES UK 129
K_U15 |innymi uczestnikami procesu pedagogicznego i naukowego; umie PGS_UO 1.2.10
petni¢ rdzine role podczas pracy zespotowejzawodowej bad - 1211
badawczej 1212
1.2.13
1.2.14
umie dostrzec mechanizmy funkcjonowania jednostek i grup| 1.2.17
K_U16 |spotecznych oraz podmiotowa role cztowieka w réznych strukturach P6S_UW
spotecznych, a w razie potrzeby udzieli¢ pierwszej pomocy
potrafi dostrzec i oceni¢ spoteczne oczekiwania dotyczgce roli
instytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych,
K_U17 . P
- kulturalnych i/lub pomocowych oraz wykorzysta¢ wnioski w praktyce| P6S_UO
pedagogicznej P6S_UK
posiada umiejetnos¢ praktycznego wykorzystania wiedzy, procedur i 1.2.4
Srodkdw do wykonywania zadan zawodowych w organizacji lub) 1.2.5
K_U18 |instytucji pozostajacej w zainteresowaniu studiowanej specjalnosci 1.2.6
oraz do wspdtdziatania z innymi osobami w ramach prac zespotowych P6S_UW 1.2.7
i interdyscyplinarnych P6S_UO 1.2.8




1.2.9

1.2.10
1.2.11
1.2.12
1.2.13
1.2.14
potrafi zaplanowac sie¢ wsparcia dla jednostek lub grup spotecznych
K ulg |V obrebie wybranego obszaru dziatalnosci pedagogicznej
- (edukacyjnej, wychowawczej, opiekuriczej, kulturalnej, doradczej, P6S_UW
animacyjnej, profilaktycznej i/lub pomocowej) P6S_UO
KOMPETENCIE SPOtECZNE
absolwent
posiada samowiedze dotyczgcg osobistych mozliwosci i ograniczen, PES KR
K_KO1 |jest gotdw do pracy nad wiasnym rozwojem, takze podczas PES KK
pedagogicznej dziatalnosci praktycznej -
K K02 rozumie spoteczne znaczenie dziatalnosci pedagogiczneji dba o etos| PES KK 1.3.4
- zawodu -
hierarchizuje wtfasne cele, optymalizuje witasng dziatalnosg
K_KO3 |pedagogiczng i rozwdj zawodowy, dziatajac w  sposéb P6S_KR
przedsiebiorczy
ceni profesjonalizm, dostrzega etyczny wymiar wiasnych dziatan P6S_KR
K_KO04 |pedagogicznych, jest zdolny do refleksji nad wtasng praktykg P6S_KO
zawodowq P6S_KK
postepuje w sposéb odpowiedzialny i etyczny wobec podmiotow] 13.1
K_KO05 . - . . P6S_KR
- dziatalnosci pedagogicznej -
K KOG rozumie etycz!wy wymiar b'adar'\ naukowych, ki'erujac sie' zasadami P6S KR
- prawa autorskiego oraz politykg wykorzystywania narzedzi SI -
1.3.2
jest zdolny do wspdtpracy i wspodtdziatania z innymi - specjalistami i 1.3.3
K K07 niespecjali.stami - zaréwno podczas pracy indYWid.gaInej.jak, i P6S KO 1.3.4
- zespotowej, w tym w przygotowaniu i realizacji projektow - 1.3.5
spotecznych, aktywizujgcych, integracyjnych i edukacyjnych 1.3.6
1.3.7

lll.  ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZLAEZNIE OD FORMY PROWADZENIA WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH

EFEKTOW UCZEANI SIE | TRESCI PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW

A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY ICH

PROWADZENIA




Kierunek: Pedagogika
Studia Licencjackie
Nabor: 202412025

KWor

Nazwa przedniotu KCWoi WCW03 | K W04 | K W05 | K W06 K W08 | K W09 | K W10 | K Wi1 | K Wiz | K W13 | K Wid | K Wi5 | K Uo1 | K U02 | K U03 | K U04 | K U05 | K U06 | K Uo7 | K U0S | K U09 | K U0 | K U1 | K U12 | K U13 | K U14 | K UTs | K UT6 | K UT7 | K UTe | K UT9 | K K01 | K K0z | K K03 | K K04 | K K05 | K K06
BHP X X
Etyka X X X X X X X X X
Filozofia ogbina | czlowieka X X X X X X X X
Higiena | emisja glosu X X X X X X
Jezyk obey - angielski X X X X
Jezyk obey - niemieckl X X X X
X X X X X X
Plerwsza pomoc 3 X X X X X X
5 om0l X
X X X X X
hol T X X X X X X X
hol X X X X X X X X X X X X X X X X
Roznice kuturowe X X X X X X X X X
Afirty X X X
Self d public speaking X X X
X X X X X X X X X X X X X X
Standardy Kiowych X X
Technologia informacyina X X
WF X X X X X X
‘Andragogka X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Biospoleczne aspekly vychowania X X X X X X X
Oi o X X X X X X X X X X X X X X
metodyka X X X X X X X X X X
atat X X X X X X X X X X X X X X X X X
1 ekologiczna X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X X X X X
Kompetencje nauczyciela | ped o X X X X X X X X X X X X X X X X
Komunkacia X X X X X X X X X X X
Kullura jezyka X X X X X X X X
Wedia w edukach X X X X X X X X
Wetody bada X X X X X X X X X
edukaci X X X X X X X X X X
Organizaga systemu oswialy X X X
X X X X X X X X X X X
melodyka X X X X X X X X X X X 3 X X
X X X X X X X
Pedagogika ulicy-Street workin X X X X X X X X X X X X
Pedagogik metodyka X X X X X X
X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
pedagogiczne X X X X X X X
melodyka 3 X X X X X X X X X X X X X X
Profilaklyka uzaleznien X X X X X X X X X X
Psychol 5w poznaviczych X X X X
Psychol czlowieka X X X X X X X X X X
Psychologia X X X X X X X X X X X X
chowania X X X X X X X X X X X X X X X X X
Teoretyczne podstawy ksztalcenia X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
coria wychowania X X X X X X X X
Trening uriejetnoéci spolecznych T osobistych X X X X X X X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X
Tskn
prakiyka X X X X X X X X
prakiyka wychowawczo- K X X X X X X X X
Projekt Kierunk: X X X X X X X X X X X X 3 X X X X
i eczna [ zawodowa ~metodyka X X X X X 3
Metodyka pracy X X X X X X X
metodyka pracy opiek: X X X X X X X X X X X X X X X X X X
i X X X X X X X
Gpieka nad senjorem - aspekly teorelyczne | melodyczne X X X 3 X X X X X X
Pedagogika opiekun X X X X X X X
Podstawy pracy polrzebami eduk diagnostyka | metodyka X X X X X X X X X X X X
e w pracy o 3 X X X X X X X
& i fodyk X X X X X X X X X X X X X X X X
do prakiyk zawodowych X X X X
i eczna i zawodowa metodyka X X X X X X X
Edukacja mediaina | multimedia w nauczaniu z metodyka X X X X X X X X X
Podstawy pracy polrzebami eduk tyka | metodyka X X X X X X X X X X X X X
i todyk X X X X X X X X X X X X X X X X X
Kiyk X X X 3
inteligencj w edukac]i - metodyk: ZA X X X X X X
Zagrotenia X X X X X X X
Pedagogika opiekun X X X X X X X
metodyka pracy opiek: 3 X X X X X X X X X X X X X X X X
progi i X X X X X X X X X X
Pedagogha todyk: X X X X X X X X X X X X X X X X
Podstay wikiymologil X X X X X X X X X
Prawno-spoleczne podstawy procesu resocjalzei X X X X X X
Profilakyka uzal todyk X X X X X X X X X X X
hoi readaplacyina X X X X X X X X
X X X X X X X X
i fodyk X X X X X X X X X X X X X X X X
do prakiyk zawodowych X X X X
Podstawy pracy polrzebami eduk iagnostyka | metodyka X X X X X X X X X X X 3 X




B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE UZYSKANIE EFEKTOW

UCZENIA SIE

Zajecia ksztalcenia ogdlnego

Nazwa zajec

Tresci

BHP Zasady bezpieczenstwa w placowkach i instytucjach oswiatowych.
Higiena pracy nauczyciela oraz bezpieczeristwo podopiecznych. Sytuacje
wymagajgce interwencji i udzielenia PPP.

Etyka Etyka jako nauka filozoficzna. Etyka a moralnos¢

Rodzaje teorii etycznych

Kamienie milowe historii etyki

Normy i ich rodzaje

Konflikt wartosci a dylemat etyczny

Anomia

Filozofia ogdlna i cztowieka

Filozofia i jej dziaty. Réznice pomiedzy filozofig a naukg, mitem, sztuka,
religig i ideologia.

Pojecie bytu i sposobu istnienia (monizm, dualizm, pluralizm, idealizm,
realizm, materializm, spirytualizm). Spor o istnienie Swiata.

Ogdlne zagadnienia i orientacje filozofii Zachodu w ujeciu historycznym.

Zagadnienie prawdy (przeglad stanowisk i definicji)

Filozofia Boga

Epistemologia: empiryzm (genetyczny i metodologiczny); racjonalizm
(natywizm i aprioryzm); zagadnienie granic poznania

Wolnosé a determinizm

Etyka jako subdyscyplina aksjologii (intelektualizm etyczny Sokratesa,
etyka ztotego $rodka Arystotelesa, chrzescijariska teoria moralnosci,
absolutyzm, utylitaryzm, relatywizm).

Estetyka jako subdyscyplina aksjologii, teoria sztuki.

Filozofia polityczna.

Myslenie jako narzedzie nauki i istota cztowieczeristwa. Swiadomosé:
samoswiadomos¢ a nieSwiadomos¢ (perspektywa psychoanalityczna)

Wola: wolna wola, wola mocy

Szczescie: autarkia, epikureizm, stoicyzm, Zrddfa szczescia

Kultura (kultura duchowa, kultura materialna, stan natury, kultura jako
zrédto cierpienia — ujecie psychoanalityczne, ujecie strukturalistyczne)

Koncepcja ,,dobrego dzikusa” J. J. Rousseau

Humanizm i tolerancja

Jezyk: jezyk a cztowieczenstwo, jezyk ciata, fizjonomika

Historia: cztowiek jako istota historyczna, wizja , korica historii”

Swiat wartosci - stanowiska aksjologiczne: absolutyzm, relatywizm,
subiektywizm, obiektywizm

Higiena i emisja gtosu

Techniki relaksacyjne wykorzystywane w pracy nad gtosem,
Opanowanie prawidtowego wdechu oraz typu oddychania torem
zebrowo — brzusznym.

Praca nad brzmieniem gtosu. Swobodne uruchamianie rezonatoréw.
Cwiczenia powigzania mechaniki artykulacyjnej z podparciem
oddechowym, zwiekszenia dZzwiecznosci i nosnosci gtosu.

Jak dbac o higiene gtosu. Najczestsze btedy emisyjne; Elementarne
¢wiczenia dykcji.

Choroby narzadu gtosu, objawy, zapobieganie.

Jezyk obcy - angielski

Career choices and advice: career and competition

Global recruitment agency: Job description, Job application, CV & cover
letter

Meetings: Updates and action work duties, The importance of a
workplace, Working life, Job Satisfaction

Design and innovation




Management Styles and Coaching

Crisis management: Time management, Planning, Managing projects

Human Resources

Business Workshop: Investing your money

Projects: Project management, Managing projects

Describing companies: Business sectors, Merging companies

Jezyk obcy - niemiecki

- Bewerbungsunterlagen

- Selbstprasentation”

Rechte und Pflichten am Arbeitsplatz

"Kommunikation am Arbeitsplatz

- Interne Kommunikation

- Digitalisierung im Beruf"

"Mobilitat im Job

- Unterwegs im Job

- Pendeln zum Arbeitsplatz"

"Konfliktmanagement

- Teamarbeit

- Mitarbeitergesprache"

"Von Termin zu Termin

- Treffen mit Mitarbeitern, Geschaftspartnern und Kunden"

"Made in Germany

- Produktqualitat

- Produktentwicklung"

"Finanzen

- Gehalter

- In der Bank"

"Gesundheit am Arbeitsplatz

- Gesundheitscoaching

- Berufs- und Famileinleben vereinen"

Metody efektywnej nauki

Wprowadzenie do fizjologicznych i psychologicznych podstaw uczenia
sie i zapamietywania.

Style uczenia sie i zapamietywania. Uczenie przez doswiadczenie.
Podziat i charakterystyka

Styl zycia a efektywne uczenie sie.

Metody i techniki pamieciowe. Aspekt teoretyczny i praktyczny. Mapy
mysli.

Zastosowanie technik pracy umystowej (indywidualnej i grupowej) w
rozwigzywaniu problemow spotecznych i edukacyjnych
(asertywnosé/stres)

Prawidtowo komunikacja interpersonalna. Efektywna komunikacja ze
srodowiskiem akademickim.

Pierwsza pomoc

Zasady bezpieczenstwa w placowkach i instytucjach oswiatowych.
Bezpieczenstwo pracownikdéw i podopiecznych. Sytuacje wymagajace
interwencji i udzielenia pierwszej pomocy.

Udzielanie pomocy w okreslonych sytuacjach: bezdechu, utraty
przytomnosci, oparzenia, zranienia, zadtawienia, ataku epileps;ji i
innych.

Podstawy zréwnowazonego
rozwoju

Wprowadzenie do zrbwnowazonego rozwoju - e-learning,

Wymiar ekologiczny/ srodowiskowy zréwnowazonego rozwoju - e-
learning,

Wymiar spoteczny zréwnowazonego rozwoju - e-learning

Praca zespotowa z
wykorzystaniem narzedzi IT

Platforma Extranet jako przykfad portalu administracyjnego do
organizowania procesu dydaktycznego.

Platforma Moodle — przedstawienie koncepcji pedagogicznej platformy
informatycznej, wspierajgcej prace zespotowa.

Przedstawienie koncepcji wirtualnych laboratoriéw (VDI).

Narzedzia Office 365 oraz sposdb ich wykorzystania w trakcie
organizowania i wspotpracy w ramach zespotéw rozproszonych —




dokumenty Office365 (arkusz kalkulacyjny, dokument tekstowy,
prezentacja multimedialna), aplikacja OneNote, formularze aplikacji MS
Forms, aplikacja Planner.

Aplikacja MS Teams jako konglomerat aplikacji do pracy zespotowe;.

Psychologia ogdlna

Psychologia naukowa vs potoczna. Zadania psychologii. Przedmiot i
metody badawcze w psychologii. Miejsce psychologii wsréd innych
dyscyplin -Wyktad.

Psychologia w praktyce. Reguty wywierania wptywu spotecznego
(Wyktad)

Procesy poznawcze jako procesy odbioru i przetwarzania informacji:
uwaga, pamie¢, myslenie i rozwigzywanie problemoéw. Kluczowe formy
uczenia sie. Determinanty skutecznego uczenia sie, techniki rozwijania
pamieci i koncentracji uwagi (Cwiczenia)

Roznice indywidualne: inteligencja, temperament, osobowosé
(Cwiczenia)

Procesy emocjonalno-motywacyjne, wptyw emocji i motywacji na
procesy poznawcze i dziatanie cztowieka. Stres i radzenie sobie ze
stresem (Cwiczenia)

Psychologia myslenia, pamieci i spostrzegania (Wyktad)

Stres — szerokie omoOwienie zagadnienia, z uwzglednieniem aspektéw
spotecznych (Wyktad)

Teorie osobowosci. Osobowos¢ konfiguracja bodzcow i reakcji (teorie
behawiorystyczne). Osobowos¢ funkcjg sit dynamicznych: potrzeb i
popedow (teorie psychoanalityczne). Osobowosé w psychologii
humanistycznej (Wyktad).

Przedmiot badan psychologii spotecznej - wyktad

Psychologia spoteczna

Poznanie spoteczne: w jaki sposdb myslimy o Swiecie spotecznym-
wyktad

Wptyw spoteczny - wyktad, ¢wiczenia

Procesy grupowe - wyktad éwiczenia

Uprzedzenia: przyczyny i lekarstwa-wyktad,éwiczenia

Zachowanie prospoteczne: dlaczego ludzie pomagajg innym-wyktad
,éwiczenia

Agresja: dlaczego ranimy innych-wyktfad i ¢wiczenia

Rdznice kulturowe

Czym jest kultura? Wprowadzenie

Stereotypy i uprzedzenia

Wybrane modele analizowania rdéznic kulturowych - G. Hofstede - R.
Gesteland - E. Meyer

Komunikacja miedzykulturowa - komunikacja bezposrednia i posrednia -
bariery w komunikacji werbalnej - komunikacja niewerbalna

Religia, wartosci, postawy, zwyczaje — wptyw na biznes

Proces negocjacji miedzykulturowych

Szok kulturowy

Selbstpraesentation und
oeffentlicher Auftritt

Selbstdarstellung — Definition, Funktionen, Ziele

Erster Eindruck bei der Selbstprdsentation und ihre Wirkung

Verbale Kommunikation beim Sprechen, Lesen, Schreiben und Héren

Nonverbale Kommunikation und ihre verschiedenen Wege

Dresscode und seine Bedeutung

Merkmale einer guten 6ffentlichen Rede und ihrer Vorbereitung

Offentliches Reden in Medien

Self-presentation and public
speaking

Public Relations — definitions, images, brands, attitudes and opinions -
ethical PR

PR objectives and techniques (SMART objectives - creative thinking - PR
techniques - monitoring lifestyle and societal changes)

Event management: Organising exhibitions, workshops, seminars and
conferences

Preparing and delivering a PR proposal (PR consultancies - presentation
of credentials - taking a brief - research - proposal formulation)




Corporate image -Differences between corporate image and corporate
identity - definitions - examples

Internal PR (Role - employee communications - generating good
company spirit - tools — benefits)

PR & Media (Different types of media - social media in public relations -
working with the media - preparation for interviews )

Socjologia ogdlna

Socjologia jako nauka o spoteczenstwie — geneza socjologii i jej rozwdj
jako dyscypliny akademickiej. Perspektywa socjologiczna.

Przebieg procesu socjalizacji. Teorie rél spotecznych

Spoteczna aktywnos$é cztowieka, interakcja i stosunek spoteczny. Pojecie
roli spotecznej, pojecie pozycji spotecznej, pojecie wiezi spotecznych.
Jakie sg pozytywne i negatywne skutki wielosci rél petnionych przez
jednostke?

Zjawiska konformizmu i nonkonformizmu.

Socjologiczna koncepcja kultury. Wptyw kultury na sposéb
funkcjonowania spoteczenstwa, przemiany w kulturze. Charakterystyka
zjawiska kultury masowej. Na czym polega proces umasowienia kultury?
Rola $rodkéw masowego przekazu.

Struktura spoteczna (elementy, rodzaje i znaczenie) jako problem
socjologiczny. Koncepcje struktury spotecznej. Analiza wybranych
struktur spotecznych: mate grupy spoteczne.

Rodzinai jej rola we wspotczesnym spoteczenstwie. Formy rodziny. Co
odrdznia rodzine wspotczesng od rodziny tradycyjnej?

Rodzaje grup spotecznych.

Przemiany mechanizmow sterowania zachowaniami spotecznymi i ich
uwarunkowania demograficzne, spoteczne i ekonomiczne.

Analityczne charakterystyki spoteczeristwa nowoczesnego i
spoteczenstwa pdznej nowoczesnosci. Wptyw zmiany spotecznej na
procesy wychowania.

Socjologiczne pojecie pokolenia, proces dyferencjacji pokolen, typologia
napie¢ miedzypokoleniowych. Cechy identyfikacyjne Pokolenia Korica
Wieku i Pokolenia Y.

Standardy prac projektowych

Cele, rodzaje i charakter prac dyplomowych

Proces przygotowania projektu kierunkowego

Wewnetrzna budowa projektu

Propozycje redakcyjne i techniczne

Technologia informacyjna

Budowa i zasada dziatania komputera

Oprogramowanie systemowe komputera PC

Struktura plikéw i katalogow

Praktyczne poznanie oprogramowania wchodzgcego w sktad pakietu
MS Office.

Praktyczne poznanie zaawansowanych opcji programoéw pakietu MS
Office

Globalna i lokalna sie¢ komputerowa, jej istota, kluczowe pojecia oraz
zasady pracy w sieci. Internet.

Kluczowe funkcje sieci komputerowych, w tym: poznawcza (praca w
sieci lokalnej i globalnej - wyszukiwanie, analiza i selekcja informacji,
edukacyjne zasoby sieci, portale edukacyjne), komunikacyjna (ustugi
sieciowe i ich rola w procesie dydaktycznym oraz doskonaleniu
wiasnego warsztatu pracy), prezentacyjna (publikowanie wtasnych
zasobdw w sieci, tworzenie stron internetowych).

Konfigurowanie wybranych ustug internetowych.

Konfigurowanie kont poczty elektronicznej

Podejscie do tworzenia serwiséw WWW w zaleznosci od ich
przeznaczenia, przegladarki WWW

Zasady jezyka HTML

Prawo autorskie wobec zasad korzystania z Internetu (wtasnos¢
intelektualna)

WF

Kluczowe wiadomosci:




a. w zakresie funkcjonowania organizmu, adaptacji do wysitku,
regeneracji sit i czynnego odpoczynku

b.  ksztattowania sprawnosci fizycznej i metod jej oceny, techniki
ruchu i taktyki w walce sportowej

c. organizacji imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych

d.  zapobiegania chorobom cywilizacyjnym i uzaleznieniom

Podwyzszanie sprawnosci fizycznej poprzez uprawianie sportow i
rekreacje

Organizacje i instytucje o charakterze edukacyjnym, sportowym i
rekreacyjnym

Sposoby doskonalenia umiejetnosci sportowych:

a.  utylitarnych (marsze, biegi, wspinania, dZwigania, skoki)

b.  rekreacyjno-sportowych (z zakresu gier zespotowych, sitowni,
sportow walki, ptywania, gimnastyki, hatha-yogi, aerobiku, tanca
wspotczesnego, gier i zabaw ruchowych)

Andragogika

Pojecie i przedmiot andragogiki, nauki wspétpracujgce z andragogika.

psychologia rozwoju cztowieka dorostego - fazy rozwoju, zadania
rozwojowe, zagrozenia rozwoju, momenty krytyczne, petnienie rél przez
cztowieka dorostego- rodzinnych, spotecznych.

Zadania rozwojowe i potrzeby osdb dorostych. Fazy dorostosci,
kategorie dorostosci. Dorostos$¢ i dojrzatos¢ jako cel edukacii.

Aktywnos¢ i rozwdj osoby dorostej — inhibitory i determinanty. Edukacja
i aktywizacja dorostych: metody, formy, style.

Edukacja na odlegtos¢- specyfika organizacyjna i metodyczna, przyktady
uczelni w Polsce i za granica. Samoksztatcenie i samowychowanie.

Instytucje i organizacje wspierajace aktywnos¢ spoteczng i edukacyjng
dorostych.

Wolontariat i organizacje NGO dziatajgce na rzecz oséb dorostych.

Satysfakcja i motywacja w dorostosci.

Cztowieka dorosty jako obywatel kraju i Swiata - Swiadomos¢ i
odpowiedzialnosc.

Biospoteczne aspekty
wychowania

Biologiczny rozwdj cztowieka. Najwazniejsze uktady i funkcje organizmu
cztowieka rzutujgce na proces uczenia

Charakterystyka najistotniejszych potrzeb biologicznych cztowieka i
sposobow ich zaspakajania

Pojecie zdrowia i wybrane problemy zdrowotne dzieci oraz mtodziezy.

Ochrona zdrowia nauczyciela/wychowawcy

Srodowisko szkoty i najwazniejsze elementy jej srodowiska

Zagadnienia zwigzane z prozdrowotnym zyciem i organizacjg pracy w
placowkach oswiatowych

Rola oswiatowych placéwek w promowaniu zdrowia pojecie: szkota
promujgca zdrowie

Diagnoza pedagogiczna

Pojecia diagnozy, niedostosowania spotecznego, specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

Sytuacja ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: specjalne
potrzeby edukacyjne uczniéw i ich uwarunkowania (zakres diagnozy
funkcjonalnej, metody i narzedzia stosowane w diagnozie),

Koniecznos¢ dostosowywania procesu ksztatcenia do specjalnych
potrzeb edukacyjnych uczniéw (projektowanie wsparcia, konstruowanie
indywidualnych programoéw) oraz tematyke oceny skutecznosci
wsparcia ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

zasady pracy z uczniem z trudnosciami w uczeniu sie; przyczyny i
przejawy trudnosci w uczeniu sie, zapobieganie trudnosciom w uczeniu
sie i ich wczesne wykrywanie, specyficzne trudnosci w uczeniu sie —
dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudnosci w uczeniu
sie wynikajace z dysfunkcji sfery percepcyjno-motorycznej oraz
zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym jezykowych i arytmetycznych, i
sposoby ich przezwyciezania




Zasady diagnozowania psychopedagogicznego. Kontakt diagnostyczny
(czynniki dynamizujace i zaktdcajace, kompetencje diagnosty, opér w
diagnozie). Diagnozowanie trudnosci w procesie uczenia sie dzieci jako
trzon planowania kierunkow terapii

Ogdlne etapy diagnozowania, zrédta informacji, wspdtpraca
interdyscyplinarna, btedy w diagnozie i zasady etyczne. Diagnozowanie
Srodowisk wychowanka/ ucznia (rodzinnego, szkolnego, réwiesniczego).

Metody i techniki wykorzystywane podczas diagnozowania. Wybrane
narzedzie diagnostyczne, m.in. Skala Niedostosowania Spotecznego L.
Pytki.

Doradztwo zawodowe z
metodykg

Doradztwo zawodowe i edukacyjne: obszar i przedmiot oddziatywania.

Przemiany spoteczno-gospodarcze jako zZrédto profesjonalizacji pomocy
poradniczej. Wazno$¢ dziatania wyspecjalizowanych instytucji
zwigzanych z doradztwem, takich jak Urzedy Pracy, Ochotnicze Hufce
Pracy, Mobilne Centra Informacji Zawodowej, Szkolne Osrodki Kariery.

Znaczenie nauk spofecznych w rozwoju praktyki doradztwa
zawodowego (podstawowe pojecia zwigzane z doradztwem i ich
wychowawczy charakter).

Struktura doradztwa zawodowego w Polsce - Resort edukacji -
Ministerstwo Edukacji Narodowej (orientacja i poradnictwo zawodowe
dla dzieci i mtodziezy); Resort pracy -Ministerstwo Pracy i Polityki
Socjalnej (poradnictwo zawodowe dla 0s6b bezrobotnych).

Rodzaje i modele pracy doradcy zawodowego- metodyka pracy doradcy
(poradnictwo indywidualne i poradnictwo grupowe).

Kompetencje zawodowe i osobowe doradcy w pracy doradczej.

Doradztwo zawodowe w zreformowanym systemie edukacji (zadania
doradcy zawodowego w placéwce oswiatowej, realizacja podstawy
programowej - tresci z zakresu doradztwa zawodowego, plan
wychowawczy szkoty z uwzglednieniem WSDZ).

Pozaszkolne instytucje wspomagajace ucznia w wyborach edukacyjno-
zawodowych.

Edukacja seksualna - warsztat

Projektowanie i przeprowadzanie autorskich scenariuszy lekcji z zakresu
edukacji seksualnej dostosowanych do réznych grup wiekowych i
poziomdéw rozwojowych ucznidw.

Tworzenie interaktywnych narzedzi dydaktycznych wspierajgcych nauke
edukacji seksualnej, takich jak gry planszowe, quizy czy multimedia, a
takze analiza ich skutecznosci w procesie nauczania.

Praktyczne techniki prowadzenia otwartych i bezpiecznych dyskusji na
temat seksualnosci w klasie, z uwzglednieniem réznych kultur, wartosci
i przekonan ucznidw.

Opracowywanie plandw zajeé, ktére integruja edukacje seksualng z
innymi dziedzinami pedagogiki, takimi jak psychologia rozwojowa czy
pedagogika spoteczna.

Zastosowanie roznorodnych metod aktywizujgcych uczniéw do
samodzielnego poszukiwania informacji na temat zdrowia seksualnego,
prezentacja rezultatow i refleksja nad zdobyta wiedza.

"Praktyczne aspekty promocji i realizacji programoéw edukacji seksualnej
w szkole, ze szczegdlnym uwzglednieniem wspdtpracy z rodzicami oraz
radg pedagogiczna.

Edukacja zdrowotna i ekologiczna

Definicja zdrowia, edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia oraz
wspétczesne podejscie do problematyki zdrowia. Pojecia ekologiczne:
populacja, zasoby przyrody, ekosystem, dziatania na rzecz ochrony
Srodowiska. Wyktad

Czynniki warunkujace zdrowie — genetyczne i Srodowiskowe
(biologiczne, spoteczne i ekonomiczne). Wskazniki zdrowia (dtugosc¢ i
jakos¢ zycia, wspotczynniki chorobowosci i umieralnosci). Pojecia
zdrowego stylu zycia. Wykfad




Zachowania prozdrowotne (prawidtowa dieta, ekologia zywienia,
aktywnos¢ ruchowa, znaczenie wypoczynku i rekreacji, umiejetnosc
radzenia sobie w trudnych sytuacjach (kontrola poziomu stresu).
Wyktad i ¢wiczenia

Zachowania antyzdrowotne (nikotynizm, alkoholizm, narkomania,
ryzykowne zachowania seksualne). Wyktad i ¢wiczenia

Pojecie ,,choroby cywilizacyjnej” oraz czynniki ryzyka chordéb uktadu
krazenia. Wspdtczesne zagrozenia dla klimatu i zycia na Ziemi. Cwiczenia

Zatozenia wybranych programdw zdrowotnych i ekologicznych.
Scenariusze zajec z zakresu edukacji zdrowotnej i ekologicznej
(przyktady scenariuszy). Cwiczenia

Gerontopedagogika

Gerontopedagogika jako dyscyplina naukowa. Teorie starzenia sie, style
zycia w starosci, typy i modele przystosowania sie do starosci.

Spoteczne problemy starosci, ludzie starsi w stratyfikacji spotecznej.
Demograficzny obraz starosci. Miejsce cztowieka starszego w
spoteczenstwie- polityka spoteczna wobec ludzi starszych i wobec
starosci.

Miejsce cztowieka starszego w rodzinie- czynniki okreslajace i
modyfikujgce pozycje cztowieka w rodzinie. Pomoc otrzymywana ze
strony rodziny i Swiadczona rodzinie przez osoby starsze.

Psychologiczny obraz starosci - udziat czynnikéw psychologicznych w
przebiegu procesu starzenia sie i ich wptyw na ogdlny obraz starosci w
indywidualnym przypadku.

Potrzeby osdb starszych i ich zaspokajanie. Patologie w starosci,
profilaktyka gerontologiczna.

Instytucje i organizacje wspierajace - aktywnosc¢ spoteczna i edukacyjna
jako kontynuacja wczes$niejszych form aktywnosci. Organizacje
samopomocowe dla ludzi starych — ogdlna charakterystyka i przyktady.
Instytucje opiekuricze - opieka zdrowotna i socjalna wobec oséb
starszych. Wolontariat seniorow i na rzecz senioréow. Polityka spoteczna
i organizacje NGO dziatajgce na rzecz oséb starszych.

Fazy zycia i zadania rozwojowe w okresie pdznej dorostosci. Aktywnos¢
senioréw: czynniki i inhibitory. Kryzysy w starosci. Adaptacja do starosci.

Edukacja osdb starszych. Aktywizacja senioréw. Metody, formy, techniki
pracy z seniorami.

Kompetencje nauczyciela i
pedagoga szkolnego

Wspétczesny pedagog i nauczyciel. Kim jest? Pedagogika jako
odpowied? na zmieniajgca sie rzeczywistos¢ edukacyjng i wychowawcza

Kompetencje i warsztat pracy nauczyciela i pedagoga szkolnego.

Metody, narzedzia, techniki i formy pracy nauczyciela i pedagoga
szkolnego.

Sieci wspdtpracy i samodoskonalenia w pracy nauczyciela i pedagoga
szkolnego.

Doskonalenie warsztatu pracy z uczniem zdolnym oraz z trudnosciami
— dopasowanie indywidualnego procesu i innowacyjnosci do potrzeb
ucznia.

Przeglad metoda aktywnych i aktywizujgcych — poznanie ich
praktycznego wymiaru.

Komunikacja interpersonalna

Zasady efektywnej komunikacji. Prawidtowosci i zaktécenia komunikacji.
wyktad i ¢wiczenia

Informowanie a przekonywanie. Dwa kluczowe typy komunikowania
sie. wyktad i éwiczenia

Efektywne komunikowanie sie niewerbalne. Wyktad i éwiczenia

Zasady prowadzenia dyskusji w grupie .Wyktad i ¢wiczenia

Techniki erystyczne w publicznych dyskusjach. Wyktfad i ¢wiczenia

Konstrukcja i przygotowanie wystgpienia publicznego. Wyktad i
¢wiczenia

Kultura jezyka

Wprowadzenie do polskiej kultury jezykowej: Definicja i zakres kultury
jezyka polskiego. Istotne elementy kultury jezykowej: normy, wartosci,
zwroty grzecznosciowe.




Historia polskiego jezyka i jego wptyw na kulture jezykowa:
Ksztattowanie sie polskiego jezyka pisanego i méwionego. Zmiany w
strukturze jezyka a rozwéj kultury jezykowe;j.

Roéznorodnosé jezykowa w polskim spoteczenstwie: Dialekty, gwary i
odmiany jezykowe w Polsce. Wptyw réznorodnosci jezykowej na
komunikacje miedzykulturowa.

Nowoczesne wyrazanie sie w jezyku polskim: Jezyk nowomodny i trendy
w mowie i piSmie. Rola mediéw spotecznosciowych w ksztattowaniu
kultury jezykowej.

Etyka komunikacji i sprawnos¢ jezykowa: Zasady etycznej komunikacji w
réznych kontekstach. Rozwéj umiejetnosci jezykowych i ich znaczenie w
dzisiejszym spoteczenstwie.

Projektowanie zaje¢ wspierajacych kulture jezykowa w edukacji:
Metody i narzedzia nauczania promujgce kulture jezykowa. Tworzenie
¢wiczen praktycznych dla uczestnikéw zajec.

Media w edukacji

Media a edukacja. Rola edukacji medialnej we wspétczesnym Swiecie.
Kompetencje medialne dzieci, mtodziezy i nauczycieli.

Wspétczesne koncepcje wykorzystania medidow w edukacji. Typy
Srodowisk uczenia sie wspartych technologig. Modele dydaktyki
cyfrowej: nauczanie podajgce z wykorzystaniem ICT, ksztatcenie
wyprzedzajace, ksztatcenie hybrydowe, nauczanie problemowe,
gamifikacja, konstruktywizm, kolektywizm, formy pracy z zasobami
sieci, metoda projektowa.

Ksztatcenie w dobie tzw. ,nowych mediéw”. Nowe a stare media.
Przyktady wykorzystania mediéw w praktyce edukacyjnej. Wybrane
narzedzia i aplikacje.

Media spotecznosciowe w edukacji. Bezpieczne i odpowiedzialne
korzystanie z medidw (m.in. netykieta, krytyczny odbidr mediow,
cyfrowe $lady, prawo autorskie, cyfrowy wizerunek, cyberprzemoc).

Ksztatcenie zdalne — formy, metody, platformy i narzedzia.

Metody badan pedagogicznych

Badanie naukowe jako proces spoteczny.

Etyczne problemy badan empirycznych (Etyczne problemy badan
eksperymentalnych, etyczne problemy badan kwestionariuszowych).

Opracowanie materiatu badawczego, w odniesieniu do celu, problemu
zastosowanej metody i technik badawczych.

Typologia badan pedagogicznych ze wzgledu na cel, organizacje,
przedmiot i procedure. Organizacja procesu badawczego — fazy
przygotowania, przeprowadzenia i opracowania wynikéw badan.

Zatozenia i mozliwosci wykorzystania w badaniach pedagogicznych
metod badawczych. Techniki i narzedzia badan pedagogicznych:
obserwacja, wywiad, ankieta, analiza dokumentéw, pomiar,
socjometria. Opracowanie koncepcji badan, formutowanie problemdw
badawczych, konstruowanie narzedzi badan.

Metody kreatywne i innowacje w
edukacji

Znaczenie kreatywnosci w edukacji i pracy pedagogicznej. Kluczowe
zagadnienia i definicje pedagogiki kreatywnosci — tworczej.

Procesy grupowe —innowacyjnos¢, kreatywnosci i wspétpraca w grupie
— etyka pracy pedagoga. Przeglad réznych teorii i praktycznych ujec
pracy pedagogiczne;j.

Wybrane techniki i metody pracy pedagoga kreatywnego.

Elementy treningu twdrczosci — kreatywnos¢ w dziataniu. Metodyka
pracy

Zasady tworzenia i przeprowadzania warsztatoéw kreatywnosci
(scenariusze i programy). Przyktady praktycznego zastosowania treningu
tworczosci w pracy pedagoga - przyktady dobrych praktyk.

Organizacja systemu oswiaty

System oswiaty: organizacja i funkcjonowanie systemu oswiaty.

Kluczowe zagadnienia prawa oswiatowego.

Przepisy prawa w kontekscie awansu zawodowego. Karta Nauczyciela

"Zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego.




Pedagogika rodziny Rodzina —rodzaje, modele, jej funkcje, struktura. Historia rodziny i jej
przemiany na przestrzeni dziejow. Alternatywne formy zycia
rodzinnego. Ochrona prawna rodziny.

Funkcje rodziny.

Zagrozenia funkcjonalnosci rodziny i patologie w rodzinie. Rodzina
problemowa, dysfunkcyjna i patologiczna.

Typy i rodzaje wiezi w rodzinie, postawy rodzicielskie, wychowanie w
rodzinie. Zasady i metody pracy z dzieckiem i rodzing w sytuacjach
problemowych.

Przemiany wewnatrz rodziny i ich wptyw na funkcje rodziny oraz
wychowanie dzieci.

Przemoc w rodzinie, regulacje prawne i aspekty obyczajowe.

Praca socjalna z rodzing. Instytucje wsparcia rodziny, terapia. Rodzina
jako podmiot polityki spoteczne;j.

Pedagogika specjalna z metodyka | Pedagogika specjalna jako nauka-kluczowe pojecia. Przedmiot i zakres.
Relacje pedagogiki specjalnej z innymi dyscyplinami naukowymi i
pedagogika. Wyktad

Subdyscypliny pedagogiki specjalnej w aspekcie rozwoju opieki i
rehabilitacji od starozytnosci do wspdtczesnosci. Prekursorzy i tworcy
pedagogiki specjalnej. Wyktad.

Niepetnosprawnos¢- definicje, skala i dynamika zjawiska. Przyczyny
rodzaje, stopnie i konsekwencje niepetnosprawnosci. Opieka i
rehabilitacja osdb z niepetnosprawnoscia i niedostosowaniem
spotecznym bariery. Wyktad i Cwiczenia.

Metody specjalne w pracy z osobami niepetnosprawnymi oraz
niedostosowanymi spotecznie oraz formy pomocy osobom z
niepetnosprawnosciami ich rodzinom oraz osobom niedostosowanym
spotecznie. Wyktad i éwiczenia.

Prawa o0sdb z niepetnosprawnosciami i niedostosowanych spotecznie
jako determinant wyréwnywania szans. Konwencja o prawach oséb
niepetnosprawnych System integracyjny i inkluzyjny edukacji oséb
niepetnosprawnych i niedostosowanych spotecznie- osiggniecia, bariery.
Wyktad i ¢wiczenia

Postawy spoteczne wobec 0sdb z niepetnosprawnoscig i
niedostosowaniem spotecznym. Idea integracji i inkluzji oséb z
niepetnosprawnoscia i niedostosowaniem spotecznym w edukacji i
spotecznym funkcjonowaniu. Cwiczenia

Pedagogika spoteczna Geneza i rozwéj pedagogiki spotecznej, proces ksztattowania sie
dyscypliny.
Prekursorzy i twércy pedagogiki spotecznej — wspétczesne wyzwania i
zadania.

Pojecia i kategorie pedagogiki spotecznej — profilaktyka, kompensacja,
wsparcie spoteczne, praca w srodowisku, sity spoteczne i ich
organizacja, wykluczenie i inkluzja spoteczna.

Srodowiska zycia cztowieka, ich funkcje, przemiany i zagrozenia

Funkcje rodziny i jej przemiany.

Sieroctwo spoteczne, emocjonalne dziecka i ich kompensowanie.

Bezdomnos¢, bezrobocie, uzaleznienia,

Instytucje socjalne, ich zadania, funkcjonowanie na rzecz rodziny.

Spotecznos¢ lokalna. Kultura pedagogiczna spoteczenistwa i jej
upowszechnianie.

Szkota, instytucje edukacyjne i kulturalne.

Grupa réwiesnicza.

Sity (indywidualne i zbiorowe), ich poszukiwanie i wspomaganie a
koncepcja wsparcia spotecznego.

Wybrane dziedziny aktywnosci cztowieka: kultura, czas wolny,
rekreacja, aktywnos¢ spoteczna i obywatelska.

Wychowawcza rola placéwek pozaszkolnych.




Kwestie spoteczne a pedagogika spoteczna. Mechanizmy i przyczyny
wykluczenia spotecznego, dziatania na rzecz inkluzji spoteczne;j.

Pedagogika ulicy-Street working

Okreslenie specyfiki pracy metoda ,,street work”.

Role i cechy , streetworkera”

Nawigzywanie ,, pierwszego kontaktu”

Zasady planowania dziatarh metoda ,,street work”

,,BHP ulicy”

Najczestsze btedy w ,,pracy ulicznej”

Zagrozenia w ,,pracy ulicznej”

Rozmowa i obserwacja jako kluczowy apsekt pomagania, opracowanie
bazy pomocowe;.

Analiza indywidualnego potencjatu uczestnikdw (zasoby indywidualne i
grupowe).

Pedagogika zabawy z metodyka

Wprowadzenie w pedagogike zabawy — jej zasady, formy i metody, cele
oraz funkcje.

Cykl zabaw integracyjnych

Cykl zabaw ksztatcgcych zmysty i wzbogacajacych wiedze o swiecie

Cykl zabaw uczacy poznawac swoje mozliwosci i dokonywac samooceny

Cykl zabaw projekcyjnych, dramowych

Cykl zabaw terapeutycznych

Podstawy dydaktyki specjalnej

Kluczowe pojecia dotyczace ksztatcenia: uczenie sie, wychowywanie,
ksztatcenie, nauczanie, edukacja, autoedukacja. Wspédtczesne wyzwania
stojace w tych obszarach.

Cele ksztatcenia, tresci ksztatcenia — kryteria doboru tresci.

Zasady ksztatcenia: istota i rodzaje.

Metody ksztatcenia — pojecie i klasyfikacja metod. Charakterystyka
wybranych metod.

Prawne i organizacyjne determinanty systemu oswiaty: normy,
procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalnosci pedagogicznej

Formy organizacyjne ksztatcenia (wyktad, seminarium, pokaz, praca
domowa, wycieczka, praktyki szkolne i inne).

Ogniwa procesu dydaktycznego. Ogniwa dydaktyczne na lekcji.
Projektowanie pojedynczej lekcji.

Infrastruktura i srodki dydaktyczne: terminologia, charakterystyka
wybranych srodkéw dydaktycznych (podrecznik, techniki
multimedialne, komputer, Internet, film).

Uczen. Cechy ucznidw. Uczen jako uczestnik procesu dydaktycznego.

Niepowodzenia szkolne: istota i rodzaje niepowodzen, przyczyny
niepowodzen, wybrane formy pomocy uczniom w nauce.

Koniecznos¢ projektowania dziatan edukacyjnych dostosowanych do
zréznicowanych potrzeb i mozliwosci ucznidw, w szczegdlnosci
mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia sie, a takze potrzebe i
sposoby wyréwnywania szans edukacyjnych;

Sposoby i znaczenie oceniania osiggniec szkolnych uczniéw: ocenianie
ksztattujgce w kontekscie efektywnosci nauczania, wewnatrzszkolny
system oceniania, rodzaje i sposoby przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminow zewnetrznych; tematyke oceny efektywnosci dydaktycznej
nauczyciela i jakosci dziatalnosci szkoty oraz edukacyjna wartos¢
dodang;

Klasa szkolna jako srodowisko edukacyjne: style kierowania klasg,
problem tadu i dyscypliny, procesy spoteczne w klasie, integracja klasy
szkolnej, tworzenie srodowiska sprzyjajgcego postepom w nauce oraz
sposéb nauczania w klasie zréznicowanej pod wzgledem poznawczym,
kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego;

Pojecia i systemy pedagogiczne

Geneza pedagogiki jako nauki; geneza i struktura wiedzy pedagogicznej;
spoteczno—kulturowe uwarunkowania wiedzy pedagogicznej; granice
prawomocnosci — waznosci wiedzy naukowe;j.




Zwiazki pedagogiki z innymi naukami; nauka, a inne formy ludzkiego
doswiadczania: nauka a sztuka, nauka a wiedza potoczna, nauka a
religia, nauka a filozofia, nauka a mit

Zrédfa badan w pedagogice, zasadnicze metody, techniki i narzedzia
zbieraniai interpretowania danych

Wychowanie, ksztatcenie, edukacja, nauczanie — uczenie sie jako
kluczowe pojecia pedagogiczne i ich wzajemne relacje

System pedagogiczny a wychowanie, wychowanie a rozwdj;
wychowanie a dziatanie komunikacyjne; wychowanie jako fakt
kulturowy; wychowanie jako czynnos¢ techniczna; funkcje wychowania;
ideologie wychowania wedtug L. Kolberga i R. Mayer’a.

Szczeble edukacji, uwarunkowania spoteczno- kulturowe klasyfikacji
instytucji pedagogicznych; zadania, funkcje i zakres dziatarh wybranych
instytucji pedagogicznych podmiotowos¢ jako warunek funkcjonowania
wspétczesnej edukacji; dwupodmiotowosc w relacjach nauczyciel —
uczen, rodzice jako wspétpartnerzy w procesie edukacji.

Pojecie systemu i doktryny pedagogicznej, ideologie i formacje
Swiatopogladowe, kryteria podziatu systeméw (doktryn)
pedagogicznych.

Instytucjonalne i pozainstytucjonalne formy wychowania

Uwarunkowania filozoficzno-spoteczno- psychologiczne uprawiania
empirycznej i krytycznej nauki o wychowaniu, wybrani przedstawiciele

Przeglad teorii, pojec i systemdéw wraz z zatozeniami i
przedstawicielami: Szkota tradycyjna, Szkota progresywistyczna,

Nowe Wychowanie.

Pedagogika funkcjonalna.

Pedagogika humanistyczna.

Pedagogika personalistyczna.

Pedagogika kultury.

Pomoc psychologiczno-
pedagogiczna z metodykg

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Swietle obowigzujacych
przepiséw prawa oswiatowego.

Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych (z
niepetnosprawnoscia, specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie, z
rozpoznanymi niepowodzeniami szkolnymi, zaniedbani Srodowiskowo,
przewlekle chorymi, z dysfunkcjami rozwojowymi).

Formy pomocy uczniom: dostosowanie wymagan edukacyjnych do
mozliwosci psychofizycznych ucznia, indywidualizacja pracy,
dostosowanie warunkow pracy do potrzeb psychofizycznych ucznia,
stosowanie skutecznej metodyki nauczania.

Zadania i obowiazki nauczyciela i specjalistéw w zakresie udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Poznanie metod, form i technik wykorzystywanych w pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
specjalistyczne). Metody pracy z uczniem z dysleksja, inteligencjg nizszg
niz przecietna, z ADHD, z niepetnosprawnoscia intelektualna.

Uczniowie z specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: uczniowie z
orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Wsparcie na terenie szkoty dla ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Poznanie metod w pracy z uczniem z trudnosciami (praca z uczniem ze
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie).

Wsparcie dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (praca
zespotu).

Wspétpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie
pomocy psychologiczno -pedagogicznej -interpretacja opinii i orzeczen o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Rozpoznawanie i zaspakajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia.




Procedury i kolejnos$é postepowania przy udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

wprowadzenie do diagnozy pedagogicznej (diagnoza nauczycielska).

Modele pracy dla ucznidéw objetych pomoca psychologiczno-
pedagogiczna.

Procedury i kolejnos$é postepowania przy udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Profilaktyka uzaleznien
behawioralnych

Wprowadzenie do problematyki uzaleznien behawioralnych. Definicja,
kryteria diagnostyczne, etiologia

Koncepcja profilaktyki zachowan problemowych. Poziomy i strategie
profilaktyki. Czynniki chroniace i czynniki ryzyka

Uzaleznienia behawioralne w szkolnym programie profilaktyki

Hazard — definicje, kryteria, historia, formy i fazy, narzedzia
diagnostyczne

Uzaleznienia od internetu — koncepcje, narzedzia do pomiaru
uzaleznien. Zaburzenia grania w gry

Portale spotecznosciowe, E-hazard. Inne natogi behawioralne.
Patologiczna hiperseksualnos¢, kompulsywne kupowanie. Zaburzenia
jedzenia, pracoholizm, patologiczne zbieractwo

Psychologia proceséw
poznawczych

Wprowadzenie do psychologii proceséw poznawczych. Historia
dyscypliny.

Metody badania w psychologii poznawcze;j.

Teorie uwagi; debata nad lokalizacji filtra uwagi; uwaga selektywna
wizualna; podzielno$¢ uwagi; automatyzacja.

Kontrola poznawcza i Swiadomos¢.

Teorie pamieci; modele blokowe i poziomdw przetwarzania; rodzaje
pamieci: sensoryczna, krétkotrwata, robocza, dtugotrwata, epizodyczna,
proceduralna.

Teorie percepcji posrednie i bezposrednie; prawa segregacji
percepcyjnej; statosci percepcyjne; rozpoznawania obiektéw.

Rozumowanie indukcyjne i dedukcyjne; rozumowanie warunkowe i
zadanie selekcyjne; teoria modeli umystowych i teorie regut
abstrakcyjnych.

Rozwigzywania probleméw; typy problemoéw: wglgdowe i nie
wglagdowe, konwergencyjne i dywergencyjne, dobrze / zle okreslone;
przeszkody w rozwigzywania problemdw; teoria przestrzeni
problemowe;.

Wydawania sadéw i podejmowania decyzji.

Psychologia rozwoju cztowieka

Poczatki psychologii rozwoju cztowieka- klasyczne i wspdtczesne teorie.
Przedmiot badan i zadania psychologii rozwoju cztowieka. Pojecie
rozwoju. Rodzaje zmian rozwojowych. Metody stosowane w psychologii
rozwojowej. Charakterystyka czynnikdéw oraz mechanizmoéw
warunkujgcych rozwdj. Biologiczne i psychologiczne ujecie rozwoju
cztowieka. Modele zmian rozwojowych.

Charakterystyka poszczegdlnych okresow zycia cztowieka w
poszczegdlnych sferach: rozwdj fizyczny i motoryczny, przyswajanie
jezyka, rozwéj poznawczy, rozwdj emocjonalny, osobowosé i rozwdj
spoteczny. Okres prenatalny (wptyw teratogendw), wczesne dziecirstwo
(okres noworodkowy, wiek niemowlecy i poniemowlecy), Srednie i
pdzne dziecinstwo, adolescencja, wczesna, Srednia i péZzna dorostosc.

Wybrane psychologiczne teorie rozwoju w ciggu zycia — m.in.: teorie
psychodynamiczne (Freuda teoria osobowosci, Eriksona teoria
psychospoteczna), teorie poznawcze (Piageta teoria poznawczo —
rozwojowa)

Rozwdj proceséw poznawczych (myslenie, mowa, spostrzeganie, uwaga
i pamiec), rozwdj spoteczno-emocjonalny i moralny, zmiany fizyczne i
psychiczne w okresie dojrzewania, rozwéj wybranych funkcji
psychicznych, norme rozwojowg, rozwdj i ksztattowanie osobowosci,




rozwdj w kontekscie wychowania, zaburzenia w rozwoju kluczowych
proceséw psychicznych, teorie integralnego rozwoju ucznia,

Dysharmonie i zaburzenia rozwojowe, Norma a patologia. Przyczyny i
rodzaje zaburzen dzieci i mfodziezy. Psychopatologia cztowieka
dorostego. Problematyka diagnozy i interwencji. Psychoterapia —
gtéwne zagadnienia.

Psychologia wychowawcza

Psychologia wychowania jako dziedzina nauki. Powstanie, przedmiot i
zadania. Pojecie i zasadnicza charakterystyka procesu wychowania.
Wychowanie jako wptyw spoteczny.

Psychologia wychowawcza jako psychologia wychowania i nauczania.
Gtéwne metody stosowane w psychologii wychowawczej. Modele
wychowania a kluczowe wizje cztowieka w psychologii.

Wybrane zagadnienia z psychologii wychowania - wychowanie rodzinie.
Struktura rodziny a role petnione przez jej cztonkéw. Postawy
rodzicielskie i systemy wychowania w rodzinie. Czynniki wptywajace na
uksztattowanie sie rél rodzicielskich i postaw oraz na wzajemne
powigzania emocjonalne i interakcje miedzy poszczegdlnymi cztonkami
rodziny. Charakterystyka zdrowego i dysfunkcjonalnego systemu
rodzinnego.

Psychologia behawioralna w wychowaniu. Uczenie sie spoteczne w
klasie. Poznawcza modyfikacja zachowania. Koncepcja poznawcza w
wychowaniu i nauczaniu-problem motywacji. Wzmocnienia pozytywne
—ich znaczenie w procesie wychowania i nauczania.

Szkota jako Srodowisko spoteczne. Umiejscowienie i znaczenie roli
ucznia, nauczyciela i rodzica — w oparciu o interakcyjny model relacji
szkolnych. Nieprawidtowe zachowania spoteczne dzieci i mfodziezy —
charakterystyka, uwarunkowania, profilaktyka. Réznice indywidualne
(inteligencja, osobowos$¢, temperament) w odniesieniu do ucznia.

Adaptacja uczniéw do warunkow szkoty. Relacje uczen — uczen, uczen —
nauczyciel, uczen — szkota. Konflikty w sSrodowisku szkolnym. Btedy
wychowawcze oraz ich psychologiczne i spoteczne nastepstwa.
Rozwigzywanie problemdéw wychowawczych w szkole.

Wybrane zagadnienia z psychologii nauczania. Analiza procesu
nauczania. Trudne sytuacje zwigzane z wychowaniem i nauczaniem.
Stres szkolny.

Specyficzne problemy psychologiczne nauczycieli. Réznice indywidualne
i osobowos¢ nauczyciela. Rozwéj kompetencji i osobowosci nauczyciela.
Stres i wypalenie zawodowe nauczyciela. zasoby wtasne w pracy
nauczyciela —identyfikacja i rozwéj, indywidualne strategie radzenia
sobie z trudnosciami.

Socjologia wychowania

Socjologia wychowania w Polsce - stan i kierunki przemian.

Przemiany mechanizmow sterowania zachowaniami spotecznymi i ich
uwarunkowania demograficzne, spoteczne i ekonomiczne.

Analityczne charakterystyki spoteczeristwa nowoczesnego i
spoteczenstwa pdznej nowoczesnosci. Wptyw zmiany spotecznej na
procesy wychowania.

Socjologiczna koncepcja osobowosci, kulturowe ksztattowanie
osobowosci w ujeciu teorii behawiorystycznej, symbolicznego
interakcjonizmu, racjonalnego wyboru (wymiany).

Odmiany socjalizacji. Teorie rdl spotecznych.

Srodowiskowe uwarunkowania procesu wychowania. Funkcje rodziny,
grupy rowiesniczej oraz instytucji wychowania bezposredniego i
posredniego.

Nowoczesna szkota jako srodowisko wychowawcze — dylematy i
wyzwania wobec przemian.

Funkcje szkoty, nowe modele szkoty. Klasa jako przestrzen spoteczna.

Analiza ,,ukrytego programu jego znaczenie dla wychowania.

Globalizacja kultury — scenariusze procesu globalizacji kultury, szanse i
wyzwania dla pedagogiki.




Nowe szanse i wyzwania pojawiajg sie dla pedagogiki pod wptywem
globalizacja kultury. Scenariusze procesu globalizacji kultury.

Znaczenie i rola mediéw w wychowaniu.

Teoretyczne podstawy
ksztatcenia

Podstawowe pojecia dotyczace ksztatcenia: uczenie sie, wychowywanie,
ksztatcenie, nauczanie, edukacja, autoedukacja. Wspédtczesne wyzwania
stojace w tych obszarach.

Cele ksztatcenia, tresci ksztatcenia — kryteria doboru tresci.

Zasady ksztatcenia: istota i rodzaje

Metody ksztatcenia — pojecie i klasyfikacja metod. Charakterystyka
wybranych metod

Prawne i organizacyjne podstawy systemu oswiaty: normy, procedury i
dobre praktyki stosowane w dziatalnosci pedagogicznej.

Formy organizacyjne ksztatcenia (wyktad, seminarium, pokaz, praca
domowa, wycieczka, praktyki szkolne i inne).

Ogniwa procesu dydaktycznego. Ogniwa dydaktyczne na lekcji.
Projektowanie pojedynczej lekcji.

Infrastruktura i srodki dydaktyczne: terminologia, charakterystyka
wybranych srodkéw dydaktycznych (podrecznik, techniki
multimedialne, komputer, Internet, film).

Infrastruktura i srodki dydaktyczne: terminologia, charakterystyka
wybranych srodkéw dydaktycznych (podrecznik, techniki
multimedialne, komputer, Internet, film).

Niepowodzenia szkolne: istota i rodzaje niepowodzen, przyczyny
niepowodzen, wybrane formy pomocy uczniom w nauce.

Koniecznos¢ projektowania dziatan edukacyjnych dostosowanych do
zréznicowanych potrzeb i mozliwosci ucznidw, w szczegdlnosci
mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia sie, a takze potrzebe i
sposoby wyréwnywania szans edukacyjnych;

Sposoby i znaczenie oceniania osiggniec szkolnych uczniéw: ocenianie
ksztattujgce w kontekscie efektywnosci nauczania, wewnatrzszkolny
system oceniania, rodzaje i sposoby przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminow zewnetrznych; tematyke oceny efektywnosci dydaktycznej
nauczyciela i jakosci dziatalnosci szkoty oraz edukacyjna wartos¢
dodang;

Klasa szkolna jako srodowisko edukacyjne: style kierowania klasg,
problem tadu i dyscypliny, procesy spoteczne w klasie, integracja klasy
szkolnej, tworzenie srodowiska sprzyjajgcego postepom w nauce oraz
sposéb nauczania w klasie zréznicowanej pod wzgledem poznawczym,
kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego;

Teoria wychowania

Teoria wychowania jako subdyscyplina pedagogiki. Geneza teorii
wychowania (teorie ogdlne, sredniego zasiegu i empiryczne). Zjawiska
przemian w wychowaniu. Wychowanie — pojecie, istota, cechy.
Psychologiczne, socjologiczne i filozoficzne determinanty wychowania.
Teoria naukowa, pojecie teorii wychowania, przedmiot badan teorii
wychowania. Teorie naukowe i ich orientacje. Potoczne teorie
wychowania a teoretyczna refleksja nad wychowaniem.

Analiza poréwnawcza teorii wychowania - rézne koncepcje
wychowania, cechy wspadlne i rdznice definiowania wychowania w
perspektywie réznych teorii. Metateoria wychowania.

Aksjologiczne i teleologiczne zasady wychowania - wartosci w
wychowaniu

Dziedziny wychowania i ich teorie.

Wychowanie a samowychowanie

Btedy wychowania a pseudowychowanie — kategorie
pseudowychowania w ujeciu J. Filka i ks. J. Tarnowskiego, A. Guryckiej.

Wspotczesne konteksty, idee i problemy teorii wychowania.

Granice i mierniki oddziatywan wychowawczych. Wychowanie wsréd
innych oddziatywan: wychowanie a socjalizacja, opieka. Wtasciwosci




procesu wychowania. Struktura procesu wychowania i jego dynamika.
Kontrowersje wokot istoty i wtasciwosci procesu wychowania.

Trening umiejetnosci spotecznych
i osobistych

Pojecie umiejetnosci osobistych i wychowawczych, zakres oddziatywan.
Rdznice i cechy wspdlne w psychoedukacji i psychoterapii.

Obszary urazowe, zaburzenia w zachowaniu oraz sposoby ich korekcji.

Metody ksztattowania i utrwalania wiezi grupowej. Elementy treningu
wychowania.

Modut wybieralny

metodologia projektu kierunkowego

Praktyka ogdlnopedagogiczna 1 skn

praktyka specjalnosciowa 3

praktyka wychowawczo-dydaktyczna 2 skn

Projekt kierunkowy

Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z neuropedagogika

Aktywizacja spoteczna i zawodowa grup defaworyzowanych - metodyka

Metodyka pracy arteterapeutycznej

metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej

Neurodydaktyka i neuropedagogika

Opieka nad seniorem - aspekty teoretyczne i metodyczne

Pedagogika opiekunczo-wychowawcza

Podstawy pracy z wychowankiem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi z diagnostyka i metodyka

Terapia zajeciowa w pracy opiekuficzo-wychowawczej

Warsztat umiejetnosci wychowawczych i socjoterapeutycznych z
metodykg

Wprowadzenie do praktyk zawodowych

Pedagogika opiekurnczo-wychowawcza z nowoczesnymi technologiami w edukacji

Aktywizacja spoteczna i zawodowa grup defaworyzowanych - metodyka

Edukacja medialna i multimedia w nauczaniu z metodyka

Podstawy pracy z wychowankiem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi z diagnostyka i metodyka

Warsztat umiejetnosci wychowawczych i socjoterapeutycznych z
metodykg

Wprowadzenie do praktyk zawodowych

Wykorzystanie sztucznej inteligencji w edukacji - metodyka pracy z Al

Zagrozenia w sieci i profilaktyka

Pedagogika opiekunczo-wychowawcza

metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej

Praca z osobami niedostosowanymi spotecznie z profilaktyka uzaleznien

Konstruowanie programoéw wychowawczych i profilaktycznych

Pedagogika resocjalizacyjna z metodyka

Podstawy kryminologii z elementami wiktymologii

Prawno-spoteczne podstawy procesu resocjalizacji

Profilaktyka uzaleznier z metodykg

Psychologia resocjalizacyjna i readaptacyjna

Warsztat samokontroli emocjonalnej

Warsztat umiejetnosci wychowawczych i socjoterapeutycznych z
metodykg

Wprowadzenie do praktyk zawodowych

Podstawy pracy z wychowankiem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi z diagnostyka i metodyka




IV. PROGRAM STUDIOW

Specjalnosci proponowane na | stopniu kierunku Pedagogika:
- praca z osobami niedostosowanymi spotecznie z profilaktykg uzaleznien
- pedagogika opiekurczo-wychowawcza z neuropedagogika

- pedagogika opiekunczo-wychowawcza z nowoczesnymi technologiami w edukacji

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe

% PUNKTOW ECTS

1. Nauki spoteczne: Pedagogika

100%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba
godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzgcych zajecia

STUDIA STACJONARNE

101 ECTS (56%)

STUDIA NIESTACJONARNE

77 ECTS (43%)

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujgcym
umiejetnosci praktyczne

STUDIA STACJONARNE

136-139 (75-77%)*

STUDIA NIESTACJONARNE

108-110 ECTS (60-62%)*

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studiéw przyporzgdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

7 ECTS (4%)

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

71 ECTS (39%)

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym

43 ECTS

*w zaleznosci od specjalnosci

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyki zawodowe sg integralng czescig procesu dydaktycznego. Program studiow przewiduje praktyki
zawodowe w wymiarze 960 godz., tj. 6 miesiecy (43 pkt ECTS). Celem praktyk zawodowych jest
umozliwienie studentom zastosowania w praktyce wiedzy, umiejetnosci i kompetencji pozyskanych w
toku zajec oraz ich uzupetnienie o pogtebione i rozszerzone doswiadczenia praktyczne, niezbedne do
spetnienia oczekiwan rynku pracy. Praktyki sg realizowane w trakcie Ill, IV, V i VI semestru studiéw.
Miejsca praktyk dobierane sg przez uczelnie, mozliwe jest takze — na wniosek studenta — odbywanie
praktyki indywidualnej w miejscu wybranym przez studenta, po uprzednim uzyskaniu zgody uczelni.
Efekty uczenia sie dla praktyk sg weryfikowane przed potwierdzeniem ich zaliczenia. Nadzoér
merytoryczny nad realizacjg praktyk zawodowych jest etapowy, realizujg go: opiekun praktyk w
przedsiebiorstwie/ instytucji, uczelniany merytoryczny opiekun praktyk oraz Biuro Karier.




D) SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ STUDENTA W TRAKCIE
CALEGO CYKLU KSZTALCENIA

Weryfikacja efektéw uczenia sie stanowi uniwersalny system umozliwiajagcy monitorowanie,
sprawdzanie i ocenianie procesu uczenia sie studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia w uczelni. W
doborze metod weryfikacji uwzglednia sie rodzaje efektéw (wiedza, umiejetnosci, kompetencje
spoteczne), etapy ksztatcenia (I stopien, Il stopien), kierunki/programy studiéw (merytoryka), a takze
tresci (teoretyczne, praktyczne) i formy zaje¢ (wyktad, ¢wiczenia, lektorat, konwersatorium,
laboratorium, seminarium, praktyka zawodowa). W uczelni przyjmuje sie okreslone sposoby weryfikacji
efektédw uczenia sie: egzaminy (ustne lub pisemne), prace kontrolne, kolokwia, projekty, a takze inne
aktywnosci zlecone przez dydaktyka, takie jak np.: ¢wiczenia/zadania indywidualne i grupowe, case
study, dyskusje dydaktyczne/debaty, prezentacje, gry dydaktyczne. Zréznicowanie metod weryfikacji
pozwala na catosciowe kontrolowanie postepdw w procesie uczenia sie studenta. Szczegétowe
informacje co do zasad i sposobdw weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie w odniesieniu do
poszczegdlnych zajec/ grup zajec, zamieszczone sg w kartach zajec. Poziom osiggniecia efektdéw uczenia
sie studenta dokumentuje sie:

- w przypadku wyktadu, ¢wiczen, lektoratu, konwersatorium, laboratorium, seminarium — w protokole
egzaminu/zaliczenia,

- w przypadku praktyki zawodowej — w protokole zaliczenia praktyki,

- w przypadku egzaminu dyplomowego — w protokole egzaminu dyplomowego.

Sposoby weryfikacji i oceny efektéow uczenia sie podlegajg statej kontroli Metodyka oraz
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.

E) WYKAZ ZAJEC / GRUP ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS
Studia stacjonarne

suma
Zajecia/ grupy zajeé semestr ECTS godzin
BHP 1 1 16
Jezyk obcy 2,3,4 12 240
Praca zespotowa z wykorzystaniem narzedzi IT 1 1 8
Metody efektywnej nauki 1 2 20
Filozofia ogdlna i cztowieka 3 2 40
Socjologia ogdlna i wychowania 1 3 32
Psychologia ogdlna 1 3 32
Technologia informacyjna 2 2 24
Higiena i emisja gtosu 3 2 24
Psychologia spoteczna 1 2 22
Pierwsza pomoc 2 2 20
Etyka 2 1 20
Rdznice kulturowe 2 2 20
Standardy prac projektowych 4 1
Podstawy zréwnowazonego rozwoju 5 1
Self-presentation and public speaking/ 6 1
Selbstpraesentation und oeffentlicher Auftritt
WF 1 0 60
Pojecia i systemy pedagogiczne 1 3 32
Biospoteczne aspekty wychowania 1 1 12
Pedagogika zabawy z metodyka 1 2 20
Psychologia rozwoju cztowieka 2 1 12
Profilaktyka uzaleznien behawioralnych 2 2 12




Psychologia wychowawcza 2 2 22
Komunikacja interpersonalna 2 3 32
Teoria wychowania 2 1 12
Organizacja systemu oswiaty 2 1 12
Podstawy dydaktyki specjalnej 5 3 32
Media w edukacji 2 2 20
Teoretyczne podstawy ksztatcenia 2 2 22
Psychologia proceséw poznawczych 2 2 22
Pedagogika spoteczna 3 3 32
Kultura jezyka 3 2 12
Metody badan pedagogicznych 3 3 32
Kompetencje nauczyciela i pedagoga szkolnego 3 2 22
Andragogika 3 3 32
Pedagogika specjalna z metodyka 3 3 32
Gerontopedagogika 5 3 32
Pedagogika ulicy-Street working 5 2 12
Edukacja zdrowotna i ekologiczna 5 3 32
Metody kreatywne i innowacje w edukacji 5 3 30
Pedagogika rodziny 6 3 32
Diagnoza pedagogiczna 3 3 32
Doradztwo zawodowe z metodykg 6 2 22
Trening umiejetnosci spotecznych i osobistych 1 2 12
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna z metodyka 4 3 32
Edukacja seksualna - warsztat 5 2 12
metodologia projektu kierunkowego 4 2 22
projekt kierunkowy 5,6 6 74
Praktyki 3,4,5,6 43 960
Zajecia specjalnosciowe 3,4,5,6 24 250
Semestr ECTS

1 20

2 26

3 32

4 29-31*

5 40-41*

6 30-32*

Razem 180
*w zaleznosci od specjalnosci
Studia niestacjonarne
suma

Zajecia/ grupy zajec semestr |ECTS |godzin
BHP 1 16
Jezyk obcy 3,4 12 180
Praca zespotowa z wykorzystaniem narzedzi IT 8
Metody efektywnej nauki 1 2 22




Filozofia ogdlna i cztowieka 3 2 40
Socjologia ogdlna i wychowania 1 3 30
Psychologia ogdlna 1 3 30
Technologia informacyjna 2 2 24
Higiena i emisja gtosu 3 2 12
Psychologia spoteczna 1 2 22
Pierwsza pomoc 2 2 10
Etyka 2 1 12
Réznice kulturowe 2 2 20
Standardy prac projektowych 4 1

Podstawy zréwnowazonego rozwoju 5 1
Self-presentation and public speaking/ 6 1
Selbstpraesentation und oeffentlicher Auftritt

Pojecia i systemy pedagogiczne 1 3 32
Biospoteczne aspekty wychowania 1 1 12
Pedagogika zabawy z metodykg 1 2 12
Psychologia rozwoju cztowieka 2 1 12
Profilaktyka uzaleznien behawioralnych 2 2 12
Psychologia wychowawcza 2 2 22
Komunikacja interpersonalna 2 3 32
Teoria wychowania 2 1 12
Organizacja systemu oswiaty 2 1 12
Podstawy dydaktyki specjalnej 5 3 32
Media w edukacji 2 2 12
Teoretyczne podstawy ksztatcenia 2 2 22
Psychologia proceséw poznawczych 2 2 22
Pedagogika spoteczna 3 3 32
Kultura jezyka 3 2 12
Metody badan pedagogicznych 3 3 32
Kompetencje nauczyciela i pedagoga szkolnego 3 2 22
Andragogika 3 3 32
Pedagogika specjalna z metodyka 3 3 32
Gerontopedagogika 5 3 32
Pedagogika ulicy-Street working 5 2 12
Edukacja zdrowotna i ekologiczna 5 3 32
Metody kreatywne i innowacje w edukacji 5 3 30
Pedagogika rodziny 6 3 32
Diagnoza pedagogiczna 3 3 32
Doradztwo zawodowe z metodykg 6 2 22
Trening umiejetnosci spotecznych i osobistych 1 2 12
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna z metodyka 4 3 32
Edukacja seksualna - warsztat 5 2 12
metodologia projektu kierunkowego 4 2 22
projekt kierunkowy 5,6 6 74
Praktyki 3,4,5,6 43 960
Zajecia specjalnosciowe 3,4,5,6 24 224
Semestr ECTS




23

33

31-33*

40-41*

|k (W N

30-32*

Razem

180

*w zaleznosci od specjalnosci




