Zatgcznik do uchwaty Senatu Uniwersytetu WSB Merito we Wroctawiu nr 115/2024 z dnia 21.06.2024 roku w sprawie zmiany
uchwaty dotyczqcej ustalenia programdéw studidow na kierunku Zdrowie publiczne drugiego stopnia o profilu praktycznym
realizowanym na Woydziale Finansow i Zarzqdzania Uniwersytetu WSB Merito we Wrocfawiu dla cyklu ksztatcenia
rozpoczynajgcego sie w roku akademickim 2024/2025 - nabor letni

UNIWERSYTET
WSB MERITO
WROCLAW

Uniwersytet WSB Merito we Wroctawiu
Wydziat Finanséw i Zarzadzania

Program studiow
dla kierunku

Zdrowie publiczne
studia Il stopnia

Studia: stacjonarne/niestacjonarne
Profil: praktyczny
Rok akademicki: 2024/2025



I. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow

Zdrowie publiczne

Poziom ksztatcenia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego
stopnia / jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil ksztatcenia

praktyczny

Forma studiéw
stacjonarne/niestacjonarne

stacjonarne/niestacjonarne

Czas trwania studiow (w semestrach)

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

studiow. 100 100
taczna liczba godzin okreslona w programie Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiow 1496 1248
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Wymiar praktyk zawodowych 480 godzin
Jezyk prowadzenia studiow polski
Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2024
Il. EFEKTY UCZENIA SIE
Kod
Symbol efektu Opis efektow uczenia sie uniwersalnej
charakterystyki
WIEDZA
absolwent zna i rozumie
Identyfikuje i analizuje w pogtebionym zakresie zjawiska z
K_wo01 zakresu zdrowia publicznego, uwzgledniajac ich ztozone P7S_WG
zaleznosci i wptyw na spoteczenstwo.
Identyfikuje i rozumie w pogtebionym stopniu teorie oraz
K_W02 metod wyjasniajgce ztozone zaleznosci miedzy czynnikami P7S_WG

wptywajgcymi na zdrowie publiczne.

Dopasowuje modele teoretyczne i koncepcje, ktére pomagaja

K_Wo03 W zrozumieniu i wyjasnieniu gtéwnych problemdw zdrowia P7S_WG

spoteczenstwa.

K_W04 . . .
- epidemiologicznego.

Ma pogtebiong wiedze na temat nadzoru sanitarno -

P7S_WG

Prezentuje pogtebiong wiedze z zakresu rozpoznawania
podstawowych zagrozen zdrowia ludnosci, zwigzanych z

K_W05 jakoscig srodowiska, stylem zycia i sposobem zywienia oraz P7S_WG

innymi czynnikami ryzyka zdrowotnego.

Ma wiedze o nadzorze, rolach instytucji zdrowotnych (np.

K_Wo06 lekarzy i ptatnikdw), a takze o dziataniach wtadzy rzagdowe;j i P7S_WG

samorzgdowej w sektorze zdrowia.




K_WO07

Ma wiedze z zakresu znajomosci tworzenia i implementowania
strategii w obszarze zdrowia publicznego, polityki zdrowotnej i
spotfecznej.

P7S_WG

K_W08

Rozumie fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji
zwigzane z zagadnieniami zdrowia publicznego.

P7S_WK

K_W09

Zna przepisy i regulacje z obszaru prawa zdrowia publicznego,
w tym prawa do opieki zdrowotnej, prawa pacjenta i
odpowiedzialnosci zawodowe;j.

P7S_WK

K_W10

Posiada pogtebiong wiedze na temat ekonomii zdrowia, w tym
finansowania opieki zdrowotnej, mechanizmdw ubezpieczen
zdrowotnych i aspektdw ekonomicznych zwigzanych z
zarzadzaniem zdrowiem spotecznosci.

P7S_WK

K_W11

Rozumie zasady etyki zawodowej w dziedzinie zdrowia
publicznego oraz znaczenie etycznych decyzji w praktyce
zawodowej.

P7S_WK

K_W12

Rozumie wptyw prawa wiasnosci przemystowej i prawa
autorskiego w dziedzinie zdrowia publicznego oraz zasady
ochrony danych zdrowotnych.

P7S_WK

K_W13

Ma zaawansowang wiedze na temat funkcjonowania
organizacji odpowiedzialnych za dziatania na rzecz
spotfeczenstwa oraz nadzorowania strategii rozwigzywania
problemdw spotecznych.

P7S_WK

K_W14

Ma pogtebiona wiedze w zakresie tworzenia i rozwoju réznych
form przedsiebiorczosci, uwzgledniajgc struktury funkcjonalne i
ich wzajemne relacje, a takze rozwija temat rdl i funkgji
procesu zarzadzania.

P7S_WK

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi

K_U01

Potrafi identyfikowaé, zbierac i ocenia¢ informacje z réznych
zrédet w celu rozwigzywania ztozonych i nietypowych
problemdw zwigzanych z obszarem zdrowia publicznego.

P7S_UW

K_U02

Dokonuje krytycznej analizy i syntezy zgromadzonych danych,
tworzac nowe, kreatywne podejscia do rozwigzywania
problemdéw zdrowotnych.

P7S_UW

K_U03

Interpretuje i prezentuje zebrane informacje w sposdb
zrozumialty i przekonujacy zaréwno dla specjalistow w
dziedzinie zdrowia publicznego, jak i dla szerszej publicznosci.

P7S_UW

K_U04

Korzysta z teoretycznej wiedzy, by zauwazac, obserwowac i
interpretowad zjawiska zwigzane z zdrowiem populacji,
poszerzajac i uzupetniajac je o analize zaleznos$ci miedzy
zdrowiem a czynnikami spoteczno-ekonomicznymi.

P7S_UW

K_U05

Wybiera i stosuje odpowiednie metody i narzedzia w
badaniach, analizach i interwencjach zwigzanych z zdrowiem
publicznym, uwzgledniajgc zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne

P7S_UW




K_U06

Przystosowuje istniejgce metody i narzedzia do specyficznych
potrzeb i wyzwan w dziedzinie zdrowia publicznego.

P7S_UW

K_U07

Przygotowuje, realizuje, nadzoruje, ocenia i dokonuje oceny
programow z zakresu zdrowia publicznego, dziatan
profilaktycznych, informacyjnych, edukacyjnych i
szkoleniowych.

P7S_UW

K_U08

Formutuje hipotezy jako potencjalne rozwigzania dla prostych
problemdw zdrowotnych, potrafi przeprowadza¢ analizy
danych i informacji w celu testowania hipotez, projektowad i
realizowac eksperymenty lub badania jako narzedzia do
testowania hipotez zwigzanych z praktyka zdrowia publicznego,
oraz stosowac narzedzia i techniki badawcze w celu
gromadzenia i analizy danych w kontekscie prostych
problemdéw wdrozeniowych.

P7S_UW

K_U09

Przedstawia i analizuje gtdwne podejscia do zdrowia
publicznego stosowane w wybranych krajach europejskich oraz
strategie z zakresu zdrowia publicznego opracowane przez
Swiatowa Organizacje Zdrowia (WHO).

P7S_UW

K_U10

Potrafi komunikowac sie uzywajgc pojec i terminologii
zwigzanych z dziedzing zdrowia publicznego. Rozwija podejscia
do komunikacji na tematy specjalistyczne, biorgc pod uwage
zmieniajacy sie kontekst i nowe wyzwania w obszarze zdrowia
publicznego.

P7S_UK

K_U11

Formutuje swoje poglady na temat sposobdéw realizacji
programow zwigzanych z politykg zdrowotna.

P7S_UK

K_U12

Prowadzi dyskusje i debaty na tematy specjalistyczne,
wykorzystujac zdobytg wiedze i umiejetnosci komunikacyjne.

P7S_UK

K_U13

Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie wtasciwym dla zdrowia
publicznego, zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P7S_UK

K_Ul4

Ma zaawansowane umiejetnosci zwigzane z organizacjg pracy,
planowaniem oraz kierowaniem zespotem w kontekscie
dziedziny zdrowia publicznego.

P7S_UO

K_U15

Ma umiejetnos¢ wspotpracy z innymi osobami w celu
opracowania strategii rozwigzania konkretnego problemu
zwigzanego z obszarem zdrowia publicznego.

P7S_UO

K_U16

Angazuje sie w projekcie lub inicjatywie zwigzanej z promocja
zdrowia publicznego, zapewniajgc skuteczne zarzadzanie
zespotem i osigganie sukcesow w obszarze zdrowia
publicznego.

P7S_UO

K_U17

Ma zawansowane umiejetnosci zwigzane z uczeniem sie przez
cate zycie oraz planowaniem i ewaluowaniem wtasnego
rozwoju

P7S_UU

K_U18

Potrafi kierowac innymi osobami, zaréwno wewnatrz jak i na
zewnatrz organizacji, w kierunku planowania i realizacji

P7S_UU




procesdw uczenia sie, pomagajac im osiggnac cele edukacyjne
w dziedzinie zdrowia publicznego.

KOMPETENCJE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do

K_KO01

Jest gotdw do rozwijania wtasnych zdolnosci do krytycznej
oceny zaréwno posiadanej wiedzy, jak i nowych tresci,
promujac podejscie oparte na dowodach i naukowym
podejsciu w dziedzinie zdrowia publicznego.

P7S_KK

K_K02

Korzysta z wiedzy i doswiadczenia ekspertow do doskonalenia
swoich umiejetnosci w zakresie zdrowia publicznego i
podejmowania efektywnych decyzji w praktyce zawodowe;.

P7S_KK

K_KO3

Aktywnie wypetnia swoje zobowigzania spoteczne, dbajac o
etyczne i moralne standardy w dziedzinie zdrowia publicznego
na rzecz poprawy jakosci zycia spoteczenstwa i zapobiegania
chorobom cywilizacyjnym.

P7S_KO

K_K04

Jest gotéw do samodzielnego rozpoznawania potrzeb
spoteczenstwa i srodowiska oraz do tworzenia innowacyjnych
rozwigzan, ktdre przyczyniajg sie do poprawy zdrowia i
dobrobytu spotecznosci.

P7S_KO

K_K05

Mysli i dziata w sposdb przedsiebiorczy, identyfikujac nowe
mozliwosci i wyzwania zwigzane z obszarem zdrowia
publicznego.

P7S_KO

K_K06

Poszerza kompetencje poprzez state doskonalenie i

aktualizacje wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu zdrowia
publicznego, by efektywnie reagowaé na zmieniajgce sie
potrzeby spoteczne i kierowac dalszy rozwdj zawodowy.

P7S_KR

K_K07

Podtrzymuje etos zawodu, poprzez przestrzeganie zasad etyki
zawodowej, utrzymywanie wysokich standardéw moralnych i
zachowywanie uczciwosci w wykonywaniu obowigzkdéw
zawodowych, co przyczynia sie do budowania zaufania
spotecznego do zawoddw z obszaru zdrowia publicznego.

P7S_KR

K_K08

Jest gotdw do przestrzegania i promowania etycznych norm i
wartosci w dziedzinie zdrowia publicznego, a takze
podejmowanie dziatan na rzecz egzekwowania tych zasad w
praktyce zawodowej.

P7S_KR

Il. ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY PROWADZENIA
WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZENIA SIE | TRESCI

PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW




A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY ICH PROWADZENIA

Nazwa przedmiotu

K_wo1

K_ W02

K_Wwo3

K_Wo4

K_WO05

K_W06

K_wo7

K_Wos

K_W10

K_wi1

K w12

K wi3

K_Wi4

K_UoL

K_U02

K_U03

K_U04

K_U05

K_U06

K_U07

K_U10

K u11

K_U12

KU1

K_U14

K_U16

K_U17

K_Ko1

K_Ko02

K_Ko3

K_KOS

Etyka

Jezyk obcy B2+ do
wyboru

Prawo medyczne

Wyktad do wyboru

Wyktad do wyboru
w jezyku obcym

Bezpieczeristwo
danych w ochronie
zdrowia

Biostatystyka

Demografia

Ekonomikai
finansowanie w
ochronie zdrowia

Marketing ustug
medycznych

Medycynastylu
tycia

Nadzdr sanitarno-
epidemiologiczny

Organizacjai
zarzadzanie w
ochronie zdrowia




Patologie spofeczne
i programy
terapeutyczne

Problematyka
zdrowia
publicznego

Promocja zdrowia

Psychologia
zarzadzania

Rachunkowos¢ w
ochronie zdrowia

Seminarium
magisterskie 1

Seminarium
magisterskie 2

Seminarium
magisterskie 3

Ubezpieczenia
zdrowotne i
spoleczne

Zarzadzanie
jakoscia w ochronie
zdrowia

Zarzadzanie
migdzynarodowymi
programami
zdrowotnymi

Zarzadzanie
zasobami ludzkimi
wochronie zdrowia

Zywienie w
medycynie stylu
tycia

Badania i strategie
marketingowe

Biologiczne
determinanty stylu
iycia




Opieka zdrowotna
w systemie
ochrony zdrowia

Praktyka
zawodowa

Profilaktyka chorob
zawodowych

Projektowanie

programéw
promocji zdrowego
stylu zycia dla
spofecznoici

Refleksologia

Styl zycia a
kondycja
psychiczna

Zachowania
zdrowotne seniora

Zarzadzanie
programami
zdrowotnymi

Budietowanie
controling w
podmiotach
leczniczych

Menadzer
podmiotu
leczniczego

Ocena technologii
medycznych

Organizacjai
zarzadzanie w
opiece
onkologicznej

Pozyskiwanie
irédet
finansowania w
obszarze zdrowia

Restrukturyzacja i
reorganizacjaw
ochronie zdrowia

System ostrzegania
w ochronie zdrowia




Telemedycynai e-
zdrowie

Zarzadzanie
ryzykiem




B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Nazwa przedmiotu

Tresci programowe

Etyka

Etyka spoteczna i polityczna: Omoéwienie etycznych aspektéw zwigzanych
z polityka, sprawiedliwoscig spoteczng, réwnoscig i prawami cztowieka.

Etyka w biznesie i zarzadzaniu: Analiza etycznych wyzwan w dziedzinie
biznesu, w tym kwestii odpowiedzialnosci korporacyjnej, etyki
przywodztwa oraz zrdwnowazonego biznesu.

Etyka zawodowa i etyka zawoddéw medycznych: Badanie etycznych
probleméw i dylematéw w praktyce zawodowej, takich jak etyka
lekarska, etyka pielegniarek i innych zawodéw medycznych.

Etyka srodowiskowa: Badanie etycznych kwestii zwigzanych z ochrong
srodowiska, zréwnowazonym rozwojem i odpowiedzialnym korzystaniem
z zasobow naturalnych.

Etyka kulturowa i etyczne aspekty wielokulturowego spoteczenstwa:
Analiza wptywu réznorodnosci kulturowej na normy i wartosci etyczne
oraz sposoby radzenia sobie z konfliktami kulturowymi.

Etyka w technologii i innowacjach: Analiza etycznych wyzwan zwigzanych
z rozwojem technologii, w tym etyki sztucznej inteligencji, e-etyki i etyki
technologii biomedycznych.

Etyka w badaniach naukowych: Rozwazania nad etycznymi aspektami
badan naukowych, w tym kwestiami zwigzanymi z bioetyka, etykg badan
spotecznych oraz etyka badan nad sztuczng inteligencja.

Etyka i zarzadzanie kryzysami zdrowotnymi: Analiza etycznych wyzwan
zwigzanych z zarzadzaniem i podejmowaniem decyzji podczas kryzyséw
zdrowotnych, takich jak pandemie, katastrofy zdrowotne i sytuacje
kryzysowe, w tym kwestie podziatu zasobdw, szczepien i informacji
publicznych.

Jezyk obcy B2+ do
wyboru

Rozumienie i analiza tekstow.

Gramatyka i stownictwo.

Komunikacja ustna w zyciu codziennym i zawodowym.

Komunikacja pisemna biznesowa.

Prawo medyczne

Prawo pacjenta: Prawa i obowigzki pacjenta w kontekscie opieki
zdrowotnej, w tym prawa do informacji, prywatnosci i Swiadczen
medycznych.

Debata oksfordzka w zakresie zdrowia publicznego

Odpowiedzialnos$é zawodowa w medycynie: Analiza cywilnej i karnej
odpowiedzialnosci zawodowej pracownikow medycznych oraz procedur i
przepisdw zwigzanych z btedami medycznymi.

Prawo zdrowia publicznego: Prawne aspekty dziatan i regulacji w
dziedzinie zdrowia publicznego, takie jak szczepienia, nadzér nad
epidemig i zarzagdzanie kryzysami zdrowotnymi.

Etyka i prawo w badaniach klinicznych: Kwestie zwigzane z zgodnoscig z
etyka i przepisami prawa w kontekscie badan, transplantologii w tym
zgoda pacjenta, monitorowanie bezpieczenistwa i publikacja wynikéw.

Prawo i etyka w opiece dtugoterminowej: Prawne i etyczne wyzwania
zwigzane z opieka nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi, w tym
opiekg domowag, placéwkami opieki i kwestiami planowania opieki.

Prawo i technologia medyczna: Prawne i etyczne aspekty zwigzane z
nowoczesnymi technologiami medycznymi, takie jak telemedycyna,
sztuczna inteligencja w diagnostyce i cyfrowe zapisy medyczne.
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Przedsiebiorczos¢: Tworzenie i rozwdj jednostek medycznych. Prawne
aspekty zarzadzania jednostkami medycznymi

Wiasnosé intelektualna i prawa autorskie w branzy medycznej

Dokumentacja: Dokumentacja medyczna, zasady prowadzenia,
udostepniania i archiwizowania

Wyktad do wyboru

Socjologia:

- Metody i techniki badan spotecznych — praktyka konceptualizacji
problemu badawczego oraz narzedzi badawczych

- Interpretacja danych statystycznych

- Spoteczna odpowiedzialnos¢ przedsiebiorstw - CSR
- Socjologia pracy

- Ubdstwo i kwestie socjalne

Wprowadzenie do filozofii:

- Szczescie

- Moralnos¢

- Wolnos¢

- Prawda

- Polityka

- Sprawiedliwos¢

- Umyst i ciato

- Filozofia Boga

- Nauka i wiedza

- Piekno i sztuka

Wyktad do wyboru w
jezyku obcym

The basics: from a designer studio to business and beyond. The theory
and history of Design Thinking. Bird’s-eye view. A look at the process of
creating innovation based on the stages of design thinking methodology.
The idea of teamwork and individual work.

Empathy: How to understand user needs? Visualisations in the process:
the empathy map. Your need or my need? Identifying and defining user
needs.

Methods of generating ideas or everyone is creative (you just need to
wake them up).

Prototyping and testing. Types of prototypes of products and services.
Practical tips and proven tools.

Bezpieczenstwo
danych w ochronie
zdrowia

Ochrona informacji. Rola spoteczenistwa informacyjnego jako zrédta
danych w obecnym stuleciu. Istota baz danych

Dane w instytucji opieki zdrowotnej. Struktury informacyjne w sektorze
ochrony zdrowia. Wykorzystanie Internetowego Konta Pacjenta jako
zrédta informacji medycznych.

Ramy prawne zabezpieczenia danych - regulacje dotyczgce ochrony
danych osobowych oraz RODO.

System zabezpieczania danych w placéwce medycznej. Standard ISO
27001. Dokumentacja systemu.

Bezpieczenstwo w cyberprzestrzeni - jak ochrania¢ dane cyfrowe w
dzisiejszym Swiecie. Fundamenty ustawy o krajowym systemie
bezpieczenstwa informacyjnego. Strategia cyberbezpieczenstwa w
Polsce. 1. Analiza kluczowych aspektow regulacji o ochronie danych
osobowych oraz RODO.

Monitorowanie w jednostkach medycznych w kontekscie ochrony danych
osobowych i praw pacjentéw. Przewodnik po RODO w sektorze opieki
zdrowotnej oraz raport Najwyzszej Izby Kontroli na temat zabezpieczenia
informacji w opiece zdrowotnej - rezultaty kontroli.
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Zarzadzanie ryzykiem w kontekscie ochrony danych osobowych - analiza
dokumentéw dostarczonych przez Urzgd Ochrony Danych Osobowych,
dotyczacych podejscia opartego na ryzyku. Oméwienie podejscia
opartego na ryzyku zgodnie z RODO.

Cyberbezpieczenstwo na podstawie raportu NIK.

Tworzenie zasad ochrony informacji dla placowki medyczne;.

Biostatystyka

Wykorzystanie technik statystycznego wnioskowania, obejmujgce
estymacje oraz weryfikacje hipotez statystycznych.

Przeprowadzanie zarowno testéw parametrycznych, jak i
nieparametrycznych.

Analiza danych zebranych za pomocg ankiet - tworzenie narzedzi
pomiaru, ocena wiarygodnosci oraz analiza pytan zaréwno
jednokrotnego, jak i wielokrotnego wyboru.

Korzystanie z bazy danych w programie STATISTICA, importowanie
danych z MS Excel, oraz wykonywanie statystyk opisowych i tworzenie
tabel.

Przeprowadzanie testéw dla tabel wielodzielczych oraz zaréwno testéw
parametrycznych, jak i nieparametrycznych.

Przetwarzanie danych zebranych w ankietach.

Tworzenie petnego raportu statystycznego od A do Z, obejmujgcego
opracowanie wynikéw statystycznych na podstawie danych surowych.

Demografia

Rola demografii w obszarze nauk medycznych oraz tematyka i cele, jakie
kierujg badaniami demograficznymi. Wykorzystanie demografii w
epidemiologii.

Standardowe kanaty dostarczania informacji na temat zdrowia populacji.
Wskazniki oceniajgce zdrowie publiczne.

Fundamentalne terminy w dziedzinie epidemiologii. Planowanie badan
epidemiologicznych. Wykorzystanie badan przesiewowych w praktyce
medyczne;j.

Rozprzestrzenianie sie chordb zakaznych - skalowanie problemu w
panstwach rozwinietych i wschodzacych.

Stan epidemiologiczny chordb, ktére stanowig gtdéwne Zrddto
niepetnosprawnosci na skale swiatowa.

Ekonomikai
finansowanie w
ochronie zdrowia

Charakterystyczne aspekty zdrowia i wymagan zdrowotnych z
perspektywy ekonomicznej. Znaczenie ludzkiego zdrowia i zycia, techniki
oceny jakosci oraz wskazniki

Wytwarzanie zdrowia: wptyw jednostki oraz systemu opieki zdrowotnej,
zapotrzebowanie na zdolnos¢ zdrowotna.

Charakterystyka ustug medycznych i ich wptyw na przydzielanie zasobow,
niepewnosc¢ rynkowa, dobra publiczne, efekty oddziatywania na
zewnatrz, nieréwnosci w dostepie do informac;ji - ryzyko moralne,
stymulacja popytu; rosngce korzysci z rozwoju.

Produkcja swiadczen zdrowotnych i débr zdrowotnych, ekonomiczne
konsekwencje monopolizacji

Model Grossmana

Charakterystyka interakcji ekonomicznej pomiedzy pacjentem a
lekarzem.

Niezawodnos¢ funkcjonowania rynku w sektorze ochrony zdrowia i
koniecznos¢ ustalania priorytetéw oraz racjonowania w dostepie do
opieki zdrowotne;j.

Marketing ustug
medycznych

Mix marketingowy oraz aspekty prawne dziatart marketingowych w
placéwkach opieki zdrowotne;j.
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Planowanie marketingowe oraz charakterystyka dziatan marketingowych
w przestrzeni internetowe;j.

Dziatania marketingowe na platformach spotecznosciowych.

Promocja ustug medycznych, a takze reklamowanie zdrowia na
platformach spotecznosciowych.

YouTube jako srodek do przeprowadzania dziatart marketingowych oraz
wykorzystanie zdrowego stylu zycia jako mozliwos¢ generowania
dochodu.

Medycyna stylu zycia

Fundamenty zdrowego trybu zycia w medycynie

Zdrowe odzywianie

Odpowiednia kondycja fizyczna

Dbanie o odpowiednie warunki do snu oraz utrzymanie zdrowych
nawykow snu.

Skuteczne zarzadzanie poziomem stresu i utrzymanie réownowagi
psychicznej wobec wyzwan zyciowych.

Rozwijanie i utrzymywanie zdrowych i satysfakcjonujacych wiezi
miedzyludzkich, opartych na wzajemnym zrozumieniu, szacunku i
komunikacji.

Ksztattowanie pozytywnych zwyczajéw sprzyjajacych zdrowiu oraz
modyfikacja istniejgcych nawykow na korzys¢ prozdrowotna.

Nadzdr sanitarno-
epidemiologiczny

The historical background and structure of sanitary and epidemiological
oversight in Poland (angielskie zajecia. Tto historyczne i struktura nadzoru
sanitarno-epidemiologicznego w Polsce).

Zadania Panistwowej Inspekcji Sanitarnej w zakresie prowadzenia
nadzoru sanitarno-epidemiologicznego oraz przepisy prawne regulujgce
te dziatalnosé.

Ataki bioterrorystyczne, nowe substancje psychoaktywne znane jako
"dopalacze", rozpowszechnienie choréb zakaznych w Unii Europejskiej i
Polsce oraz nowe ryzyka zwigzane z przeksztatceniami spotecznymi,
gospodarczymi i klimatycznymi w dzisiejszym swiecie.

Nadzdér nad jakoscig wody przeznaczonej do ludzkiego spozycia, kontrola
sanitarna basendw, kapielisk i miejsc przeznaczonych do kapieli, nadzér
obiektéw uzytecznosci publicznej oraz dziatania przeciwepidemiczne.

Dbatosé o higiene u dzieci i mtodziezy, kontrola higieny w zakresie
Zywnosci, zywienia oraz przedmiotdw codziennego uzytku oraz
monitorowanie higieny w kontekscie promieniowania.

Analiza dokumentacji kontrolnej i postkontrolnej uzywanej w nadzorze
sanitarnym oraz prezentacja i ocena projektow witasnych autorstwa
studentow.

Organizacja i
zarzadzanie w
ochronie zdrowia

Natura i cechy zarzadzania, réznorodnos¢ interpretacji terminu
zarzadzania, efektywni kierownicy, rola spoteczna przedsiebiorstw,
aspekty regulacyjne i ekonomiczne w kierowaniu dziatalnoscig w sektorze
ochrony zdrowia.

Tradycyjne i wspodtfczesne techniki oraz instrumenty stosowane w
zarzadzaniu, wigczajgc w to proces planowania, ktéry obejmuje
planowanie operacyjne, strategiczne i tworzenie planéw biznesowych na
réznych poziomach w organizacji.

Konstrukcja oraz ewolucja struktur organizacyjnych, w tym zaréwno
tradycyjnych, jak i wspdtczesnych rozwigzan strukturalnych, wraz z
czynnikami wptywajgcymi na ich ksztatt. Omoéwienie kontroli
organizacyjnej, obejmujace jej zasady, systemy, rézne rodzaje oraz
metody kontroli, oraz efektywnos¢ dziatan kontrolnych.
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Zarzadzanie kapitatem ludzkim - wybrane aspekty: Stymulowanie w
ramach procesu zarzadzania, w tym teorie motywacji zawodowej,
aktualne perspektywy na motywacje oraz procedury oceny pracownikow.

Konflikty w organizacji i przeksztatcenia - przyczyny i kategorie sporow w
srodowisku organizacyjnym; kontrolowanie konfliktéw; opér wobec
przemian i techniki minimalizacji oporu.

Natura i wtasciwosci dziatalnosci kierowniczej. Wyjasnienie réznicy
pomiedzy pojeciami: efektywny, efektywny, sprawny. Analiza przepiséw
prawnych, ktére wptywajg na i wyznaczajg ksztatt procesu zarzgdzania w
obszarze ochrony zdrowia.

Proces planowania, obejmujacy analize planéw operacyjnychi
strategicznych. Kierowanie poprzez wyznaczanie celdw na réznych
poziomach struktury organizacyjnej. Badanie wspétczesnych narzedzi
zarzadzania przy uzyciu studium przypadku.

Patologie spoteczne i
programy
terapeutyczne

Zrozumienie i identyfikacja zjawisk patologii spotecznej oraz ich objawdw
w kontekscie otoczenia spotecznego, nieréwnosci spotecznych oraz
réznorodnosci kulturowej spoteczeristwa.

Oddziatywanie uwarunkowane kulturowo i spotecznie zjawisk patologii
spotecznej na zdrowie i réznice w potrzebach oraz oczekiwaniach
diagnostyczno-terapeutycznych pacjentdéw oraz ich rola w opiece
zdrowotnej nad konkretnymi grupami pacjentéw, wraz z identyfikacjg
towarzyszacych im problemow.

Niedostatek materialny, brak pracy, bezdomnos¢ i spoteczne wykluczenie
- czynniki wywotujace, opis zjawiska i strategie prewencyjne.

Dziatalnosc¢ prostytucyjna - rézne formy, kategorie, czynniki wywotujace i
konsekwencje, wsparcie dla oséb prowadzgcych prostytucje.

Natogi (alkoholizm, narkomania, uzaleznienie od hazardu, uzaleznienie
od seksu) - czynniki wywotujgce, mechanizmy, symptomy, strategie
zapobiegania oraz programy leczenia.

Grupy religijne i sektarianizm - czynniki prowadzace do zaangazowania
sie w sekty, symptomy, metody psychomanipulacji stosowane przez
sekty, rézne kategorie sekt, jak ofiarom sekt mozna poméc?

Dysfunkcje w strukturze organizacyjnej - mobbing (czynniki wywotujace,
manifestacje, rezultaty, strategie przeciwdziatania, techniki interakc;ji z
osobami doswiadczajgcymi mobbingu).

Dziatania autoagresywne (samozranienia), samobdjstwa oraz proces
autoagresji prowadzgcy do préb samobdjczych.

Problematyka zdrowia
publicznego

Medycyna oparta na dowodach naukowych (zamiast innego przedmiotu)

Globalizacja: Zjawisko rozprzestrzeniania sie na skale Swiatowa.
Zagadnienia zdrowia na poziomie globalnym i miedzynarodowym.

Dziatalno$¢, cele, struktura i zadania Swiatowej Organizacji Zdrowia
(WHO).

Kompetencje, cele i dziatania miedzynarodowych organizaciji, takich jak
Organizacja Narodow Zjednoczonych, Program ds. Zwalczania HIV i AIDS,
Miedzynarodowy Czerwony Krzyz i Czerwony Poétksiezyc, Globalny Sojusz
na Rzecz Szczepionek i Szczepien, Miedzynarodowa Federacja
Diabetologiczna, oraz Swiatowa Federacja ds. Otytosci.

Narodowy Program Zwalczania Chordb Nowotworowych: Podstawy
prawne, cele, zadania i kierunki dziatan. Wystepowanie nowotworow
ztosliwych w Polsce. Struktura opieki onkologicznej, w tym Krajowa Siec
Onkologiczna.

Narodowa Strategia Onkologiczna: Obszary, finansowanie i
monitorowanie dziatan. Gromadzenie statystyk dotyczgcych
nowotwordow, w tym dziatanie Krajowego Rejestru Nowotworow,
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Swietokrzyskiego Biura Rejestracji Nowotworéw oraz Gtéwnego Urzedu
Statystycznego.

Nadzdér nad chorobami zakaznymi: Miedzynarodowe Przepisy Zdrowotne.
Rola Unii Europejskiej jako wspdlnotowej sieci nadzoru
epidemiologicznego. Funkcjonowanie systemu wczesnego ostrzegania i
reagowania.

Promocja zdrowia

Cele i techniki edukacji terapeutycznej. Kryteria oceny programow
zdrowotnych oraz ich tworzenie

Procedura i zakres bilansu zdrowia w populacji dzieci i dorostych.
Profilaktyka i zapobieganie chorobom zakaznym, spotecznym i
cywilizacyjnym

Programy prewencyjne finansowane z funduszy publicznych przez
Narodowy Fundusz Zdrowia

Diagnoza potrzeb zdrowotnych jako punkt wyjscia do dziatan
indywidualnych i grupowych

Programy promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej dostosowane do
pacjentéw i ich rodzin. Wybér odpowiednich metod edukacji zdrowotnej
w zaleznosci od celu

Realizacja dziatan profilaktycznych i prewencyjnych w kontekscie choréb
zakaznych, spotecznych i cywilizacyjnych

Identyfikacja zagrozen zdrowotnych w srodowisku zycia, nauki i pracy
oraz planowanie dziatan prewencyjnych przez pielegniarke

Psychologia
zarzadzania

Teoria i praktyczne aspekty funkcji kierowniczych. Modele podejscia do
kierowania.

Osoba w kontekscie wspotpracy z innymi. Zachowania w grupie. Funkcje
wykonywane w zespole. Charakterystyka efektywnego teamu.

Umiejetnosci zawodowe - kierowanie spotecznym kapitatem.

Presja w miejscu pracy. Zatrudnienie jako potencjalne ryzyko dla
samopoczucia jednostki.

Rozmowy negocjacyjne - znaczenie, funkcja, metody i podejscia.

Zarzadzanie personelem i ewaluacja pracownikow.

Zarzadzanie stresem i strategie radzenia sobie; Negocjacje - ich
prowadzenie i techniki; Procedury zwalniania pracownikow.

Rachunkowosé¢ w
ochronie zdrowia

Podstawowe koncepcje zwigzane z rachunkowoscig w jednostce
medycznej, takie jak definicje, rejestry, wytyczne i struktura kont planu
rachunkowosci.

Rdéznice miedzy rachunkowoscig finansowgq a rachunkowoscig zarzadcza
w sektorze opieki zdrowotnej, Aspekty prawne zwigzane z
rachunkowoscig w sektorze zdrowia; Analiza kosztow ustug medycznych -
jej podstawy, metodyka, czynniki wptywajgce na prowadzenie, metody
wyceny.

Ocena finansowa w placéwce medycznej; Wykorzystanie narzedzi
monitorowania finansdw szpitala w zarzadzaniu finansami w opiece
zdrowia.

Definicja, cele i rola analizy ekonomicznej. Praktyczne zastosowanie
analizy sprawozdan finansowych poprzez rozwazenie konkretnych
przypadkow.

Planowanie budzetu i inwestycji.

Rejestracja ksiegowa w jednostce medycznej - wytyczne i regulacje.
Sporzadzanie sprawozdan finansowych - ogdlna charakteryzacja i réznice
- analiza. Planowanie budzetu i kontrola w jednostce medycznej -
definicje i ich zastosowanie.
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Rozwazanie sytuacji praktycznych - projektowanie planu finansowego i
inwestycyjnego. Ocena wskaznikéw efektywnosci w sektorze opieki
zdrowotnej. Rachunkowos¢ kosztow - wycena, podstawy i analiza.

Seminarium
magisterskie 1

Ochrona wfasnosci intelektualnej. Plagiat, autoplagiat i ich konsekwencje.
Pojecie i zadania pracy magisterskiej. Etapy opracowywania pracy
dyplomowej. Rodzaje prac dyplomowych. Znaczenie i rodzaje zrédet
pracy oraz kryteria ich doboru.

Cechy tematu i tytutu pracy. Pojecie, znaczenie i sposoby formutowania
problemu badawczego pracy. Zakres podmiotowy, przedmiotowy,
czasowy i przestrzenny pracy. Cele ogdlne i szczegétowe pracy
dyplomowej. Hipotezy badawcze.

Struktura pracy. Elementy strony tytutowej, spisu tresci. Uktad
rozdziatéw, podpunktéw i punktéw oraz zasady formutowania ich
tytutdw. Przyktady budowy spisu tresci.

Zasady konstrukcji wstepu, rozdziatéw merytorycznych i zakoriczenia.
Znaczenie opracowywania szczegétowego ,,planu wewnetrznego” przed
przystgpieniem do pisania poszczegdlnych rozdziatéw pracy. Budowa
akapitow. Cytaty w pracy.

Materiaty Zrédtowe. Gromadzenie i dobér pod katem tematyki i celu
pracy. Konstrukcja przypiséw. Zasady prezentowania bibliografii.

Sposoby graficznej prezentacji tekstu. Konstrukcja spisu tabel, wykreséw,
rysunkéw. Aneks w pracy. Poprawnosc¢ jezykowa. Korekta tekstu.

Seminarium
magisterskie 2

Czym jest praca dyplomowa? Podstawowe zagadnienia dotyczgce
techniki pisania pracy magisterskiej.

Wybdr tematu pracy, konstrukcja problemu badawcze i hipotez
badawczych.

Dobor zrédet.

Metodologia pisania pracy magisterskiej.

Plagiatowanie i prawa autorskie w pisaniu pracy magisterskiej.
Odniesienia do zrddet, parafrazowanie i pozostate techniki zapobiegania
plagiatowi.

Struktura pracy magisterskiej. Jezyk naukowy wykorzystywany w pracach
magisterskich.

Wymogi formalne i edytorskie stawiane pracom magisterskim.

Omowienie zadan zleconych przez promotora (recenzja, streszczenie
artykutu, wystgpienie publiczne, rozdziaty pracy dyplomowej).

Seminarium
magisterskie 3

Metodologia pisania pracy magisterskiej.

Wybdr i zastosowanie metodologii badawczej w analizie ztozonych
zaleznosci badanego zjawiska

Modele teoretyczne w analizie probleméw badawczych pracy
magisterskiej. Wybdr, Zastosowanie i Krytyczna Ocena

Korekta techniczna pod katem formalnym i edytorskim pracy
magisterskiej

Omowienie zadan zleconych przez promotora (recenzja, streszczenie
artykutu, wystgpienie publiczne, rozdziaty pracy dyplomowej).

Napisanie pracy dyplomowej spetniajgcej odpowiednie wymogi.

Ubezpieczenia
zdrowotne i spoteczne

Postep systemow ubezpieczen spotecznych na swiecie oraz ich struktura i
funkcjonowanie w Polsce to kluczowe kwestie, ktore warto oméwic.

Sposoby finansowania ustug medycznych w Polsce, zakres swiadczen
zdrowotnych oraz zarzadzanie administracyjne systemem finansowania
to tematy wymagajace analizy.
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Rodzaje $wiadczen dostepnych w ramach systemu ubezpieczenia
spotecznego i zwigzane z nimi warunki. Prawo ubezpieczen spotecznych,
ktore reguluje aspekty takie jak system ubezpieczen spotecznych,
Swiadczenia emerytalno-rentowe, $wiadczenia z ubezpieczenia
chorobowego i macierzyriskiego oraz swiadczenia zwigzane z wypadkami
przy pracy i chorobami zawodowymi.

Ksztattowanie struktury systemu ochrony spotecznej

Krajowe i miedzynarodowe przepisy regulujgce systemy ubezpieczen oraz
charakterystyczne cechy przyktadowych systemoéw ubezpieczeniowych w
Unii i na Swiecie stanowig kluczowe aspekty analizy.

Zarzadzanie jakosScig w
ochronie zdrowia

Podstawy formalno-prawne wdrazania systemdéw zarzadzania jakoscig w
ochronie zdrowia sg istotne w kontekscie charakteryzowania systemu
zarzadzania jakoscig w podmiotach leczniczych.

Cele i zatozenia programu akredytacji szpitali w Polsce zgodnie z Centrum
Monitorowania Jakosci sg ukierunkowane na akredytacje uprawnionych
placowek medycznych.

Przygotowanie szpitala do spetnienia wymagan normy ISO, przebieg
procesu certyfikacji oraz praktyczne wnioski z tego doswiadczenia.

Znaczenie audytow w zarzadzaniu ryzykiem w sektorze opieki
zdrowotnej.

Od standardu ISO do podejscia Total Quality Management (TQM) i
Europejskiego Modelu Doskonatosci EFQM.

Przedstawienie oraz rozmowa na temat norm akredytacyjnych w ramach
procesu akredytacji szpitali zgodnie z wytycznymi Centrum
Monitorowania Jakosci.

Najczesciej stosowane standardy I1SO, ktére sg relevantne w procesie
certyfikacji instytucji medycznych, oraz wymagania tych norm w
odniesieniu do podmiotdow leczniczych, wtgczajgc w to ptatnika
publicznego i organ zatozycielski.

Omowienie projektu ustawy dotyczacej jakosci.

Zarzadzanie
miedzynarodowymi
programami
zdrowotnymi

Tematy dotyczace Zdrowia Publicznego w ramach Unii Europejskiej.

Rola Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) w kontekscie europejskiej
polityki zdrowotne;j.

Podstawy polityki "Zdrowia dla wszystkich w XXI wieku".

Inicjatywy Unii Europejskiej w zakresie ochrony zdrowia.

Programy unijne zwigzane z zdrowiem publicznym.

Zagadnienia zwigzane z ochrong zycia i zdrowia obywateli. Inicjatywy
majace na celu zapewnienie bezpiecznej przestrzeni w Europie.

Zarzadzanie zasobami
ludzkimi w ochronie
zdrowia

Kluczowe aspekty wspdtczesnego zarzadzania pracownikami, takie jak
temat, czynniki wptywajace na to zarzadzanie, jego istotnos¢,
podstawowe terminy (obejmujgc oméwienie problemdéw zwigzanych z
terminologia), cele, modele i zasady zarzadzania personelem.

Planowanie strategiczne zasobow ludzkich (w tym spdjnosc strategii
organizacyjnej i strategii personalnej).

Rdzne rodzaje umow o prace. Przeglad kadrowy. To, kto i co zarzadza
zasobami ludzkimi. Systemy przetwarzania informacji personalnych.

Sktad i zawartos¢ kluczowych sktadnikéw procedury personalnej.

Rozwdj koncepcji zarzagdzania personelem.

Ocena oraz strategia dotyczaca organizacji zatrudnienia. Pozyskiwanie i
wybor personelu, obejmujgce analize zadan, opis stanowiska, wymagane
kwalifikacje, tworzenie ogtoszen, projektowanie procesu selekgcji i
rozwijanie modeli selekcji pracownikéw. Procedury oceniania
pracownikéw. Stymulowanie zaangazowania zawodowego.
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Zywienie w medycynie
stylu zycia

Zastosowanie podejscia opartego na dowodach (Evidence-Based
Nutrition) w tworzeniu norm zywieniowych.

Badanie nutrigenomiki i nutrigenetyki w kontekscie wptywu genetyki na
reakcje na zywnos¢é.

Analiza aspektéw etycznych zwigzanych z zywieniem i procesem
produkcji zywnosci.

Bezpieczenstwo zywnosci i zywienia w kontekscie obowigzujgcych
regulacji prawnych na szczeblu krajowym i europejskim.

Kwestie higieny produktéw spozywczych oraz przedmiotéw codziennego
uzytku, ktére majg kontakt z zywnoscia.

Obecnosé substancji dodatkowych i zanieczyszczen w zywnosci, z
uwzglednieniem wptywu czynnikéw srodowiskowych na zanieczyszczenia
Zywnosci.

Ocena jakosciowa funkcjonowania zamknietych placdwek zywienia
zbiorowego, z wykorzystaniem Systemu HACCP, przedstawiona na
przykfadzie konkretnego przypadku.

Rézne metody ksztatcenia zwigzane z zywieniem - inicjatywy
prewencyjne.

Znaczenie informacji zawartej na opakowaniach produktéw spozywczych
w procesie podejmowania wtasciwych decyzji zywieniowych -
komunikaty odnoszace sie do zywienia i zdrowia.

Odzywianie ludzi w réznych etapach zycia.

Odzywianie oséb chorych i jego zwigzki z prawami pacjentéw.
Obliczanie wartosci odzywczej produktdw spozywczych przy uzyciu
wskaznika gestosci odzywczej.

Efekty zmian wartosci odzywczej produktéw w zaleznosci od sposobu
przechowywania i technik kulinarnych.

Réwnowaga wodno-elektrolitowa w organizmie i wptyw diety na
rownowage kwasowo-zasadowa.

Dodatki do zywnosci - regulacje na poziomie Unii Europejskiej i w kraju.
Ocena sposobu odzywiania za pomocg technik jakosciowych i
ilosciowych.

Analiza zawartosci wybranych sktadnikéw odzywczych oraz
spersonalizowanych schematdw zywieniowych w oparciu o
przeprowadzony wywiad zywieniowy trwajacy 24 godziny.

Zywnos$¢ wptywajaca negatywnie na zachowania niezdrowe cztowieka i
czynniki toksyczne z nig zwigzane.

Sktadniki zywnosci a prewencja wybranych przewlektych chordéb
dietozaleznych.

Ocena stanu odzywienia poprzez badania antropometryczne, wtgczajac
ocene masy ciata i wzrostu, pomiary grubosci tkanki ttuszczowej, a takze
wykorzystanie i ocene wskaznikéw stuzgcych do diagnozowania nadwagi i
otytosci.

Analiza niedoboru masy ciata w przypadku zaburzen odzywiania oraz
zaawansowane metody oceny sposobu zywienia.

Specjalnosé:
Medycyna stylu zycia i
promocja zdrowia

Badania i strategie marketingowe

Biologiczne determinanty stylu zycia

Opieka zdrowotna w systemie ochrony zdrowia

Profilaktyka choréb zawodowych

Projektowanie programoéw promocji zdrowego stylu zycia dla
spotecznosci

Refleksologia

Styl zycia a kondycja psychiczna

Zachowania zdrowotne seniora
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Zarzadzanie programami zdrowotnymi

Specjalnosé:
Zarzadzanie w
ochronie zdrowia

Budzetowanie i controling w podmiotach leczniczych

Menadzer podmiotu leczniczego

Ocena technologii medycznych

Organizacja i zarzagdzanie w opiece onkologicznej

Pozyskiwanie zrédet finansowania w obszarze zdrowia

Praktyka zawodowa

Restrukturyzacja i reorganizacja w ochronie zdrowia

System ostrzegania w ochronie zdrowia

Telemedycyna i e-zdrowie

Zarzadzanie ryzykiem

*Tresci programowe mogq ulega¢ modyfikacjom w procesie doskonalenia programdéw studiéw, w celu
zapewnienia ich aktualnosci oraz dostosowania do oczekiwan rynku pracy.
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IV. PROGRAM STUDIOW

Specjalnosci proponowane na | stopniu kierunku Zdrowie publiczne
- Medycyna stylu zycia i promocja zdrowia
- Zarzadzanie w ochronie zdrowia
- Healthcare management

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS
Nauki o zdrowiu 80%
Nauki o zarzadzaniu i jakosci 20%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin
Zalee prowaczonych z bezposre: STACIONARNE | NIESTACJONARNE
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
o 53,8 43,9
zajecia
. . L STUDIA STUDIA
taczna I.|czba punlftf)w EC,T.S przyporzadkowana zajeciom STACJONARNE | NIESTACJONARNE
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne 79 1 756

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w
ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych — w przypadku kierunkéw studiéw 5
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych
niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom do

56
wyboru
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom
20 ECTS
zawodowym

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Zgodnie z Regulaminem studiéw Uniwersytetu WSB Merito we Wroctawiu, praktyki zawodowe s3
obowigzkowe a zasady ich realizacji, tresci programowe, metody ksztatcenia, efekty uczenia sie, czy
metody weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie etc. okreslajg, podobnie jak w przypadku innych
zajec przewidzianych w programie studiéw, karty przedmiotéow ,,Praktyka zawodowa”.

Wymiar praktyk zawodowych dla studidw Il stopnia wynosi min. 480 godzin dydaktycznych/12 tygodni.
Praktyki realizowane i zaliczane sg w semestrach, w ktorych w programie studiow przewidziany jest
przedmiot ,Praktyka zawodowa”.

Istniejg dwa rozwigzania dotyczgce organizacji praktyk: student ma mozliwos¢ skorzystania z pomocy
uczelni przy wyborze miejsca praktyki lub moze jg zorganizowaé indywidualnie. W przypadku
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organizacji praktyk student jest zobowigzany do ztozenia deklaracji, na ktérej pracodawca potwierdza
mozliwo$¢ realizacji programu praktyk w danej placéwce/firmie/instytucji.

Z programu praktyk oraz zatozen przedmiotu praktyka zawodowa okreslonych w karcie przedmiotu a
takze z Regulaminu praktyk zawodowych wynikajg bezposrednio miejsca, w ktérych realizowane s3
praktyki. Uczelnia dobiera miejsca praktyk pod katem ich przystosowania do osiggania efektéw uczenia
sie przypisanych do praktyk na danym kierunku, mozliwosci realizacji programu praktyk oraz
predyspozycji i preferencji studenta. Praktyki realizowane sg w podmiotach, ktére zapewniajg
praktykantom opiekuna praktyk, odpowiednie stanowiska pracy odpowiadajgce zakresowi przysztej
dziatalnosci zawodowej (dostep do komputera, Internetu, profesjonalne oprogramowania etc.).
Procesem organizowania i koordynowania praktyk zajmujg sie dedykowani poszczegdlnym kierunkom
pracownicy Biura Karier (BK). Nadzér merytoryczny nad realizacjg praktyk zawodowych sprawuje
opiekun praktyk zawodowych z ramienia Uczelni.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CAtEGO CYKLU KSZTALCENIA

Weryfikacja efektéw uczenia sie stanowi uniwersalny system umozliwiajagcy monitorowanie,
sprawdzanie i ocenianie procesu uczenia sie studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia w uczelni.
W doborze metod weryfikacji uwzglednia sie rodzaje efektdw (wiedza, umiejetnosci, kompetencje
spoteczne), etapy ksztatcenia (I stopien, Il stopien), kierunki/programy studidow (merytoryka), a takze
tresci (teoretyczne, praktyczne) i formy zaje¢ (wyktad, éwiczenia, lektorat, konwersatorium,
laboratorium, seminarium, praktyka zawodowa). W uczelni przyjmuje sie okreslone sposoby
weryfikacji efektéw uczenia sie: egzaminy (ustne lub pisemne), prace kontrolne, kolokwia, projekty,
a takze inne aktywnosci zlecone przez dydaktyka, takie jak np.: éwiczenia/zadania indywidualne
i grupowe, case study, dyskusje dydaktyczne/debaty, prezentacje, gry dydaktyczne. Zréznicowanie
metod weryfikacji pozwalana na catosciowe kontrolowanie postepdw w procesie uczenia sie studenta.
Szczegétowe informacje, co do zasad i sposobéw weryfikacji i oceny osiggniecia efektéow uczenia sie
w odniesieniu do poszczegdlnych kursow/przedmiotéw, zamieszczone sg w kartach przedmiotow.
Poziom osiggniecia efektéw uczenia sig studenta dokumentuje sie:

- w przypadku wyktadu, ¢éwiczenia, lektoratu, konwersatorium, laboratorium, seminarium — w
protokole egzaminu/zaliczenia,

- w przypadku praktyki zawodowej — w protokole zaliczenia praktyki,

- w przypadku egzaminu dyplomowego — w protokole egzaminu dyplomowego.

Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie podlegajg statej kontroli Metodyka oraz Wydziatowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS

Studia stacjonarne

L.p. Przedmiot Semestr | ECTS
1. Etyka I 3
2. lezyk obcy B2+ do wyboru Il 5
3. Prawo medyczne 1] 3
4, Wyktad do wyboru [l 2
5. Wyktad do wyboru w jezyku obcym Il 1
6. Bezpieczenstwo danych w ochronie zdrowia I 2
7. Biostatystyka Il 3
8. Demografia I 2
9. Ekonomika i finansowanie w ochronie zdrowia Il 2
10. | Marketing ustug medycznych v 2
11. | Medycyna stylu zycia I 2
12. | Nadzér sanitarno-epidemiologiczny 1] 2
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13. | Organizacja i zarzagdzanie w ochronie zdrowia I 2
14. | Patologie spoteczne i programy terapeutyczne 1] 2
15. | Problematyka zdrowia publicznego I 2
16. | Promocja zdrowia 1] 2
17. | Psychologia zarzadzania Il 2
18. | Rachunkowos$¢é w ochronie zdrowia Il 2
19. | Seminarium magisterskie 1 1] 2
20. | Seminarium magisterskie 2 " 2
21. | Seminarium magisterskie 3 v 6
22. | Ubezpieczenia zdrowotne i spoteczne 1] 2
23. | Zarzadzanie jakoscig w ochronie zdrowia 1] 3
24. | Zarzadzanie miedzynarodowymi programami zdrowotnymi I 2
25. | Zarzadzanie zasobami ludzkimi w ochronie zdrowia I 2
26. | Zywienie w medycynie stylu zycia I 2
27. | Przedmioty specjalnosciowe [, 1v 38
tacznie: 100
Studia niestacjonarne
L.p. Przedmiot Semestr | ECTS
1. Etyka I 3
2. Jezyk obcy B2+ do wyboru Il 5
3. Prawo medyczne Il 3
4, Wyktad do wyboru [l 2
5. Wyktad do wyboru w jezyku obcym Il 1
6. Bezpieczenstwo danych w ochronie zdrowia I 2
7. Biostatystyka Il 3
8. Demografia I 2
9. Ekonomika i finansowanie w ochronie zdrowia Il 2
10. | Marketing ustug medycznych v 2
11. | Medycyna stylu zycia I 2
12. | Nadzér sanitarno-epidemiologiczny Il 2
13. | Organizacja i zarzadzanie w ochronie zdrowia I 2
14. | Patologie spoteczne i programy terapeutyczne 1] 2
15. | Problematyka zdrowia publicznego I 2
16. | Promocja zdrowia Il 2
17. | Psychologia zarzadzania Il 2
18. | Rachunkowos$é w ochronie zdrowia Il 2
19. | Seminarium magisterskie 1 1] 2
20. | Seminarium magisterskie 2 1] 2
21. | Seminarium magisterskie 3 v 6
22. | Ubezpieczenia zdrowotne i spoteczne [l 2
23. | Zarzadzanie jakoscig w ochronie zdrowia [l 3
24. | Zarzadzanie miedzynarodowymi programami zdrowotnymi I 2
25. | Zarzadzanie zasobami ludzkimi w ochronie zdrowia I 2
26. | Zywienie w medycynie stylu zycia 1] 2
27. | Przedmioty specjalnosciowe "1V 38
tacznie: 100
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