Zatqcznik do uchwaty Senatu Uniwersytetu WSB Merito we Wroctawiu nr 201/2024 z dnia 26 listopada 2024 roku w sprawie
ustalenia programdw studiéw dla kierunku Filologia realizowanym na Wydziale Finanséw i Zarzgdzania Uniwersytetu WSB
Merito we Wroctawiu dla cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie w roku akademickim 2024/2025 - nabdr zimowy.
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I. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow Filologia

Poziom ksztatcenia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego
stopnia / jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil ksztatcenia

praktyczny

Forma studiow
stacjonarne/niestacjonarne

stacjonarne/niestacjonarne

Czas trwania studidow (w semestrach) 4

taczna liczba punktow ECTS dla danej formy Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiow. - 100

taczna liczba godzin okreslona w programie Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiow - 1030

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Wymiar praktyk zawodowych 480 godzin

Jezyk prowadzenia studidw

polski oraz jezyk obcy kierunkowy

Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2024

Il. EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie
do
SYMBOL Kierunkowe Efekty Uczenia sie charaktferystyk
drugiego
stopnia
zgodnie z PRK
WIEDZA
absolwent zna i rozumie
w pogtebionym stopniu zastosowania wiedzy z zakresu
K_wo1 dyscyplin jezykoznawstwo i literaturoznawstwo w dziatalnosci P7S_WG
zawodowej zwigzanej z kierunkiem filologia
szczegbétowe zagadnienia z zakresu dyscypliny jezykoznawstwo,
K W02 jak rc')wni.ei wy.bramle .zagad.nlienia Iiterajcuroznawcze z zakresu P7S WG
- wybranej specjalnosci studiéw, w sposdb prowadzacy do -
specjalizacji
specjalistyczng terminologie przedmiotowg wybranej
K_Wo03 specjalnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem jezykoznawstwa P7S_WG
oraz wybranych aspektéw literaturoznawstwa
w stopniu pogtebionym metodologie i specjalistyczng
K Wo4 terminologie.dot.. dziefizinylnguk humgr?i.st.ycznych - P7S WG
- charakteryzuje sie znajomoscia specyfiki jej praktycznego -
zastosowania
K_WO5 dogtebnie przedmiot badania oraz perspektywy i strategie P75 WG

badawcze wybranej specjalnosci, rozumie mechanizmy




zastosowania w praktyce réznych metodologii i strategii
badawczych wtasciwych dla wybranej subdyscypliny, np.
literaturoznawstwo, jezykoznawstwo stosowane i
antropologiczne, glottodydaktyka, kulturoznawstwo,
przektadoznawstwo

K_WO06

w stopniu pogtebionym rejestry specjalistyczne jezyka
specjalnosci, wie, jak rozpoznac ich cechy dystynktywne

P7S_WG

K_WO07

trendy rozwojowe szczegdlnie w odniesieniu do
jezykoznawstwa, jak réwniez literaturoznawstwa typowe dla
wybranego obszaru jezykowego

P7S_WG

K_WO08

w pogtebionym stopniu zasady komunikacji interkulturowej

P7S_WG

K_WO09

zasady stosowania prawa autorskiego pozwalajace na zgodne z
prawem zarzgdzanie swojg oraz cudzg wtasnoscig intelektualng

P7S_WK

K_W10

ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych
rodzajéw dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
filologia ze szczegdlnym uwzglednieniem znajomosci pojec z
zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego

P7S_WK

K_Wi11

fundamentalne dylematy wspoétczesnej cywilizacji, ze
szczegdlnym uwzglednieniem problematyki krajow wybranego
obszaru jezykowego, a takze umiejscowienia jej w szerszym
kulturowym kontekscie

P7S_WK

K_W12

wyrdzniki kulturowe krajow jezyka swojej specjalnosci oraz ma
pogtebiong wiedze o instytucjach kultury, edukacji i medidw, a
takze orientacje we wspodtczesnym zyciu kulturalnym w
obszarze kraju wtasnego oraz obszaru studiowanej filologii

P7S_WK

K_W13

dostepne mozliwosci dziatalnosci osobistej, zawodowej,
gospodarczej, w tym zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem struktury,
funkcji oraz zaleznosci spoteczno-gospodarczo-prawnych
instytucji, w ktdrych wykorzystywane sg kompetencje
komunikacyjne, a takze zna cechy i potrzeby interesariuszy w
tych rodzajach dziatalnosci

P7S_WK

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi

K_U01

samodzielnie formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe
problemy innowacyjne, w tym przygotowad pogtebiong analize
opracowywanego przez siebie tematu badawczego

P7S_UW

K_U02

okresli¢ przedmiot badania, dobra¢ wtasciwg metodologie
badania, rzetelnie i dogtebnie oszacowujgc mozliwosci
zastosowania w praktyce podjetego projektu

P7S_UW

K_U03

w konstruktywny sposéb wykorzystywac posiadang wiedze, w
szczegblnosci w celu przedstawiania i bronienia podjetej przez
siebie strategii dziatania

P7S_UW

K_U04

samodzielnie przeprowadzi¢ krytyczng analize autentycznych
tekstow ze Srodowiska spoteczno-gospodarczego, postugujac
sie adekwatnymi argumentami, wyciggajac racjonalne wnioski i
tworzac teksty odpowiednio dostosowane do uzytkownikéw, w
tym tez do odbiorcéw profesjonalnych

P7S_UW

K_U05

przeprowadzaé badanie jezykoznawcze i literaturoznawcze o
charakterze praktycznym z zastosowaniem okreslonej
metodologii badawczej

P7S_UW

K_U06

stosowacd niezbedng do wykonywania zawodu aktualng i
pogtebiong wiedze w zakresie metod, technik i narzedzi
informatycznych

P7S_UW




K_U07

publicznie zaprezentowac i przedyskutowac wyniki swojej pracy
w jezyku wybranej przez siebie specjalnosci i w jezyku ojczystym
wsréd zréznicowanego kregu odbiorcow

P7S_UK

K_U08

wykorzystywa¢ umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu C2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego dla jezyka swojej podstawowe;j
specjalnosci oraz umiejetnosci jezykowe drugiego jezyka dla
poziomu co najmniej B2, w zaleznosci od poziomu biegtosci, od
ktérego sie rozpoczyna lub kontynuuje nauke tego jezyka

P7S_UK

K_U09

konstruowa¢ merytoryczne argumenty w dyskusji w oparciu o
wtasng wiedze oraz poglady innych autoréw i na tej podstawie
budowad syntetyczne podsumowania prowadzonych przez
siebie aktywnosci naukowych i praktycznych

P7S_UK

K_U10

porozumiewac sie w jezyku specjalnosci z przedstawicielami
innych kultur

P7S_UK

K_U11

stosowaé w praktyce mechanizmy dziatajgce zaréwno podczas
pracy samodzielnej, jak i podczas pracy w grupie

P7S_UO

K_U12

wspétdziatad i pracowad z grupa przyjmujgc w niej role
szczegblne, zgodne ze studiowang specjalnoscig oraz role
kierowniczg — jest w tym dziataniu otwarty na krytyke i sam
potrafi formutowac zrownowazone i konstruktywnie krytyczne
opinie dotyczace pracy innych

P7S_UO

K_U13

okresli¢ swoje krotko- i dtugoterminowe cele zawodowe oraz
potrafi dobra¢ wtasciwg strategie postepowania w celu ich
osiggniecia

P7S_UU

K_U14

ukierunkowywacé innych w ich dgzeniach do samorozwoju, w
tym rozwoju zawodowego w duchu uczenia sie przez cate zycie

P7S_UU

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do

K_K01

przyjmowania i akceptowania innych punktéw widzenia, w tym
do formutowania wtasnych sagddw i opinii oraz krytycznej oceny
posiadanej wiedzy, w szczegdlnosci w sprawach prowadzone;j
przez siebie dziatalnosci, podejmowanych przez siebie
projektow, realizowanych zadan

P7S_KK

K_K02

rozwigzywania problemoéw, zaréwno poznawczych, jak i
praktycznych, z zastosowaniem posiadanej szerokiej wiedzy
specjalistycznej, jak réwniez do wspierania sie na wiedzy i
zasiegania opinii ekspertow przy rozwigzywaniu innych,
ztozonych, nietypowych problemoéw

P7S_KK

K_K03

zaangazowania na rzecz rozwoju Srodowiska spotecznego,
czynnie w nim uczestniczac i inspirujac innych w tym zakresie

P7S_KO

K_K04

przedsiebiorczego postrzegania dziatalnosci swojej, a takze i
organizacji, z ktérymi wspétpracuje, oraz do podejmowania
dziatan zmierzajgcych do optymalizacji funkcjonowania siebie i
innych w otoczeniu spoteczno-gospodarczym

P7S_KO

K_KO5

przestrzegania prawa do wtasnosci intelektualnej, ktérg potrafi
wtasciwie zarzadzac z poszanowaniem prawa wiasnosci innych
autoréw; ma swiadomos¢ znaczenia zasad etyki zawodowe;j i
stosowania jej w wykonywanym przez siebie zawodzie

P7S_KR

K_K06

rozwijania dorobku zawodowego — ma swiadomos¢ potrzeby
uczenia sie zaréwno w warunkach formalnego dyskursu
naukowego, jak i w otwartych nieformalnych warunkach
codziennego wspdtistnienia z innymi ludzmi

P7S_KR




K_K07

przestrzegania zasad etycznych zwigzanych z dziatalnosciag
zawodowq z zachowaniem postawy prospotecznej i poczucia
odpowiedzialno$ci, a takze prawidtowego postugiwania sie
systemami normatywnymi i postepowania zgodnego z etosem
zawodowym

P7S_KR

Il. ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY PROWADZENIA
WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZENIA SIE | TRESCI

PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW




A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY ICH PROWADZENIA

Nazwa

e K_Wo1 K_Wo2 K_wo3 K.Woa | K_wos K_W06 Kwo7 | K_wos K_Wo9 K_W10 Kwi1 K W12 K W13 K_uo1 K_U02 K_U03 K_U04 K_U05 K_U06 K_uo7 K_U08 K_U09 K_U10 K_u11 K_U12 K_u13 K U14 K_Ko1 K_K02 K_K03 K_Koa K_KOS K_K06 K_K07

Jezyk obcy-
Lektorat B2+ 1 x X x

Jezyk obcy-
Lektorat B2+ 2 x X x

Kluczowe
kompetencje
psychospoteczne

Kluczowe
kompetencje
psychospoteczne

Wybrane
zagadnienia x x x x x x x
interkulturowe 1

Wybrane
zagadnienia x x x x x x x
interkulturowe 2

Metodologia
badari x x x x x x x x x x
jezykoznawczych

PNJA
Komunikacja x x x x x x x x x x x
ustna 1

PNJA
Komunikacja x x x x x x x x x x x
ustna 2

PNJA Sprawnosci
zintegrowane 1

PNJA Sprawnosci
zintegrowane 2

Seminarium
magisterskie 1

Seminarium
magisterskie 2




Seminarium
magisterskie 3

Techniki
narracyjne

Teoria badar
literackich

Warsztaty
pisarstwa
naukowego 1

Warsztaty
pisarstwa
naukowego 2

Copywriting w
jezyku
angielskim 1

Copywriting w
jezyku
angielskim 2

Copywriting w
Jezyku
angielskim 3

Kanaly
komunikacji
medialnej w
jezyku
angielskim 1

Kanaty
komunikacji
medialnej w
jezyku
angielskim 2

Komunikacja
marketingowa w
jezvku
angielskim

Negocjacje w
biznesie w
Jezyku
angielskim 1

Negocjacje w
biznesie w
Jezyku
angielskim 2

PR w jezyku
angielskim

Pracaz
dokumentami w
jezvku
angielskim 1




Praca z
dokumentami w
jezyku
angielskim 2

Praktyka
zawodowa

Wystapienia
prezentacje w
jezyku
angielskim




B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Nazwa przedmiotu

Tresci programowe

Kluczowe
kompetencje
psychospoteczne 1

Inteligencja emocjonalna. Rola inteligencji emocjonalnej w procesach
regulacji zachowania, procesach poznawczych i relacjach
interpersonalnych.

Komunikacja niewerbalna i jej znaczenie w relacjach interpersonalnych i
zawodowych (mimika, pantomimika, proksemika, wyglad fizyczny,
czynniki paralingwistyczne, kontakt wzrokowy). Znaczenie ,,mowy ciata”
w akcie komunikacji.

Osobowos¢ (np. wedtug koncepcji Eysencka). Osobowos¢ jako inspiracja
do podejmowania wybranych zadan w pracy zawodowej i zyciu
osobistym.

Temperament. Znaczenie temperamentu w wyborze specjalnosci
zawodowej, procesie rekrutacyjnym i przysztej pracy zawodowej.

Atrakcyjnos¢ interpersonalna w pierwszych kontaktach. Efekt pierwszego
wrazenia. Atrakcyjnosc interpersonalna w bliskich

zwigzkach. Rola stylu relacji emocjonalnych z rodzicami w zwigzkach
cztowieka dorostego.

Motywacja osiggniec (np. wedtug koncepcji Atkinsona i Mc Clellanda).
Cecha osobowosci i styl dziatania wptywajacy na systematyczne
podwyzszanie standardéw doskonatosci. Diagnoza i znaczenie dla
procesu samodoskonalenia.

Agresywnos¢ jako cecha osobowosci. Komponenty agresywnosci ogdlne;j.
Kontrola agresywnosci w pracy zawodowej i w zyciu osobistym.

Egzamin

Kluczowe
kompetencje
psychospoteczne 2

Mechanizmy grupowe — agresja i obojetnos¢ jako efekt dehumanizacji i
deindywidualizacji.

Mechanizmy grupowe — konformizm. Znaczenie relacji: jednostka — grupa
spoteczna. Konformizm jako efekt informacyjnego i spotecznego wptywu
innych ludzi. Znaczenie konformizmu spotecznego w grupach
zawodowych i grupach nieformalnych.

Mechanizmy grupowe — facylitacja i prézniactwo spoteczne: efekt
obecnosci innych ludzi. Rola kontroli i obserwacji w wykonywaniu zadan
intelektualnych i psychomotorycznych. Znaczenie facylitacji i prézniactwa
spotecznego w kontekscie pracy zawodowe;j.

Grupowe podejmowanie decyzji. Rodzaje zadan grupowych. Strata
ponoszona w toku procesu. Polaryzacja grupowa. Myslenie grupowe.
Techniki udoskonalania decyzji grupowych. Grupowe podejmowanie
decyzji w pracy zawodowe;.

Mechanizmy wywierania wptywu spotecznego: zaangazowanie i
konsekwencja. Uzasadnianie wtasnego wysitku. ,,Putapka utopionych
kosztéw”. Znaczenie mechanizmu zaangazowania i konsekwencji w
relacjach interpersonalnych.

Mechanizmy wywierania wptywu spotecznego: wzajemnosc i
niedostepnosé. Reguta wzajemnosci jako spoteczne wymaganie i nakaz.
Niedostepnosc a teoria reaktancji. Obrona przed manipulacjg reguta
wzajemnosci.

Techniki manipulacji spotecznych. Charakterystyka wybranych technik.
Obrona przed manipulacja.

Projekt zaliczeniowy




Wybrane zagadnienia
interkulturowe 1

Various definitions of culture

Visible and invisible dimensions of culture

Intercultural theory — basic assumptions

Introduction to the main building blocks of culture: concept of self,
personal vs societal responsibility, concept of time, locus of control

Presenting and discussing selected aspects of the culture of six countries
chosen by the students: Geography and history; Symbols, art, music;
Unusual holidays, festivals; Rituals and traditions; Values and beliefs;
Stereotypes, potential inter-cultural problems

Wybrane zagadnienia
interkulturowe 2

Concept of self (individualist or collectivist)

Selected nonverbal communication techniques and their meanings in
different cultures

Intercultural dimension of selected holidays from English-speaking
countries (Halloween, Thanksgiving, Christmas)

Personal vs societal responsibility (universalism or particularism)

Subjective vs objective (attitude towards favouritism — logic of the head
or logic of the heart)

Concept of time (monochronic or polychronic)

Time and other people (one thing at a time, many things at once)

Locus of control (external or internal)

Indirect (high context) and direct (low context) communication

Importance of face

Selected communication techniques and their meanings in direct and
indirect cultures

Metodologia badan
jezykoznawczych

Looking for the problem(s): observation of language in the real world —
anecdotal evidence, native speaker intuition

Extending the case: mixed designs and tools for collecting language data,
primary data, secondary data, tertiary data

Extending the case: interviews

Extending the case: questionnaires

Extending the case: experiments

Extending the case: language corpora (monolingual, parallel,
comparable)

Looking for the problem(s): using digital resources — corpora, language
databases

Looking for the problem(s): reviewing the research (research papers
databases, critical evaluation, selection, ethics (plagiarism))

Building the case: conceptualization and operationalization

Building the case: asking research questions

Building the case: qualitative and mixed research design

Building the case: case study as research method (types of case studies,
dimensions of the case — limiting the case)

Building the case: relation between case and descriptive / theoretical
framework

Building the case: qualitative design of the case, the role of qualitative
data (emergent design)

PNJA Komunikacja
ustna 1

Introduction to the course. Introducing oneself and others. Food and
recipes.

Fears, nightmares, anxiety

Cultural wars — subcultures.

A graded debate: Abortion, Capital Punishments, Euthanasia, Death.

Gun control, law and crime.

Ecology. Tourism. Ecotourism.
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Media, fame, celebrity, rumours.

PNJA Komunikacja
ustna 2

STEM

Taboo and controversial topic

Fantasies, legends and myths

Friendship, love. Language and ways of communication

Debate on a selected issue

Politics, religions and secularization

Money, finance, banking

Health and senses

Tolerance, conformism, individualism

PNJA Sprawnosci
zintegrowane 1

Introduction to the course

SKIPPER unit 2, 3,4, 6

HARRISON test 1: reading Living in Flats in Britain (p. 8)
HARRISON test 1: use of English Advertising in Britain (p. 25)
HARRISON test 1: listening Extract One (p. 38)

SKIPPER unit 9, 10, 12, 17

HARRISON test 1: reading Meeting Marvin Gaye (p. 8-9)
HARRISON test 1: use of English Tube Inspired a Book (p. 28)
HARRISON test 1: listening Extract Two (p. 38)

GETHIN exercise Result, Cause, p. 53-54

SKIPPER unit 20, 22, 30

HARRISON test 1: reading Sir John (p. 9)

HARRISON test 1: use of English (p. 29)

HARRISON test 1: listening Extract Three (p. 39)

GETHIN exercises Result expressed with Too or Enough, p. 57-58

SKIPPER unit 32; 33, 34

HARRISON test 2: reading Spencer Tracy (p. 50)
HARRISON test 1: use of English (p. 30)
HARRISON test 1: listening Extract Four (p. 39)
GETHIN exercise Purpose, p. 62-63

SKIPPER unit 35, 36, 37

HARRISON test 2: reading A Message for Lisa (p. 50-51)

HARRISON test 2: use of English Laughing is Good for You - Seriously (p.
66)

HARRISON test 2: use of English (p. 70)

HARRISON test 2: listening Extract One or Two (p. 75)

GETHIN exercise Purpose: Shortened Constructions, p. 64-65

SKIPPER unit 38, 42, 46

HARRISON test 2: reading The Vacuum Cleaner (p. 51)
HARRISON test 2: use of English King of the Watchmakers (p. 67)
HARRISON test 2: use of English (p. 71)

HARRISON test 2: listening Extract Three or Four (p. 76)

GETHIN exercise Concession, p. 68-69

PNJA Sprawnosci
zintegrowane 2

SKIPPER unit 58; unit 59; unit 60a;

HARRISON test 3: reading Seriousness (p. 86);

HARRISON test 3: use of English Celebrity Crossover (p. 107);
HARRISON test 3: listening Extract One (p. 119);

GETHIN ex. Cause, Purpose, Concession (Alternative), p. 71-72;

SKIPPER unit 60b; unit 62; unit 63; unit 65;

HARRISON test 3: reading Horses (p. 86-87);

HARRISON test 3: use of English Captain Webb (p. 108);
HARRISON test 3: listening Extract Two (p. 119);
GETHIN ex. Time, p. 76-77;

SKIPPER unit 66; unit 73; unit 74; unit 84;
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HARRISON test 3: reading Afternoon Tea (p. 87);
HARRISON test 3: use of English (p. 109);
HARRISON test 3: listening Extract Three (p. 120);
GETHIN ex. Relatives, p. 82-83 (examples 1-22)

SKIPPER unit 85; unit 86; unit 88;

HARRISON test 4: reading Television Documentaries (p. 131);
HARRISON test 3: use of English (p. 113);

HARRISON test 4: use of English The Slow Arrival of the Wheel (p. 151);
HARRISON test 3: listening Extract Four (p. 120);

GETHIN ex. Sentence Building with Relatives (tasks 1-12), p. 86-87.

SKIPPER unit 91; unit 92; unit 105;

HARRISON test 4: reading The Rejected Novel (p. 131-132);
HARRISON test 4: use of English The Word 'Bogus' (p. 152);
HARRISON test 4: use of English (p. 153);

HARRISON test 4: listening Extract One (p. 160);

GETHIN ex. Relatives: Shortened Constructions, p. 91-93.

SKIPPER unit 112; unit 115; unit 116;

HARRISON test 4: reading Loneliness in the City (p. 132);
HARRISON test 4: use of English (p. 154);

HARRISON test 4: listening Extract Two (p. 160);

GETHIN ex. Similarity and Comparison, p. 97-99.

Techniki narracyjne

Introduction to the course. Common types of narration and narrators.
Fly-on-the-wall.

First-person narration. Third-person narration.

Unreliable narrator.

Second-person narration.

Various points of view. Linear and non-linear narration.

Narration in films/TV series.

Narration in board games.

Experimental narration.

Interactive narration.

Teoria badan
literackich

Introduction. What is literature? What is literary theory?

Phenomenology

Psychoanalysis

Semiotics

Feminism
Cultural Studies.

Biographical Approach

Deconstruction

Formalist Theories

Hermeneutics

Intertextuality

Marxist theory

Postcolonial Theories
Ethnic Studies. Race and Ethnicity Studies

Structuralism and Poststructuralism

Warsztaty pisarstwa
naukowego 1

Academic Writing: rules and examples

Academic writing: requirements

Punctuation in academic writing

Vocabulary and terminology in academic writing: part 1

Vocabulary and terminology in academic writing: part 2

Warsztaty pisarstwa
naukowego 2

Building arguments and making thesis statements

Academic writing: definitions and explanations
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Coherence and cohesion in paragraphs

Writing introduction and conclusion to the thesis

Bibliography: types, rules and techniques

Research and the Internet. How to assess various sources

Copywriting w jezyku angielskim 1

Copywriting w jezyku angielskim 2

Copywriting w jezyku angielskim 3

Kanaty komunikacji medialnej w jezyku angielskim 1

Specjalnos¢: Kanaty komunikacji medialnej w jezyku angielskim 2
Komunikacja w Komunikacja marketingowa w jezyku angielskim
biznesie i mediach Negocjacje w biznesie w jezyku angielskim 1
(tylko forma Negocjacje w biznesie w jezyku angielskim 2
niestacjonarna) PR w jezyku angielskim

Praca z dokumentami w jezyku angielskim 1

Praca z dokumentami w jezyku angielskim 2

Praktyka zawodowa

Wystgpienia i prezentacje w jezyku angielskim

*Tresci programowe mogq ulega¢ modyfikacjom w procesie doskonalenia programéw studiéw, w celu
zapewnienia ich aktualnosci oraz dostosowania do oczekiwarn rynku pracy.



IV. PROGRAM STUDIOW

Specjalnosci proponowane na | stopniu kierunku Filologia
- Komunikacja w biznesie i mediach (tylko forma niestacjonarna)

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS
Jezykoznawstwo 80%
Literaturoznawstwo 20%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS
Za)ge prowagzonych 2 bezposre STACJONARNE | NIESTACJONARNE
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych i 38 8
zajecia !
. . - STUDIA STUDIA
taczna I!czba punl'<t.ow EC,T'S przyporzadkowana zajeciom STACJONARNE | NIESTACJONARNE
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne 91 5

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac¢ w
ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych — w przypadku kierunkéw studiéw 5
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych
niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do

65
wyboru
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana praktykom 20
zawodowym

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Zgodnie z Regulaminem studidw Uniwersytetu WSB Merito we Wroctawiu, praktyki zawodowe s3
obowigzkowe a zasady ich realizacji, tresci programowe, metody ksztatcenia, efekty uczenia sie, czy
metody weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie etc. okreslajg, podobnie jak w przypadku innych
zaje¢ przewidzianych w programie studiow, karty przedmiotéw ,,Praktyka zawodowa”.

Wymiar praktyk zawodowych dla studiéw Il stopnia wynosi min. 480 godzin dydaktycznych/12 tygodni.
Praktyki realizowane i zaliczane sg w semestrach, w ktérych w programie studidow przewidziany jest

przedmiot , Praktyka zawodowa”.

Istniejg dwa rozwigzania dotyczgce organizacji praktyk: student ma mozliwos¢ skorzystania z pomocy
uczelni przy wyborze miejsca praktyki lub moze jg zorganizowaé indywidualnie. W przypadku
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organizacji praktyk student jest zobowigzany do ztozenia deklaracji, na ktérej pracodawca potwierdza
mozliwo$¢ realizacji programu praktyk w danej placéwce/firmie/instytucji.

Z programu praktyk oraz zatozen przedmiotu praktyka zawodowa okreslonych w karcie przedmiotu a
takze z Regulaminu praktyk zawodowych wynikajg bezposrednio miejsca, w ktérych realizowane s3
praktyki. Uczelnia dobiera miejsca praktyk pod katem ich przystosowania do osiggania efektéw uczenia
sie przypisanych do praktyk na danym kierunku, mozliwosci realizacji programu praktyk oraz
predyspozycji i preferencji studenta. Praktyki realizowane sg w podmiotach, ktére zapewniajg
praktykantom opikeuna praktyk, odpowiednie stanowiska pracy odpowiadajgce zakresowi przysziej
dziatalnosci zawodowej (dostep do komputera, Internetu, profesjonalne oprogramowania etc.).

Procesem organizowania i koordynowania praktyk zajmuja sie dedykowani poszczegdlnym kierunkom
pracownicy Biura Karier (BK). Nadzér merytoryczny nad realizacjg praktyk zawodowych sprawuje
opiekun praktyk zawodowych z ramienia Uczelni.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALtEGO CYKLU KSZTALCENIA

Weryfikacja efektdw uczenia sie stanowi uniwersalny system umozliwiajgcy monitorowanie,
sprawdzanie i ocenianie procesu uczenia sie studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia w uczelni.
W doborze metod weryfikacji uwzglednia sie rodzaje efektow (wiedza, umiejetnosci, kompetencje
spoteczne), etapy ksztatcenia (I stopien, Il stopien), kierunki/programy studiéw (merytoryka), a takze
tresci (teoretyczne, praktyczne) i formy zaje¢ (wyktad, éwiczenia, lektorat, konwersatorium,
laboratorium, seminarium, praktyka zawodowa). W uczelni przyjmuje sie okreslone sposoby
weryfikacji efektéw uczenia sie: egzaminy (ustne lub pisemne), prace kontrolne, kolokwia, projekty,
a takze inne aktywnosci zlecone przez dydaktyka, takie jak np.: ¢wiczenia/zadania indywidualne
i grupowe, case study, dyskusje dydaktyczne/debaty, prezentacje, gry dydaktyczne. Zréznicowanie
metod weryfikacji pozwalana na catosciowe kontrolowanie postepdw w procesie uczenia sie studenta.
Szczegétowe informacje, co do zasad i sposobdw weryfikacji i oceny osiaggniecia efektéw uczenia sie
w odniesieniu do poszczegdlnych kurséw/przedmiotdéw, zamieszczone sg w kartach przedmiotdw.
Poziom osiggniecia efektdw uczenia sig studenta dokumentuje sie:

- w przypadku wyktadu, éwiczenia, lektoratu, konwersatorium, laboratorium, seminarium — w
protokole egzaminu/zaliczenia,

- w przypadku praktyki zawodowej — w protokole zaliczenia praktyki,

- w przypadku egzaminu dyplomowego — w protokole egzaminu dyplomowego.

Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie podlegaja statej kontroli Metodyka oraz Wydziatowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS

Studia niestacjonarne
L.p. Przedmiot Semestr | ECTS
1. Jezyk obcy-Lektorat B2+ 1 I
Jezyk obcy-Lektorat B2+ 2 1
Kluczowe kompetencje psychospoteczne 1 I
Kluczowe kompetencje psychospoteczne 2 Il
Wybrane zagadnienia interkulturowe 1 Il

Wybrane zagadnienia interkulturowe 2 1
Metodologia badan jezykoznawczych I
PNJA Komunikacja ustna 1 I
PNJA Komunikacja ustna 2 Il
PNJA Sprawnosci zintegrowane 1 I
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11. | PNJA Sprawnosci zintegrowane 2 1] 3
12. | Seminarium magisterskie 1 1] 2
13. | Seminarium magisterskie 2 [ 2
14. | Seminarium magisterskie 3 v 6
15. | Techniki narracyjne Il 3
16. | Teoria badan literackich I 3
17. | Warsztaty pisarstwa naukowego 1 | 3
18. | Warsztaty pisarstwa naukowego 2 ] 3
19. | Przedmioty specjalnosciowe ILILIV 51
tacznie: 100
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