Zatgcznik do uchwaty Senatu Uniwersytetu WSB Merito we Wroctawiu nr 202/2024 z dnia 26 listopada 2024 roku w sprawie
ustalenia programéw studiow dla kierunku Finanse i rachunkowos¢ realizowanym na Wydziale Finansow i Zarzqdzania

Uniwersytetu WSB Merito we Wroctawiu dla cyklu ksztafcenia rozpoczynajgcego sie w roku akademickim 2024/2025 - nabor
zimowy.
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Profil: praktyczny
Rok akademicki: 2024/2025



I. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom ksztatcenia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego
stopnia / jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil ksztatcenia

praktyczny

Forma studiow
stacjonarne/niestacjonarne

stacjonarne/niestacjonarne

Czas trwania studidow (w semestrach) 4
taczna liczba punktow ECTS dla danej formy Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiow. - 100
taczna liczba godzin okreslona w programie Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiow - 1132
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Wymiar praktyk zawodowych 480 godzin
Jezyk prowadzenia studiow polski
Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2024
Il. EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie
do
SYMBOL Kierunkowe Efekty Uczenia sie charaktferystyk
drugiego
stopnia
zgodnie z PRK
WIEDZA
absolwent zna i rozumie
Zna w stopniu pogtebionym - terminologie uzywang w
K_wo1 finansach i rachunkowosci, rozumie jej zrédta oraz P7S_WG
zastosowanie w nauce i praktyce
Ma pogtebiong wiedze o celach, organizacji, uwarunkowaniach
prawnych i funkcjonowaniu jednostek w obszarze finanséw i
K_Wo02 rachunkowosci w aspekcie krajowym i miedzynarodowym. Ma P7S_WG
wiedze o relacjach miedzy instytucjami finansowymi, systemem
finansowym i realng sferg gospodarki
K W03 WyJasn!fa\ potrzebe harm,o.nlzaql i standaryzacji prawnych P75 WK
regulacji w rachunkowosci
K W04 WSka%UJe.I |dentyf|k.gje obovyla.zgjace akty prawa finansowego P75 WG
obowigzujgce w Unii Europejskiej
K_WO5 Ic'ientyflkUJ'e rodzaje i opjsyje metody zarzgdzania ryzykiem w P75 WG
finansach i rachunkowosci
K_W06 Identyf|kUJ’e | charakter}/zwe wybrane’ metody oceny . P75 WG
efektywnosci poszczegdlnych obszaréw gospodarowania




jednostek oraz wybrane metody oceny rzetelnosci i
wiarygodnosci sytuacji ekonomicznej jednostek gospodarczych

K_WO07

Charakteryzuje wspétczesne koncepcje zarzgdzania kosztami w
przedsiebiorstwie

P7S_WG

K_W08

Zna nowoczesne nurty rachunkowosci zarzadczej i identyfikuje
mozliwos¢ ich zastosowania we wspédtczesnej gospodarce

P7S_WG

K_W09

Zna i rozumie etyczne, spoteczne i inne uwarunkowania
dziatalnos$ci zawodowej w dziedzinie rachunkowosci i finansow.

P7S_WK

K_W10

Zna w stopniu pogtebionym instrumenty finansowe oraz ich
zastosowania i wykorzystanie z uwzglednieniem ryzyka

P7S_WG

K_W11

Zna pojecia oraz rozumie znaczenia wiasnosci intelektualnej
(wtasnosci przemystowej oraz praw autorskich i praw
pokrewnych), a takze rozumie koniecznos¢ zarzadzania nimi

P7S_WK

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi

K_U01

Samodezielnie identyfikuje zjawiska i procesy spoteczno-
gospodarcze w kategoriach finanséw i rachunkowosci

P7S_UW

K_U02

Wykorzystuje miedzynarodowe i krajowe regulacje prawne z
zakresu rachunkowosci i finanséw do rozwigzywania
probleméw praktyki, z wykorzystaniem norm etyki
gospodarczej

P7S_UW

K_U03

Wykorzystuje wiedze teoretyczng z finanséw i rachunkowosci
do samodzielnej analizy przyczyn, przebiegu i konsekwencji
zjawisk lub procesdéw rzeczywistosci ekonomicznej

P7S_UW

K_U04

Potrafi ustali¢ wartosci wskaznikow finansowych dotyczacych
poziomu bezpieczenstwa i efektywnosci podmiotéw
gospodarczych oraz interpretuje uzyskane wyniki

P7S_UW

K_U05

Korzysta z metod zarzgdzania réznymi rodzajami ryzyka w
dziatalnosci gospodarczej

P7S_UW

K_U06

Interpretuje i wykorzystuje podstawowe akty prawa
finansowego

P7S_UW

K_U07

Wykorzystuje narzedzia rachunkowosci zarzadczej w procesie
podejmowania decyzji

P7S_UW

K_U08

Opracowuje pisemnie projekty, raporty, sprawozdania,
przeglady na temat zagadnien typowych dla finansow i
rachunkowosci, z wykorzystaniem wybranej literatury
przedmiotu i innych udokumentowanych zrédet informacji oraz
baz danych

P7S_UW

K_U09

Komunikuje sie z otoczeniem oraz przekazuje swojg wiedze przy
uzyciu réznych Srodkéw przekazu, potrafi oceniac rézne
stanowiska oraz dyskutowac o nich, bierze udziat w debacie

P7S_UK

K_U10

Potrafi dobrac wtasciwg metode badawczg, przedstawié i
zinterpretowac wyniki badan

P7S_UW

K_U11

Postuguje sie jezykiem obcym réwniez w zakresie nauk
ekonomicznych na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

P7S_UK

K_U12

Potrafi kierowaé praca zespotu; wspétdziataé z innymi osobami
w ramach prac zespotowych oraz samodzielnie okreslaé
priorytety i cele

P7S_UO

K_U13

Potrafi samodzielnie zdobywaé, uzupetniac i doskonali¢ wiedze
oraz umiejetnosci zawodowe przez cate zycie, potrafi
podejmowac decyzje o dalszym uczeniu sie, potrafi inspirowac i
ukierunkowywacé innych w tym zakresie

P7S_UU

KOMPETENCJE SPOtECZNE




absolwent jest gotéw do

Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce do realizacji

K_K01 A . P7S_KK
- zadan wtasnych i grupowych -
K K02 Ma prz‘ekonan!e o wadze zac‘howanla sie w sposob ' P7S KR
- profesjonalny i przestrzegania zasad etyki zawodowej -
K KO3 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem P7S KR
- zawodu -
Jest gotow uczestniczyé w przygotowaniu projektéow
K_K04 gospodarczych uwzgledniajgc aspekty prawne, ekonomiczne i P7S KO
polityczne
K_K05 Potrafi dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy P7S_KO

Il. ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY PROWADZENIA
WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZENIA SIE | TRESCI

PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW




A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY ICH PROWADZENIA

Nazwa
przedmiotu

K_Wo1

K_Wo2

K_wo3

K_Wos

K_W06

K_wo7

K_wos

K_Wo9

K_W10

KWi1

K_uo1

K_U02

K_U03

K_U05

K_U06

K_U07

K_u08

K_U09

K_U10

K_U11

K_U12

K_u13

K_Ko1

K_Ko2

K_K03

K_K0S

Antropologia
kulturowa

Filozofia

Jezyk obey w
finansach B2+

Praktyczne
aspekty prawa

Wspiczesne
problemy
spofeczno-

gospodarcze

Analiza
instrumentow
finansowych

Makroekonomia

Polityka pienigzna

Rachunkowos¢
zarzadeza z
rachunkiem

kosztéw |

Rachunkowos¢
zarzadeza z
rachunkiem
kosztow

Seminarium
magisterskie 1

Seminarium
magisterskie 2

Seminarium
magisterskie 3




Standardy
sprawozdawczosci
finansowej

symulacja
biznesowa

Zarzadzanie
projektem
inwestycyjnym

Audyting

Ewidendja
zaawansowanych
2darzer w
ksigach
rachunkowych

Kontrola i audyt
wewnetrzny

Miedzynarodowe
Standardy
Sprawozdawczodci
Finansowej

Praktyka
zawodowa

Rachunkowos¢
grup kapitatowych

Rachunkowos¢
instrumentow
finansowych

Wycena
podmiotéw
gospodarczych

Analiza
fundamentalna

Analiza techniczna

Narzedzia
statystyczne w
podejmowaniu

decyzji
inwestycyjnych

Praktyka
zawodowa




Prawo papieréw
wartosciowych

Psychologia
inwestowania

Wycena
instrumentéw
finansowych

Zarzadzanie
ryzykiem
inwestycyjnym -
portfel
inwestycyjny




B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Nazwa przedmiotu

Tresci programowe

Antropologia
kulturowa

Kultura i kultury

Ewolucjonizm i funkcjonalizm

Tematy centralne | - obrzedy i symbole

Strukturalizm i poststrukturalizm

Tematy centralne Il - rodzina i pokrewienstwo

Etnicznosé

Filozofia

Filozofia i jej dziaty. Réznice pomiedzy filozofig a nauka, mitem, sztuka,
religig i ideologia.

Swiat wartosci - stanowiska aksjologiczne: absolutyzm, relatywizm,
subiektywizm, obiektywizm

Pojecie bytu i sposobu istnienia (monizm, dualizm, pluralizm, idealizm,
realizm, materializm, spirytualizm). Spdr o istnienie Swiata.

Zagadnienie prawdy (przeglad stanowisk i definicji)

Epistemologia: empiryzm (genetyczny i metodologiczny); racjonalizm
(natywizm i aprioryzm); zagadnienie granic poznania

Wolnos¢ a determinizm

Myslenie jako narzedzie nauki i istota cztowieczeristwa. Swiadomosé:
samos$wiadomosc¢ a nieswiadomos¢ (perspektywa psychoanalityczna)

Szczescie: autarkia, epikureizm, stoicyzm, zrddta szczescia

Humanizm i tolerancja

Jezyk: jezyk a cztowieczenstwo, jezyk ciata, fizjonomika

Jezyk obcy w
finansach B2+

Rozumienie i analiza tekstow.

Gramatyka i stownictwo.

Komunikacja ustna w zyciu codziennym i zawodowym.

Komunikacja pisemna biznesowa.

Praktyczne aspekty
prawa

Podstawowe instytucje prawa cywilnego ( wstep, podmioty i przedmioty
prawa, petnomocnictwa, terminy, przedawnienia, zarys prawa
rzeczowego i prawa zobowigzan).

Umowy w obrocie gospodarczym z elementami windykacji (tryby
zawarcia umoéw, zasady kontraktowania, elementy prawa
konsumenckiego, odpowiedzialno$¢ kontraktowa, windykacja)

Dziatalnos¢ gospodarcza - status przedsiebiorcy, zasady podejmowania i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, ustawa prawo przedsiebiorcow.
Spotki osobowe i kapitatowe z elementami prawa upadtosciowego i
naprawczego.

Pracownik w firmie - podstawowe zagadnienia z prawa pracy.

Wybrane zagadnienia z prawa rodzinnego i opiekuriczego z elementami
prawa spadkowego.

Wybrane zagadnienia z postepowania administracyjnego.

Wspdtczesne
problemy spoteczno-
gospodarcze

Globalizacja i jej wptyw na Polske

Zachowania konsumenckie Polakow

Rozwdj gospodarczy polski a poziom zycia spoteczenstwa w Swietle
podstawowych miernikdw ekonomicznych

Rynek pracy — uwarunkowania, problemy, tendencje

Polityka fiskalna panstwa, jej charakterystyka oraz ocena

Polityka monetarna panistwa, jej charakterystyka i ocena

Kierunki i problemy rozwoju oraz dynamika handlu zagranicznego Polski

Wstep do inwestowania: Analiza korzysci ryzyka i czasu




Analiza instrumentow
finansowych

Rodzaje instrumentéw finansowych
Instrument finansowy a papier wartoSciowy
Podziat instrumentéw finansowych
Charakterystyka rynkéw finansowych
Uczestnicy rynkow finansowych

Wycena obligacji

Kalkulacja YTM, wtasnosci YTM

Ryzyko inwestycji w obligacje (duration)

Strategie obligacyjne (dopasowanie, immunizacja)

Wycena akgcji, Oczekiwana stopa zwrotu i ryzyko inwestycji w akcje

Konstrukcja portfela akcji
Portfel dwu i wielosktadnikowy
Portfel z instrumentami wolnymi od ryzyka

Modele rynku kapitatowego: Sharpe-a, CAPM Ocena efektywnosci
portfeli inwestycyjnych

Makroekonomia

Mierniki makroekonomiczne

Pieniadz i system bankowy

Polityka stabilizacji gospodarczej

Walka szkét w makroekonomii (klasyczny i keynesowski model
wyznaczania produktu)

Teorie konsumpcji (efekt rygla, teoria statego dochodu, teoria
konsumpcji i oszczednosci w cyklu zycia)

Model wzrostu dochodu wg. J. M. Keynesa

Model mnoznikowy - teoria i praktyka makroekonomii

Cykl koniunkturalny

Procesy dynamiczne w gospodarce rynkowej

Rynek pracy i bezrobocie

Inflacja

Polityka pieniezna

Bank centralny w gospodarce rynkowej: zadania, funkcje i rola banku
centralnego w systemie finansowym panstwa

Definicje i rodzaje polityki pienieznej

Strategie i cele polityki pienieznej

Mechanizm i kanaty transmisji impulsdw polityki pienieznej

Instrumenty polityki pienieznej

Wptyw polityki pienieznej na gospodarke

Aktualne tendencje w bankowosci

Zarzadzanie bankiem komercyjnym

Rachunkowos¢
zarzadcza z
rachunkiem kosztow |

Istota i klasyfikacje kosztéw

Kalkulacje wielostopniowe

Rachunek kosztéw. Pojecia, zakres, modele

Pomiar i wycena kosztéw

Zasady grupowania kosztow

Rozliczenia kosztéw posrednich

Rozliczenia miedzypodmiotowe kosztow

Kosztowa wycena produkcji niezakonczonej

Kalkulacje podziatowe

Kalkulacje doliczeniowe

Rachunkowos¢
zarzadcza z
rachunkiem kosztow Il

Rachunek kosztow standardowych

Rachunek kosztéw zmiennych

Procesowy rachunek kosztow

Rachunki decyzyjne

Budzetowa kontrola i analiza kosztow

Metodologia pisania pracy mag.




Seminarium
magisterskie 1

Zbierania materiatéw Zrédtowych

Seminarium
magisterskie 2

Prezentacja studidw literaturowych do przyjetego tematu pracy

Omodwienie napisanej czesci pracy magisterskiej

Realizacja badan

Seminarium
magisterskie 3

Badania wtasne - kontynuacja

Omoéwienie wynikéw badan wtasnych

Omdwienie catosci pracy

Omowienie catosci pracy po korektach

Standardy
sprawozdawczosci
finansowej

Bilans jako statyczne ujecie majatku i Zzrédet jego pochodzenia -
charakterystyka i wycena poszczegdlnych sktadnikéw aktywow.

Rachunek przeptywdw pienieznych przygotowywany metoda posrednia.

Zestawienie zmian w kapitale wtasnym - poszczegdlne kategorie
kapitatéw wtasnych, btad podstawowy.

Obowigzki i terminy w zakresie sporzgdzania, badania, publikowania
sprawozdan finansowych.

Podsumowanie: zasady sprawozdawczosci finansowej, cechy informacji
sprawozdawcze;j.

Wycena bilansowa poszczegdlnych sktadnikéw aktywow.

Wycena bilansowa poszczegélnych sktadnikéw pasywéw

Identyfikacja i ujawnianie informacji o aktywach i pasywach w bilansie.

Rachunek zyskdw i strat jako rachunek efektywnosci ekonomicznej -
klasyfikacja przychoddw i kosztow.

Rachunek zyskdw i strat w wariancie kalkulacyjnym.

Rachunek zyskdw i strat w wariancie poréwnawczym — zmiana stanu
produktow.

Istota i metody sporzadzania rachunku przeptywéw pienieznych —
segmenty w rachunku przeptywdéw pienieznych.

Rachunek przeptywdw pienieznych przygotowywany metoda
bezposrednia.

Symulacja biznesowa

Wprowadzenie do gry, interpretacja praktycznego sensu podstawowych
kategorii biznesowych oraz wyjasnienie obowigzujacych zasad i zatozen.
Okreslenie zasad pracy grupowej, podziat rél i zadan.

Analiza uwarunkowan rynkowych, szczegétowa analiza zasad gry.
Prognozowanie popytu i obliczanie zapotrzebowania na zasoby.

Zarzadzanie przedsiebiorstwem, bilansowanie czynnikéw produkgiji,
kalkulacja kosztéw, wypracowanie polityki cenowej. Praca pod presjg
czasowa (okreslony czas rozegrania kolejnych rund).

Sprzedaz produktéw/ustug, ogtoszenie i analiza wynikéw przedsiebiorstw
i ich raportéw finansowych. Analiza czynnikdw sukcesu/porazki

Zarzadzanie projektem
inwestycyjnym

Projekt inwestycyjny — pojecie i istota. Roznica pomiedzy projektem a
przedsiewzieciem.

Fazy zycia projektu inwestycyjnego

Rodzaje kosztéw w projekcie. Koszt a naktad

Planowanie przeptywdw pienieznych w projekcie.

Budzet gotéwkowy. Zrédta finansowania inwestycji a budzet gotéwkowy

Harmonogramowanie zadan i zasobéw w projekcie — wykres Gantta

Ocena efektywnosci projektu

Ryzyko w projekcie. Metody identyfikacji, analizy i zarzadzania ryzykiem
w projekcie.

Specjalno$é: ANALITYK
FINANSOWY (tylko
forma niestacjonarna)

Analiza fundamentalna

Analiza techniczna

Narzedzia statystyczne w podejmowaniu decyzji inwestycyjnych
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Praktyka zawodowa

Prawo papierow wartosciowych

Psychologia inwestowania

Wycena instrumentéw finansowych

Zarzadzanie ryzykiem inwestycyjnym - portfel inwestycyjny

Specjalnos¢:
RACHUNKOWOSC |
SPRAWOZDAWCZOSC
FINANSOWA (tylko
forma niestacjonarna)

Audyting

Ewidencja zaawansowanych zdarzen w ksiegach rachunkowych

Kontrola i audyt wewnetrzny

Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci Finansowej

Praktyka zawodowa

Rachunkowos¢ grup kapitatowych

Rachunkowos¢ instrumentéw finansowych

Wycena podmiotdw gospodarczych

*Tresci programowe mogq ulega¢ modyfikacjom w procesie doskonalenia programdw studiow, w celu

zapewnienia ich aktualnosci oraz dostosowania do oczekiwan rynku pracy.
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IV. PROGRAM STUDIOW

Specjalnosci proponowane na | stopniu kierunku Finanse i rachunkowos¢
- ANALITYK FINANSOWY (tylko forma niestacjonarna)
- RACHUNKOWOSC | SPRAWOZDAWCZOSC FINANSOWA (tylko forma niestacjonarna)

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS

Ekonomia i finanse 100%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika Liczba punktow ECTS
zajet prowaczonych 2 bezposre STACJONARNE | NIESTACJONARNE
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych i 675
zajecia ’
. . . STUDIA STUDIA
taczna I!czba punl'<tf)w ECIT'S przyporzadkowana zajeciom STACJONARNE | NIESTACJONARNE
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne . 105.5

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac¢ w
ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych — w przypadku kierunkéw studiéw 5
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych
niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana zajeciom do

65
wyboru
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom 20
zawodowym

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Zgodnie z Regulaminem studidw Uniwersytetu WSB Merito we Wroctawiu, praktyki zawodowe sg
obowigzkowe a zasady ich realizacji, tresci programowe, metody ksztatcenia, efekty uczenia sig, czy
metody weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie etc. okreslajg, podobnie jak w przypadku innych
zajec¢ przewidzianych w programie studidw, karty przedmiotéw ,,Praktyka zawodowa”.

Wymiar praktyk zawodowych dla studiow Il stopnia wynosi min. 480 godzin dydaktycznych/12 tygodni.
Praktyki realizowane i zaliczane sg w semestrach, w ktérych w programie studidow przewidziany jest
przedmiot ,,Praktyka zawodowa”.

Istniejg dwa rozwigzania dotyczace organizacji praktyk: student ma mozliwos$¢ skorzystania z pomocy
uczelni przy wyborze miejsca praktyki lub moze jg zorganizowaé indywidualnie. W przypadku
organizacji praktyk student jest zobowigzany do ztozenia deklaracji, na ktérej pracodawca potwierdza
mozliwos¢ realizacji programu praktyk w danej placéwce/firmie/instytuciji.
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Z programu praktyk oraz zatozen przedmiotu praktyka zawodowa okreslonych w karcie przedmiotu a
takze z Regulaminu praktyk zawodowych wynikajg bezposrednio miejsca, w ktérych realizowane s3
praktyki. Uczelnia dobiera miejsca praktyk pod katem ich przystosowania do osiggania efektéw uczenia
sie przypisanych do praktyk na danym kierunku, mozliwosci realizacji programu praktyk oraz
predyspozycji i preferencji studenta. Praktyki realizowane sg w podmiotach, ktére zapewniaja
praktykantom opikeuna praktyk, odpowiednie stanowiska pracy odpowiadajgce zakresowi przysztej
dziatalnosci zawodowej (dostep do komputera, Internetu, profesjonalne oprogramowania etc.).

Procesem organizowania i koordynowania praktyk zajmuja sie dedykowani poszczegdlnym kierunkom
pracownicy Biura Karier (BK). Nadzdér merytoryczny nad realizacjg praktyk zawodowych sprawuje
opiekun praktyk zawodowych z ramienia Uczelni.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALtEGO CYKLU KSZTALCENIA

Weryfikacja efektow uczenia sie stanowi uniwersalny system umozliwiajgcy monitorowanie,
sprawdzanie i ocenianie procesu uczenia sie studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia w uczelni.
W doborze metod weryfikacji uwzglednia sie rodzaje efektéw (wiedza, umiejetnosci, kompetencje
spoteczne), etapy ksztatcenia (I stopien, Il stopien), kierunki/programy studiéw (merytoryka), a takze
tresci (teoretyczne, praktyczne) i formy zaje¢ (wyktad, éwiczenia, lektorat, konwersatorium,
laboratorium, seminarium, praktyka zawodowa). W uczelni przyjmuje sie okreslone sposoby
weryfikacji efektéw uczenia sie: egzaminy (ustne lub pisemne), prace kontrolne, kolokwia, projekty,
a takze inne aktywnosci zlecone przez dydaktyka, takie jak np.: ¢wiczenia/zadania indywidualne
i grupowe, case study, dyskusje dydaktyczne/debaty, prezentacje, gry dydaktyczne. Zréznicowanie
metod weryfikacji pozwalana na catosciowe kontrolowanie postepdw w procesie uczenia sie studenta.
Szczegétowe informacje, co do zasad i sposobéw weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie
w odniesieniu do poszczegdlnych kurséw/przedmiotow, zamieszczone sg w kartach przedmiotow.
Poziom osiggniecia efektéw uczenia sig studenta dokumentuje sie:

- w przypadku wyktadu, ¢éwiczenia, lektoratu, konwersatorium, laboratorium, seminarium — w
protokole egzaminu/zaliczenia,

- w przypadku praktyki zawodowej — w protokole zaliczenia praktyki,

- w przypadku egzaminu dyplomowego — w protokole egzaminu dyplomowego.

Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie podlegajg statej kontroli Metodyka oraz Wydziatowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS
Studia niestacjonarne

L.p. Przedmiot Semestr | ECTS
1. Antropologia kulturowa 1 2
2. Filozofia 1 3
3. Jezyk obcy w finansach B2+ Il 5
4, Praktyczne aspekty prawa I 2
5. Wspotczesne problemy spoteczno-gospodarcze v 2
6. Analiza instrumentéw finansowych I 3
7. Makroekonomia I 3
8. Polityka pieniezna v 3
9. Rachunkowos$¢ zarzadcza z rachunkiem kosztow | I 4
10. | Rachunkowos¢ zarzadcza z rachunkiem kosztow Il v 4
11. | Seminarium magisterskie 1 1] 2
12. | Seminarium magisterskie 2 1l 2
13. | Seminarium magisterskie 3 v 6
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14. | Standardy sprawozdawczosci finansowej I 4
15. | Symulacja biznesowa v 1
16. | Zarzadzanie projektem inwestycyjnym 1 4
17. | Przedmioty specjalnosciowe 1,11 50
tacznie: 100
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