Zatgcznik do uchwaty Senatu Uniwersytetu WSB Merito we Wroctawiu nr 174/2025 z dnia 25 listopada 2025 roku w sprawie
ustalenia programu studiow dla kierunku Analityka gospodarcza i analiza danych realizowanym na Wydziale Finansow i
Zarzgdzania Uniwersytetu WSB Merito we Wroctawiu dla cyklu ksztafcenia rozpoczynajgcego sie w roku akademickim
2025/2026 - nabdr zimowy.
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Analityka gospodarcza i analiza danych
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Studia: niestacjonarne
Profil: praktyczny
Rok akademicki: 2025/2026



I. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow

Analityka gospodarcza i analiza danych

Poziom ksztatcenia

(studia pierwszego stopnia / studia drugiego
stopnia / jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil ksztatcenia praktyczny

Forma studiow
stacjonarne/niestacjonarne

niestacjonarne

Czas trwania studiow (w semestrach) 4

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiow. - 100

taczna liczba godzin okreslona w programie Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiow - 1137

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Wymiar praktyk zawodowych 480 godzin

Jezyk prowadzenia studiow polski

Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2025

Il. EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
charakterystyk

Symbol Kierunkowe efekty uczenia sie . .
drugiego stopnia
zgodnie z PRK
WIEDZA
absolwent zna i rozumie

K_WO1 Ma pqg’feblona wiedze matematyczno-statystyczng niezbedng w P7S_ WG
analizie danych.
Ma pogtebiong wiedze w zakresie zaawansowanych

K_w02 narzedzi/pakietéw oprogramowania/technik stosowanych w analizie P7S_WG
danych.

K_W03 Z_na i rozumie kIucz_owe procesy gospodarcze, zachodzgce w mikro P7S_WK
- i makro — otoczeniu przedsigbiorstw.

K W04 Zna w pogtebionym §to_pniu r_1ajnowsze trendy i wspotczesne P7S WG

- aspekty przetwarzania i analizy danych gospodarczych. -

Ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze,

K_W05 pozwalajgcg na zastosowanie wybranych modeli P7S_WG
analitycznych oraz ich ewaluacje.

K W06 Zna i charakteryz_uje zrédta anych, metody ich pozyskiwania, P7S WG

- przechowywania i prezentaciji. -
K_WO07 W pogtebionym stopniu zna uwarunkowania spoteczne, P7S_ WK

ekonomiczne i cywilizacyjne analizy danych.




K_WO08

Zna i rozumie normy prawne i etyczne oraz reguty organizacyjne
okreslajgce prawidtowe i efektywne funkcjonowanie struktur
spotecznych i gospodarczych.

spotecznych i gospodarczych, w skali makro- i mikroekonomiczne;j

P7S_WK

K_W09

Zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci.

P7S_WK

K_W10

Zna reguty prawa autorskiego i zasady ochrony wiasnosci
przemystowej, w szczegolnosci w zakresie pozyskiwania,
przetwarzania i udostepniania danych.

P7S_WK

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi

K_U01

Potrafi wykorzystywaé zaawansowane techniki i narzedzia IT do
pozyskiwania, przechowywania, przetwarzania i wizualizacji
danych.

P7S_UW

K_U02

Umie zbudowac i zastosowa¢ odpowiedni model matematyczny na
potrzeby rozwigzywania okreslonego problemu biznesowego.

P7S_UW

K_U03

Potrafi postugiwaé sie zaawansowanymi narzedziami rachunku
prawdopodobienstwa i statystyki.

P7S_UW

K_U04

Umie dobrac¢ i wykorzysta¢ odpowiednie narzedzia IT do
rozwigzania konkretnych zadan analitycznych.

P7S_UW

K_U05

Potrafi przygotowadé, korzystajgc z roznych zrédet, formalne
opracowanie zagadnienia z zakresu analityki gospodarczej.

P7S_UW

K_U06

Potrafi w sposéb twérczy, a zarazem przystepny interpretowaé
wyniki swoich badan.

P7S_UW

K_U07

Wykorzystuje poznane teorie ekonomii i finanséw do analizy oraz
interpretacji zjawisk i proceséw gospodarczych.

P7S_UW

K_U08

Posiada umiejetno$¢ programowania zadan analitycznych i
prognostycznych, korzystajgc w tym celu z istniejgcych narzedzi lub
opracowujgc nowe.

P7S_UW

K_U09

Postuguje sie jezykiem angielskim na poziomie B2+,
umozliwiajgcym czytanie opracowan naukowych z zakresie analizy
danych oraz prezentowanie wynikéw badan w tym jezyku.

P7S_UK

K_U10

Potrafi pracowac¢ zespotowo, réwniez nad dtugoterminowymi
projektami, przyjmowac rézne role w zespole, w tym kierownicze i
bra¢ odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania, podejmowane
decyzje.

P7S_UO

K_U11

Potrafi planowac i realizowac¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie.

P7S_UU

K_U12

Potrafi komunikowa¢ sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej
terminologii.

P7S_UK

K_U13

Potrafi formutowac i wyrazaé wtasne poglady, podejmowaé
dyskusje i uczestniczy¢ w debatach nad kluczowymi problemami
ekonomicznymi i dylematami wspotczesnej gospodarki.

P7S_UK

K_U14

Potrafi realizowaé zadania w warunkach nietypowych i nie w petni
przewidywalnych, identyfikujgc poziom ryzyka i minimalizujac jego
wptyw poprzez dobdr wtasciwych metod i narzedzi.

P7S_UW

K_U15

Umie postugiwac sie zaawansowanymi technikami informacyjno-
komunikacyjnymi w celu pozyskiwania, przetwarzania i
przekazywania informacji w zakresie studiowanej dyscypliny.

P7S_UK

K_U16

Potrafi formutowaé ztozone i nietypowe problemy oraz hipotezy,

zwigzane z wdrozeniami, weryfikujgc je zgodnie z regutami nauki.

P7S_UW

KOMPETENCJE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do

K_KO1

Jest gotéw do krytycznej oceny otrzymywanych informacii,
dostrzega potrzebe ich weryfikowania.

P7S_KK

K_K02

Ma swiadomos¢ ograniczen witasnej wiedzy i dostrzega potrzebe

ciggtego jej uzupetniania.

P7S_KK




K_K03

Jest gotéw do odpowiedzialnego i aktywnego wypetniania rol
zawodowych oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej,
cyberbezpieczenstwa oraz ochrony wtasnosci intelektualne;j i
przemystowe;j.

P7S_KR

K_K04

Ma gotowos¢ do przedsiebiorczej organizacji pracy wiasnej i innych,
odpowiednio okreslajgc priorytety stuzgce realizacji zadan,
uwzgledniajgc przy tym interes podmiotu zatrudniajgcego.

P7S_KO

K_KO05

Wykazuje gotowos¢ do rozwijania kompetencji zawodowych i
podtrzymywania etosu zawodu.

P7S_KR

K_KO06

Wykazuje gotowos¢ uczestnictwa w projektach spoteczno-
gospodarczych, w tym podejmowanych na rzecz srodowiska i
interesu publicznego.

P7S_KO

lIl. ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY PROWADZENIA
WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZENIA SIE | TRESCI

PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW




A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY ICH PROWADZENIA

Nazwa przedmiotu

K_W01

K_W02

K_W03

K_W04

K_W05

K_W06

K_W07

K_W08

K_W09

K_W10

K_U01

K_U02

K_U03

K_U04

K_U05

K_U06

K_Uo7

K_U08

K_U09

K_U10

K_U11

K_U12

K_U13

K_U14

K_U15

K_U16

K_KO1

K_K02

K_K03

K_K04

K_K05

K_K06

Antropologia kulturowa

Filozofia

Jezyk obcy B2+

Praktyczne aspekty
prawa

Wspotczesne problemy
spoteczno-gospodarcze

Cyberbezpieczenstwo

Metody ilosciowe w
analizie danych

Nowoczesna ekonomia

Rola sztucznej
inteligencji w analizie
danych

Seminarium
magisterskie

Seminarium
magisterskie

Seminarium
magisterskie

Systemy bazodanowe

Srodowisko pracy
analityka

Techniki prezentacji
danych

Zaawansowane
wnioskowanie
statystyczne

Zrédta danych
finansowych

Analiza danych
jakosciowych

Analiza szeregow
czasowych

Big Data i hurtownie
danych

Data Mining

Jezyk SQL w analizie
danych

Praktyka zawodowa

Programowanie
proceséw biznesowych

Symulacje biznesowe z
wykorzystaniem Bl

Uczenie maszynowe




B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Nazwa przedmiotu

Tresci programowe

Antropologia kulturowa

Przedmiot i kierunki antropologii.

Instrumentarium antropologii kulturowej. Analiza struktury
spotecznej.

Kultura Romska.

Wielokulturowos¢.

Filozofia

Szczescie

Piekno i sztuka

Moralnosé

\Wolnosé

Prawda

Polityka

Sprawiedliwos¢

Ciato i umyst

Filozofia Boga

Nauka i wiedza

Jezyk obcy B2+

Rozumienie i analiza tekstéw w jezyku obcym.

Gramatyka i stownictwo.

Komunikacja ustna w zyciu codziennym i zawodowym.

Praktyczne aspekty prawa

Podstawowe instytucje prawa cywilnego.

Umowy w obrocie gospodarczym z elementami windykacji.

Pojecie przedsiebiorcy i dziatalnosci gospodarczej. Zasady
podejmowania dziatalnosci gospodarczej.

Analiza wybranych zagadnien z prawa pracy.

Analiza wybranych zagadnien z prawa rodzinnego i
opiekunczego z elementami prawa spadkowego.

Analiza wybranych zagadnien z postepowania
administracyjnego.

Wspotczesne problemy spoteczno-
gospodarcze

Globalizacja i jej wptyw na Polske.

Zachowania konsumenckie Polakow.

Rozwdj gospodarczy polski a poziom zycia spoteczehstwa w
sSwietle podstawowych miernikéw ekonomicznych.




Rynek pracy — uwarunkowania, problemy, tendencje.

Polityka fiskalna panstwa, jej charakterystyka oraz ocena.

Polityka monetarna panstwa, jej charakterystyka i ocena.

Kierunki i problemy rozwoju oraz dynamika handlu
zagranicznego Polski.

Cyberbezpieczenstwo

Pojecia i znaczenie cyberbezpieczenstwa.

Regulacje prawne w cyberbezpieczenstwie.

Ochrona danych i bezpieczenstwo informacji w firmach.

Cyberbezpieczehstwo w analizie danych biznesowych.

Podstawy kryptografii w cyberbezpieczenstwie.

Metody testowania bezpieczenstwa systeméw IT.

Sztuczna inteligencja a cyberbezpieczenstwo.

Metody ilosciowe w analizie danych

Rola metod ilosciowych w analizie danych - matematyki,
statystyki opisowej i matematycznej.

\Wyznaczanie ekstremoéw lokalnych i globalnych funkcji -
¢wiczenia praktyczne.

Elementy rachunku catkowego funkgciji jednej i dwoch
zmiennych.

Catka oznaczona i jej zastosowania w analityce gospodarcze;j.

Analiza statystyczna i eksploracyjna analiza danych.

Cwiczenia z zakresu obliczania i interpretacji parametréow
statystycznych.

Rachunek prawdopodobienstwa. Rozktady zmiennych
losowych.

Cwiczenia utrwalajgce umiejetno$¢ analizy zmiennych
losowych w oparciu o ich rozktady.

Metody numeryczne w analizie danych. Monte Carlo i metody
symulacyjne

Rozwigzywanie wybranych probleméw matematycznych z
wykorzystaniem metod numerycznych.

Teoria podejmowania decyzji i analiza ryzyka

Rozwigzywanie zadan, wykorzystujgcych aktualng wiedze
studentéw, ukazujgcych zastosowania metod iloSciowych w
analizie danych.

Teoria podejmowania decyzji - rozwigzywanie zadan i
problemoéw praktycznych.

Rachunek macierzowy i jego zastosowania. Optymalizacja
proceséw ekonomicznych.

Cwiczenia z rachunku macierzowego. Rozwigzywanie
uktadoéw réwnan i nieréwnoéci liniowych.

Ciggi i szeregi liczbowe. Zastosowania w ekonomii i finansach.

Zastosowanie ciggoéw i szeregéw w kalkulacjach finansowych:
oprocentowanie proste i ztozone, wktady oszczednosciowe,
sptata kredytéw.

Pochodne funkcji jednej i wielu zmiennych. Interpretacja
ekonomiczna pochodne;.




Zastosowanie pochodnych w opisie tempa zmian wielkosci
liczbowych.

Rachunek rézniczkowy a optymalizacja procesow
ekonomicznych.

Nowoczesna ekonomia

Nowoczesna ekonomia a klasyczne teorie ekonomiczne.

Nowe modele biznesowe w erze cyfryzaciji.

Globalizacja i nowe modele ekonomiczne.

Gospodarka cyfrowa i ekonomia platformowa.

Kryptowaluty i technologia blockchain w gospodarce.

Ekonomia wspoétdzielenia (sharing economy).

Zielona gospodarka i zrbwnowazony rozwdj.

Ekonomia behawioralna i decyzje konsumentow.

Automatyzacja i robotyzacja a rynek pracy.

Fintech i przysztos¢ sektora finansowego.

Rola sztucznej inteligencji w analizie
danych

Definicja i wybrane koncepcje sztucznej inteligencji.

Narzedzia i technologie Al stosowane w analizie danych
(Python, TensorFlow, Power Bl, AutoML).

Algorytmy sztucznej inteligencji w analizie danych.

Sztuczna inteligencja w eksploracji danych - wykrywanie
wzorcow i anomalii w zbiorach danych.

Automatyzacja procesow analitycznych przy uzyciu Al.

Al w wizualizacji danych.

Wyzwania i etyka Al w analizie danych.

Praktyczne zastosowania Al w analizie danych — case studies.

Seminarium magisterskie

Badania naukowe do pracy magisterskiej.

Czym jest praca dyplomowa? Wybrane zagadnienia dotyczace
techniki pisania pracy magisterskiej.

Prezentacja studiow literaturowych do przyjetego tematu
pracy.

Analiza napisanej czesci pracy magisterskiej.

Metodologia pisania pracy magisterskiej. Wybér tematu pracy,
konstrukcja problemu badawcze i hipotez badawczych.

Oméwienie wynikéw przeprowadzonych badar naukowych.

Omowienie i analiza cato$ci pracy magisterskiej.

Realizacja badan naukowych.

Dobér zrédet. Plagiatowanie i prawa autorskie w pisaniu pracy
magisterskiej. Odniesienia do zrédet, parafrazowanie i

pozostate techniki zapobiegania plagiatowi.




Wymogi formalne i edytorskie stawiane pracom magisterskim.

Omowienie i analiza pracy magisterskiej po wprowadzonych
korektach.

Przygotowanie do obrony pracy magisterskie;.

Systemy bazodanowe

Definicja i rola baz danych w gospodarce i biznesie.

Implementacja przykltadowego mikroprojektu w bazie NoSQL.

Przetwarzanie duzych zbioréow danych (Big Data) i bazy
rozproszone.

Praca z duzymi zbiorami danych - éwiczenia praktyczne.

Integracja baz danych z aplikacjami.

Wykorzystanie danych z baz w narzedziach Bl (np. Power B,
Tableau).

Praktyczne zastosowania baz danych - analiza przypadkow z
réznych branz.

Studium przypadku: analiza danych sprzedazowych i
wizualizacja wynikow.

Analiza przypadkow uzycia baz danych w sektorach:
finansowym, logistycznym, handlowym.

Projektowanie i administracja bazami danych.

Projektowanie schematu bazy danych - éwiczenia praktyczne.

Bazy relacyjne, NoSQL, obiektowe, grafowe.

Tworzenie relacyjnej bazy danych. Poréwnanie wydajnosci i
zastosowan réznych typéw baz danych.

Optymalizacja zapytan i indeksowanie.

Cwiczenia z tuningiem zapytan pod katem czasu odpowiedzi.

Systemy NoSQL i alternatywne bazy danych.

Srodowisko pracy analityka

Rola i kompetencje analityka biznesowego w organizaciji.

Tworzenie zapytan SQL - éwiczenia praktyczne.

Przeglad narzedzi Bl do wizualizacji danych.

Tworzenie raportow i dashboardéw w Power Bl/Tableau.

Narzedzia do analityki retrospektywnej i predykcyjne;.

Budowa prostego modelu predykcyjnego: regresja liniowa i
drzewa decyzyjne.

Praca w chmurze i narzedzia wspétpracy.

Wspotpraca w zespole analitycznym — repozytorium Git,
dokumenty w chmurze.

Analiza studiéw przypadkdéw, identyfikacja kompetenciji
twardych i miekkich, tworzenie profilu kompetencyjnego
analityka w konkretnych branzach.

Proces analizy danych — od zbierania do wizualizacji.
Kluczowe wyzwania w analizie danych.




Praktyczne ¢wiczenia obejmujgce oczyszczanie danych,
eksploracje, wstepng analize i przygotowanie do wizualizaciji.

Przeglad jezykéw programowania dla analitykéw.

Podstawy analizy danych w Pythonie i R — poréwnanie
podejsc.

Przeglad narzedzi do eksploraciji i przetwarzania danych.

Cwiczenia praktyczne z wykorzystaniem wybranych narzedzi
do eksploraciji i przetwarzania danych.

\Wprowadzenie do baz danych i hurtowni danych.

Techniki prezentacji danych

Rola wizualizacji w analizie danych.

Kluczowe zasady i najczestsze btedy w prezentacji danych.

Typy wizualizacji i ich zastosowanie.

Narzedzia IT do wizualizacji danych.

Zasady projektowania dashboardow i raportéw.

Interaktywna prezentacja danych.

Zaawansowane wnioskowanie
statystyczne

Przeglad metod wnioskowania statystycznego. Kluczowe
pojecia.

Testowanie hipotez dotyczacych parametréw regresiji i
wspotczynnika korelacji.

Analiza danych wielowymiarowych.

Analiza danych wielowymiarowych - rozwigzywanie zadan.

Zastosowania zaawansowanych metod statystycznych w
analizie danych biznesowych - wybrane pojecia.

Zastosowania zaawansowanych metod statystycznych w
analizie danych biznesowych - rozwigzywanie zadan na
przyktadach liczbowych.

Rozwigzywanie zadan z podstawowych metod wnioskowania
statystycznego.

Zaawansowane metody estymacji parametrow.

Budowanie przedziatéw ufnosci dla podstawowych
parametrow w populaciji.

Testy parametryczne i nieparametryczne.

Testowanie hipotez pojedynczych i podwdjnych dla
podstawowych parametréw..

\Wnioskowanie bayesowskie.

\Wnioskowanie bayesowskie - rozwigzywanie zadan.

Modelowanie regresyjne i testowanie hipotez.

Zrédta danych finansowych

Klasyfikacja danych finansowych: makroekonomiczne,
mikroekonomiczne, rynkowe.

Poréwnanie wskaznikow makroekonomicznych réznych krajow
(PKB, inflacja, stopa bezrobocia).

Analiza danych sprawozdawczych MSP i duzych firm. Budowa
prostych wskaznikéw finansowych.
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Strukturalizacja danych z raportéw finansowych. Analiza
danych gietdowych — kursy akgji, obroty, wskazniki rynkowe.

Zbieranie i interpretacja danych z Google Trends i Twittera.

Detekcja anomalii w danych sprawozdawczych. Weryfikacja
spojnosci danych finansowych miedzy raportami.

Praktyczne ¢wiczenie: klasyfikacja i ocena poprawnosci
sprawozdania finansowego zgodnie z obowigzujgcym
standardem.

Klasyfikacja danych finansowych i niefinansowych z punktu
widzenia metod ilosciowych.

Makroekonomiczne zrédta danych finansowych:
miedzynarodowe i krajowe.

Mikroekonomiczne zrédta danych finansowych.

Rynkowe Zrédta danych finansowych. Raporty finansowe
spotek gietdowych (sprawozdania finansowe, raporty roczne),
dane obligatoryjne.

Alternatywne zrdédta danych finansowych (Twitter, Reddit,
Google Trends), dane nieobligatoryjne.

Weryfikacja i audyt danych finansowych. Problemy zwigzane z
manipulacjg danymi finansowymi (earnings management,
oszustwa ksiegowe).

Regulacje prawne dotyczgce danych finansowych. Standardy
rachunkowosci.

Przeglad i analiza rzeczywistych zbioréw danych. Poréwnanie
struktur danych z réznych zrodet: Eurostat, GUS, BDL, GPW,
Banki centralne.

Specjalnos¢: ANALITYK BUSINESS
INTELLIGENCE (tylko forma
niestacjonarna)

Analiza danych jakosciowych

Analiza szeregéw czasowych

Big Data i hurtownie danych

Data Mining

Jezyk SQL w analizie danych

Praktyka zawodowa

Programowanie procesow biznesowych

Symulacje biznesowe z wykorzystaniem Bl

Uczenie maszynowe

*Tresci programowe mogq ulegaé¢ modyfikacjom w procesie doskonalenia programéw studidw, w celu
zapewnienia ich aktualnosci oraz dostosowania do oczekiwar rynku pracy.
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IV. PROGRAM STUDIOW

Specjalnosci proponowane na Il stopniu kierunku Analityka gospodarcza i analiza danych:
- Analityk Business Intelligence (tylko forma niestacjonarna)

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS

Ekonomia i finanse 100%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS
zajge prowadzonych  bezposrednim U STACIONARNE | NIESTACJONARNE
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych . a1
zajecia !
. . _ STUDIA STUDIA
taczna I!czba punll<t'ow ECIT§ przyporzgdkowana zajeciom STACJONARNE | NIESTACJONARNE
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne i 689

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé w
ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych — w przypadku kierunkéw studiéw 5
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych
niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktdw ECTS przyporzadkowana zajeciom do

61
wyboru
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom 20
zawodowym

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Zgodnie z Regulaminem studidw Uniwersytetu WSB Merito we Wroctawiu, praktyki zawodowe sg
obowigzkowe a zasady ich realizacji, tresci programowe, metody ksztatcenia, efekty uczenia sie, czy
metody weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie etc. okreslajg, podobnie jak w przypadku innych
zajec przewidzianych w programie studiow, karty przedmiotéw ,,Praktyka zawodowa”.

Wymiar praktyk zawodowych dla studiéw Il stopnia wynosi min. 480 godzin dydaktycznych/12 tygodni.
Praktyki realizowane i zaliczane sg w semestrach, w ktdrych w programie studidow przewidziany jest
przedmiot , Praktyka zawodowa”.

Student organizuje praktyki indywidualnie i jest zobowigzany do ztozenia deklaracji, na ktérej

pracodawca potwierdza mozliwos$¢ realizacji programu praktyk w danej placéwce/firmie/instytucji.
Student ma mozliwos¢ skorzystania z pomocy uczelni w przygotowaniu do rekrutacji na praktyki.
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Z programu praktyk oraz zatozen przedmiotu praktyka zawodowa okreslonych w karcie przedmiotu a
takze z Regulaminu praktyk zawodowych wynikajg bezposrednio miejsca, w ktérych realizowane sg
praktyki. Uczelnia monitoruje miejsca praktyk pod katem ich przystosowania do osiggania efektow
uczenia sie przypisanych do praktyk na danym kierunku, mozliwosci realizacji programu praktyk oraz
predyspozycji i preferencji studenta. Praktyki realizowane s3 w podmiotach, ktdre zapewniajg
praktykantom opiekuna praktyk, odpowiednie stanowiska pracy odpowiadajgce zakresowi przysziej
dziatalnosci zawodowej (dostep do komputera, Internetu, profesjonalne oprogramowania etc.).

Procesem organizowania i koordynowania praktyk zajmuja sie dedykowani poszczegdlnym kierunkom
pracownicy Biura Karier (BK). Nadzdér merytoryczny nad realizacjg praktyk zawodowych sprawuje
opiekun praktyk zawodowych z ramienia Uczelni.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CAtEGO CYKLU KSZTALCENIA

Weryfikacja efektéw uczenia sie stanowi uniwersalny system umozliwiajgcy monitorowanie,
sprawdzanie i ocenianie procesu uczenia sie studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia w uczelni.
W doborze metod weryfikacji uwzglednia sie rodzaje efektow (wiedza, umiejetnosci, kompetencje
spoteczne), etapy ksztatcenia (I stopien, Il stopien), kierunki/programy studiéw (merytoryka), a takze
tresci (teoretyczne, praktyczne) i formy zaje¢ (wykfad, ¢wiczenia, lektorat, konwersatorium,
laboratorium, seminarium, praktyka zawodowa). W uczelni przyjmuje sie okreslone sposoby
weryfikacji efektéow uczenia sie: egzaminy (ustne lub pisemne), prace kontrolne, kolokwia, projekty,
a takze inne aktywnosci zlecone przez dydaktyka, takie jak np.: ¢wiczenia/zadania indywidualne
i grupowe, case study, dyskusje dydaktyczne/debaty, prezentacje, gry dydaktyczne. Zréznicowanie
metod weryfikacji pozwalana na catosciowe kontrolowanie postepdw w procesie uczenia sie studenta.
Szczegdtowe informacje, co do zasad i sposobdw weryfikacji i oceny osiggniecia efektow uczenia sie
w odniesieniu do poszczegdlnych kurséw/przedmiotdéw, zamieszczone sg w kartach przedmiotow.
Poziom osiggniecia efektdw uczenia sig studenta dokumentuje sie:

- w przypadku wyktadu, ¢wiczenia, lektoratu, konwersatorium, laboratorium, seminarium — w
protokole egzaminu/zaliczenia,

- w przypadku praktyki zawodowej — w protokole zaliczenia praktyki,

- w przypadku egzaminu dyplomowego — w protokole egzaminu dyplomowego.

Sposoby weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie podlegajg statej kontroli Metodyka oraz Wydziatowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS

Studia niestacjonarne

L.p. Przedmiot Semestr | ECTS
1. Antropologia kulturowa Il 2
2. Filozofia Il 3
3. Jezyk obcy B2+ Il 5
4, Praktyczne aspekty prawa v 2
5. Wspétczesne problemy spoteczno-gospodarcze v 2
6. Cyberbezpieczenstwo I 2
7. Metody ilosSciowe w analizie danych I 5
8. Nowoczesna ekonomia \Y) 3
9. Rola sztucznej inteligencji w analizie danych I 2
10. | Seminarium magisterskie 1] 2
11. | Seminarium magisterskie 1 2
12. | Seminarium magisterskie v 6
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13. | Systemy bazodanowe I 4
14. | Srodowisko pracy analityka I 4
15. | Techniki prezentacji danych I 2
16. | Zaawansowane wnioskowanie statystyczne I 4
17. | Zrédta danych finansowych v 4
18. | Przedmioty specjalnosciowe I, N,V | 46
tacznie: 100
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