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Nazwa przedmiotu K_W01 K_W02 K_W03 K_W04 K_W05 K_W06 K_W07 K_W08 K_W09 K_W10 K_W11 K_W12 K_W13 K_W14 K_W15 K_W16 K_W17 K_W18 K_W19 K_U01 K_U02 K_U03 K_U04 K_U05 K_U06 K_U07 K_U08 K_U09 K_U10 K_U11 K_U12 K_U13 K_U14 K_U15 K_U16 K_U17 K_U18 K_U19 K_K01 K_K02 K_K03 K_K04 K_K05

BHP X X X X
JĘZYK OBCY - ANGIELSKI X X X X X
JĘZYK OBCY - NIEMIECKI X X X X X

METODY EFEKTYWNEJ NAUKI X X X
METODY ILOŚCIOWE W ZARZĄDZANIU X X X X X

PODSTAWY EKONOMII X X X X X X
PODSTAWY KOMUNIKACJI SPOŁECZNEJ X X X X X

PODSTAWY PRAWA CYWILNEGO I GOSPODARCZEGO X X X X X X X X X
PRACA ZESPOŁOWA Z WYKORZYSTANIEM TECHNOLOGII IT X X X X X

SELBSTPRÄSENTATION UND ÖFFENTLICHER AUFTRITT X X X X
SELF-PRESENTATION AND PUBLIC SPEAKING X X X X

SOCJOLOGIA X X X X X X X
STANDARDY PRAC PROJEKTOWYCH X X

TECHNOLOGIA INFORMACYJNA X X X X X X X
WF X X

ANALIZA EKONOMICZNO-FINANSOWA X X X X X X
ANALIZA I INTERPRETACJA DANYCH STATYSTYCZNYCH X X X X

BADANIA I ANALIZY RYNKU X X X X X X X X X X
GRA BIZNESOWA X X X X X X X X

INSTRUMENTARIUM MARKETINGU X X X X X X X X
INSTRUMENTARIUM ZARZĄDZANIA X X X X X X X X X X

PODSTAWY ZARZĄDZANIA JAKOŚCIĄ X X X X X X X X
RACHUNKOWOŚĆ I DOKUMENTACJA FINANSOWA X X X X X X

SYMULACJA BIZNESOWA X X X X
TECHNIKI RADZENIA SOBIE ZE STRESEM I X X X
WYZWANIA I OCZEKIWANIA RYNKU PRACY X X X X X X X X X

ZACHOWANIA ORGANIZACYJNE X X X X X X X X
ZARZĄDZANIE MAŁĄ FIRMĄ X X X X X X X X X X X

CONSUMER BEHAVIOUR X X X X X
KREATIVITEAT X X X X X

NEGOCJACJE I PROTOKÓŁ DYPLOMATYCZNY X X X
PERSONAL BRANDING X X X

PSYCHOLOGIA POZYTYWNA X
SAVOIR VIVRE X X X

DESIGN THINKING ANG X X X
RÓŻNICE KULTUROWE W ZARZĄDZANIU ANG X X X X X

PRAKTYKA ZAWODOWA X X X X X X X X
PROJEKT KIERUNKOWY X X X X X X X

E-MARKETING & UX X X X
FOTOGRAFIA W REKLAMIE X X X

KOMUNIKACJA MARKETINGOWA X X X X X X X X X X
KREATYWNOŚĆ I DESIGN W BIZNESIE X X X X X X X

LABORATORIUM FOTOGRAFII PRODUKTOWEJ  (GRUPY 5 OSOBOWE) X X X X X
METODY BADANIA POTRZEB X X X X

PRACOWNIA GRAFICZNA 1 - WEKTOROWA X X X
PRACOWNIA GRAFICZNA 2 - BITMAPOWA X X X

PRACOWNIA MULTIMEDIALNA I VIDEO X X
PROJEKTOWANIE STRON WWW X X X X X X

PSYCHOLOGIA PROJEKTOWANIA REKLAMY X X X X X
SYSTEM IDENTYFIKACJI WIZUALNEJ X X X

WARSZTATY POLIGRAFICZNE X X
AUDYT MARKETINGOWY X X X X X X X X X X X X

E-BIZNES X X X X X X X X
KOMUNIKACJA MARKETINGOWA X X X X X X X X X X

KSZTAŁTOWANIE RELACJI INTERPERSONALNYCH X X X X X X X
NEGOCJACJE W BIZNESIE X X X X X X X

ORGANIZACJA I KIEROWANIE DZIAŁEM SPRZEDAŻY X X X X X X
PROFESJONALNA OBSŁUGA KLIENTA X X X X X X X X X X X

PSYCHOLOGIA MARKETINGU I SPRZEDAŻY X X X X X X X X X X
PSYCHOLOGIA ZACHOWAŃ KONSUMENCKICH X X X X X X X

PUBLIC RELATIONS X X X X X X X X X X X X X X X
STRATEGIE MARKETINGOWE I SPRZEDAŻOWE X X X X X X X X

TECHNIKI SPRZEDAŻY X X X X X X X X X
ZARZĄDZANIE RELACJAMI Z KLIENTAMI X X X X X X

COACHING I MENTORING X X X X X
ETYKIETA W  BIZNESIE X X X X

KOMUNIKACJA MARKETINGOWA X X X X X X X X X X
KSZTAŁTOWANIE RELACJI INTERPERSONALNYCH X X X X X X X

MEDIACJE I ZARZĄDZANIE KONFLIKTEM W ORGANIZACJI X X X
MOTYWOWANIE I ROZWÓJ PRACOWNIKÓW X X X X X X X X

NEGOCJACJE W BIZNESIE X X X X X X X
PSYCHOLOGIA MARKETINGU I SPRZEDAŻY X X X X X X X X X X

PSYCHOLOGIA ZARZĄDZANIA X X X X X X X X X X
PUBLIC RELATIONS X X X X X X X X X X X X X X X

ZACHOWANIA NA RYNKACH FINANSOWYCH X X X
ZARZĄDZANIE KULTURĄ ORGANIZACYJNĄ X X X X X

ZARZĄDZANIE RELACJAMI Z KLIENTAMI X X X X X X
DECYZJE W ZARZĄDZANIU X X X X X X X X

E-BIZNES X X X X X X X X
FINANSE I PODATKI  MŚP X X X X X X X

KSZTAŁTOWANIE RELACJI INTERPERSONALNYCH X X X X X X X
NEGOCJACJE W BIZNESIE X X X X X X X

OTOCZENIE PRAWNE BIZNESU X X X X X X X
STRATEGIE MARKETINGOWE I SPRZEDAŻOWE X X X X X X X X
WARSZTATY KWALIFIKACJI MENEDŻERSKICH X X X X X X X X X

ZARZĄDZANIE BIZNESEM X X X X X X X X X X
ZARZĄDZANIE PROJEKTAMI X X X X X X X X

ZARZĄDZANIE RELACJAMI Z KLIENTAMI X X X X X X
ZARZĄDZANIE ZMIANĄ W ORGANIZACJI X X X X X

COACHING I MENTORING X X X X X
KSZTAŁTOWANIE RELACJI INTERPERSONALNYCH X X X X X X X

MEDIACJE I ZARZĄDZANIE KONFLIKTEM W ORGANIZACJI X X X
MOTYWOWANIE I ROZWÓJ PRACOWNIKÓW X X X X X X X X

NEGOCJACJE W BIZNESIE X X X X X X X
OCENA PRACOWNICZA X X X X X X X

PRAWO PRACY X X X X
PSYCHOLOGIA ZARZĄDZANIA X X X X X X X X X X

SYSTEMY INFORMATYCZNE W ZZL X X X
WARSZTATY KWALIFIKACJI MENEDŻERSKICH X X X X X X X X X

ZARZĄDZANIE KULTURĄ ORGANIZACYJNĄ X X X X X
ZARZĄDZANIE MIĘDZYGENERACYJNE X X X X

ZARZĄDZANIE ZMIANĄ W ORGANIZACJI X X X X X































A) WYKAZ ZAJĘĆ LUB GRUPY ZAJĘĆ Z PRZYPISANIEM PUNKTÓW ECTS 
Studia stacjonarne 

Lp. Przedmiot  Semestr ECTS 
Godz. 

łącznie 
1 BHP 1 1 16 

2 Język obcy 2 3 80 

3 Język obcy 3 4 80 

4 Język obcy 4 5 80 

5 Praca zespołowa z wykorzystaniem technologii IT 1 1 8 

6 Technologia informacyjna 1 2 24 

7 Metody efektywnej nauki 1 2 18 

8 Podstawy komunikacji społecznej 1 4 32 

9 Podstawy ekonomii 1 4 34 

10 Podstawy prawa cywilnego i gospodarczego 1 3 24 

11 Socjologia 2 2 26 

12 Metody ilościowe w zarządzaniu 2 4 34 

13 Standardy prac projektowych 4 1 4 

14 WF 3 0 30 

15 WF 4 0 30 

16 

Self-presentation and public speaking/Selbstpräsentation 

und öffentlicher Auftritt 6 2 8 

17 Instrumentarium zarządzania 1 5 46 

18 Rachunkowość i dokumentacja finansowa 1 4 40 

19 Techniki radzenia sobie ze stresem I 1 2 20 

20 Instrumentarium marketingu 2 4 36 

21 Zachowania organizacyjne 2 5 46 

22 Podstawy zarządzania jakością 2 6 56 

23 Analiza ekonomiczno-finansowa 2 5 46 

24 Wyzwania i oczekiwania rynku pracy 2 4 36 

25 Badania i analizy rynku 3 4 44 

26 Zarządzanie małą firmą 3 5 46 

27 Analiza i interpretacja danych statystycznych 3 5 46 

28 Gra biznesowa 3 2 15 

29 Symulacja biznesowa 5 3 20 

30 Przedmiot do wyboru 3 2 30 

31 Przedmiot do wyboru 5 2 30 

32 Przedmiot do wyboru 4 1 15 

33 Przedmiot do wyboru 4 2 26 

34 Praktyka zawodowa 5,6 34 832 

35 Projekt kierunkowy 5,6 8 174 

36 Przedmioty specjalizacyjne 4,5,6 39 370 

*w zależności od specjalności 

Semestr ECTS  

1 28 

2 33 

3 22 

4 28-34* 

5 32-37* 

6 31-32* 

Razem 180 

*w zależności od specjalności 




