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I. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow Prawo

Poziom ksztatcenia

(studia pierwszego stopnia / studia drugiego Jednolite studia magisterskie

stopnia / jednolite studia magisterskie)

Profil ksztatcenia praktyczny

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

stacjonarne i niestacjonarne

Czas trwania studidow (w semestrach) 10

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy Studia stacjonarne

studiow. 300

Studia niestacjonarne
300

taczna liczba godzin okreslona w programie
Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

studiow
3944 3063
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Wymiar praktyk zawodowych 960 godzin
Jezyk prowadzenia studidw polski
Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2023
[I. EFEKTY UCZENIA SIE
Symbol Opis efektow uczenia sie dla absolwenta studiéw JEDNOLITYCH uniwtorgalne'
efektu MAGISTERSKICH na kierunku PRAWO ) .
charakterystyki
WIEDZA
K WOL WSkE?ZUje mlgjsce nauk' prawnych i e.konom|cznych w systemie nauk, P7S WG
- oraz ich relacje wobec innych dziedzin nauk. -
K_Wo02 Opisuje zasady logiki prawniczej. P7S_WG
K W03 Rozpoznaje pojecia |j1au.k o w"r.adzy, panstwie i praW|ﬁ .or.az mt‘e'tody P7S WG
- stosowane na gruncie filozofii w tym podstawy teorii i filozofii prawa. -
K W04 ObJa.snla znaczer.ue zach?wan etyc.znych w biznesie. Wymienia zasady P7S WG
- etyki zawodowej zawoddw prawniczych. -
K_WO05 Opisuje strukture systemu prawa. P7S_WG
Wymienia podstawy prawne i opisuje zasady funkcjonowania instytucji
K_W06 panstwowYch d,2|'a.’fajqcych“na m9cy f)bOWIQZUJQCVCh przepl_f,ow prawa, P75 WG
a w szczegdlnosci instytucji wywierajgcych wptyw na podmioty
gospodarcze.
K W07 Rozpoz.naje woln9su, prawa i obowigzki obywatela, a takze P75 WG
zobowigzania panstwa wobec obywatela.




Charakteryzuje konstytucyjne regulacje dotyczace polskiego ustroju

K_W08 . . P7S_WG
- spotecznego, politycznego i gospodarczego. -
K W09 Charakteryzwe metody tworzenia prawa polskiego, europejskiego i P7S WG
- miedzynarodowego. -
K W10a Zna mstytu'CJe prawa, tres¢ przepiséw prawnych nalezgcych do gatezi P7S WG
- prawa cywilnego. -
K_W10b Zna mstytugg prawa, tresc przepiséw prawnych nalezgcych do gatezi P75 WG
prawa administracyjnego.
K W10c Zna instytucje prawa, tres¢ przepisdw prawnych nalezacych do gatezi P7S WG
- prawa handlowego. -
K_W10d Zna mstytuqe prawa, tresé przepiséw prawnych nalezacych do gatezi P75 WG
prawa finansowego.
K_W10e Zna instytucje prawa, tres¢ przepiséw prawnych nalezgcych do gatezi P75 WG
prawa pracy.
K_W10f Zna instytucje prawa, tresc'przeplsgw prawnych nalezgcych do gatezi P75 WG
prawa gospodarczego publicznego i prywatnego.
K_W10g Zna mstyFuqe prawa, tres¢ przepisdw prawnych nalezgcych do gatezi P75 WG
prawa miedzynarodowego.
K_W10h Zna instytucje prawa, tres¢ przepiséw prawnych nalezgcych do gatezi P75 WG
prawa karnego.
K Wil Oplsun? procedury |stn|.ejq.ce w polskim syste.mle.p.)rawa.zc.e o P7S WG
- szczegdlnym uwzglednieniem procedury cywilnej i administracyjne;j. -
K_W12 Ttumaczy znaczenie witasnosci intelektualnej i praw autorskich. P7S_WK
Rozréznia pojecia mikro i makroekonomii oraz opisuje zaleznosci
K_W13 pomiedzy procesami ekono-micznymi i zarzgdzajgcymi w skali mikro i P7S_WG
makro.
Zna technologie informacyjne w stopniu umozliwiajgcym sprawne
K_ W14 wyszukiwanie i selekcjonowanie informacji, szczegélnie informacji P7S_WG
prawnych i informacji ekonomicznych.
K W15 Zna mgtody zarzadzania wiedzg, w tym w szczegdlnosci wiedza P75 WG
prawnicza.
K W16 Op|su1<=T- proces tworzer.ua i rozngu przedsiebiorstw - zaréwno w P75 WG
- aspekcie prawnym jak i ekonomicznym -
K_W17 Charakteryzuje zasady skutecznych negocjacji. P7S_WG
Wymienia pojecia i koncepcje dotyczace strategii przedsiebiorstw.
K_W18 Rozumie cele strategiczne przedsiebiorstw oraz zasady inicjowania i P7S_WG
prowadzenia projektow strategicznych.
K W19 ObJas'nla proces zarquczy |'proces pode'Jm(‘)wama decyzji. Zna istote i P7S WK
- rodzaje struktur organizacyjnych przedsiebiorstw. -
K W20 Wyijasnia proces zarzadzanla flpansam| w p'rze'd5|eb|orstW|e, P7S WK
- przeprowadza analize ekonomiczng przedsiebiorstwa. -
UMIEJETNOSCI
K Uo1 Wyszukuje, analizuje i mIterpr.et.UJe przep.|_5y prawa wykorzystujac P7S UW
- poznane metody pozyskiwania informacji. -
K U02 Identy./flkUJe i ttumaczy ekorj(.)mlczn(? cel.e przedsiebiorstwa i stosuje P7S UW
- przepisy prawa by wesprzec ich realizacje. -
K_U03 Interpretuje, wyjasnia i analizuje skutki zjawisk zachodzgcych na styku P7S_UW

gospodarki i polityki.




Wykorzystuje zdobytg wiedze w obstudze prawnej z uwzglednieniem

K_Uo4 umiejetnosci nabytych w trakcie trwania praktyki zawodowe;j. P7S_UW
K UOS Wsplera'proces podemowama decyzji menedzerskich, w tym P7S UW
- formutuje rekomendacje. -
Komunikuje sie z menedzerami i innymi osobami bez wyksztatcenia
K_U06 prawniczego w sposdb zrozumiaty dla tych oséb a jednoczesnie jasny i P7S_UK
precyzyjny.
Biegle obstuguje najwazniejsze programy komputerowe z Pakietu
K_Uo07 Office, ma podstawowe umiejetnosci obstugi programéw do P7S_UK
zarzadzania przedsiebiorstwem, wiedzg i zasobami ludzkimi.
Prowadzi prezentacje publiczne w oparciu o przygotowane wczesniej
K_Uo08 materiaty multimedialne w jezyku polskim i obcym, potrafi ocenia¢ P7S_UK
rézne stanowiska oraz dyskutowac o nich, bierze udziat w debacie.
K U09 Redaguje c'>p|‘n|e prawne, plsrqa procesowe, umowy handlowe. 7S UK
- Opracowuje je w jezyku polskim i obcym. -
K U10 ReprezentUJg interesy przeq sgdem wykorzystUch znane mu zasady P7S UW
- postepowania przed sgdami powszechnymi. -
Dostrzega zwigzki i zaleznosci miedzy prawem krajowym a
K U1l europejskim oraz miedzynarodowym wptywajgce na dziatalnos¢ P7S_UW
biznesu w kraju i za granica.
K _U12 Mysli i dziata w kulturze projektowe;j. P7S_UO
Postuguje sie jezykiem obcym z naciskiem na zagadnienia prawne i
K_U13 biznesowe na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia P7S_UK
Jezykowego
K Uld Rozun,ue |‘p‘otra’f| stosoyvac w.praktyce zasady etykiety biznesowej, w P7S UW
- tym réwniez w srodowisku miedzynarodowym. -
K UL5S Wsplera prz?ds'leblorstwo w prowadzeniu skutecznych negocjacji w P7S UW
- jezyku polskim i obcym. -
Potrafi kierowac pracg zespotu; wspoétdziatac z innymi osobami w
K_U16 - g . P7S_UO
- ramach prac zespotowych oraz samodzielnie okreslaé priorytety i cele -
Potrafi samodzielnie zdobywaé, uzupetniac i doskonali¢ wiedze oraz
umiejetnosci zawodowe przez cate zycie, potrafi podejmowad decyzje
K_U17 . S L L. P7S5_UU
- o dalszym uczeniu sie, potrafi inspirowac i ukierunkowywac innych w -
tym zakresie
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K KO1 Jest przygotowany do uczestnictwa w réznych inicjatywach 7S KO
- spotecznych. -
K K02 Wy!<az.u1e cechy (.)s.oby. przeds!eblorlc?ej, nastawionej na osigganie P7S KO
- celéw i przezwyciezanie przeciwnosci. -
K_KO03 Cechuje sie etyczng postawa w biznesie i poza nim. P7S_KR
K_K04 Cechuje sie wysoka wrazliwoscig i wysokg Swiadomoscig spoteczna. P7S_KO
K KOS Potrafi .brac. odpomiledﬂ.alnosc za pc.>W|erzon.e m.l.J zadania olraz P7S KK
- odpowiednio okresla priorytety stuzgce realizacji tych zadan. -
K KOG Uczestnlc‘zy.w przygotowaniu i reallzaCJl PrOJektOW biznesowych P7S KO
- uwzgledniajac aspekty prawne i ekonomiczne. -
K_K07 Dba o dobry klimat i atmosfere w miejscu pracy i poza nim. P7S_KR




Komunikuje sie wewnatrz organizacji i z jej otoczeniem zewnetrznym z

K_KO08 wykorzystaniem nowoczesnych programoéw komputerowych oraz P7S_KO
technik informacyjnych i medialnych.
K_KO09 Szanuje prawa autorskie. P7S_KR

Il. ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY PROWADZENIA

WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZENIA SIE | TRESCI

PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW




A)

PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY ICH PROWADZENIA

Nazwa
przedmiotu

0b

PRZEDMIOTY
KSZTALCENIA
OGOLNEGO

Jezyk obey 1

Jezyk obey 2

Jezyk obey 3

Jezyk obcy 4

Ekonomia dla
prawnikéw

Jezyk polski
branzowy

Logika

Metody
efektywnego
uczenia sig

Microsoft 365

Praca zespolowa
z
wykorzystaniem
narzedzi IT

Przygotowanie
do rynku pracy

Proseminarium

Wychowanie
fizyczne

PRZEDMIOTY
KIERUNKOWE

Doktryny.
polityczno-

prawne

Etyka prawnicza i
biznesowa

Materialne
prawo

Ochrona praw
ctowieka

Ochrona
wlasnosci
intelektualnej,
danych
osobowyd!
informacji

Pisma procesowe




Postepowanie
administracyjne i

Postepowanie
cywilne

Postepowanie
karne

Postepowanie
podatkowe

Postepowanie
przed sadami
administracyjny
mi

Prawo cywilne.
Czesé ogélna

Prawo cywilne.
Prawo rzeczowe

Prawo cywilne.
Zobowigzania

Prawo finansowe

Prawo handlowe

Prawo karne

Prawo karne
gospodarcze

Prawo
konstytucyjne

Prawo
migdzynarodowe
prywatne

Prawo
migdzynarodowe
publiczne

Prawo ochrony
konkurencji i

Prawo ochrony
srodowiska

Prawo pracy i
ubezpieczer

Prawo publiczne
gospodarcze

Prawo rodzinne i
opiekuricze

Prawo
samorzadu

Prawo spadkowe

Prawo Ui
Europejskiej

Prawo
upadiosciowe i
restrukturyzacyj
ne

Prawo
wykroczer

Prawo zaméwiert
publicznych

Prawoznawstwo X

Programy
prawnicze 1

Programy
prawnicze 2




Symulacja
rozprawy
sadowej

Teoria i filozofia
prawa

Tradycje prawa

Ustrojowe prawo
administracyjne

Zawody
prawnicze

PRZEDMIOTY
WYBIERALNE

praktyka
zawodowa 1

Praktyka
zawodowa 2

Przedmiot
blokowy:
umiejgtno:

praktyczne 1

Przedmiot
blokowy:
umiejetnosci
praktyczne 2

Przedmiot

Przedmiot
blokowy:

umiejgtno:
praktyczne 4

Przedmiot
blokowy:
umiejetnosci
praktyczne 5

Przedmiot do
wyboru 1

Przedmiot do
wyboru2

Przedmiot do
wyboru 3

Przygotowanie
do aplikacji

Psychologia
sadowa dla
prawnikéw /
Negodjacje i
psychologia
komunikacji dla

Seminarium
magisterskie 1

Seminarium
magisterskie 2

Seminarium
magisterskie 3

Warsztaty
specjalizacyjne 1

Warsztaty
specjalizacyjne 2

Warsztaty
specjalizacyjne 3

Wykfad do
wyboru 1




B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Nazwa przedmiotu

Tresci ksztatcenia

Wprowadzenie do problematyki bezpieczeristwa i higieny pracy. Prawne
aspekty bezpieczenstwa i higieny pracy.

BHP Pomieszczenia i warunki srodowiskowe. Charakterystyka zagrozen.
Pracownie na uczelni. Wypadki na uczelni.
Ochrona przeciwpozarowa. Pierwsza pomoc w nagtych wypadkach.
Przedmiot i zakres ekonomii
Podstawowe prawa rynku
Mierniki makroekonomiczne

Ekonomia Model wzrostu dochodu wg. J. M. Keynesa

dla prawnikéow

Cykl koniunkturalny

Bezrobocie i inflacja

Polityka monetarna i fiskalna

Model IS-LM

Jezyk obcy

Rozumienie i analiza tekstéw zamieszczonych w podreczniku.

Gramatyka i stownictwo ogdlnobiznesowe i kierunkowe.

Komunikacja ustna w zyciu codziennym i zawodowym.

Komunikacja pisemna biznesowa.

Jezyk polski branzowy

Zadania testujgce rozumienie ze stuchu - poprawa rozumienia globalnego i
selektywnego

Zadania testujgce rozumienie tekstu pisanego - poprawa rozumienia
globalnego i selektywnego

Zadania testujgce méwienie (interakcja i produkcja) - poprawa w zakresie
wymowy oraz postugiwania sie stownictwem i strukturami gramatycznymi

Zadania testujgce poprawnos¢ gramatyczng - stosowanie poprawnych
form gramatycznych

Zadania testujgce tworzenie wlasnego tekstu - poprawa w zakresie
postugiwania sie stownictwem, strukturami gramatycznymi oraz
przestrzegania zasad ortograficznych

Zadania testujgce poprawnosc ortograficzng - stosowanie poprawnych
form ortograficznych

Logika

Wyijasnienie podstawowych poje¢ dotyczacych logiki prawniczej. Jezyk a
nazwy

Relacje pomiedzy zakresami nazw. Definicje.

Podziat logiczny

Pojecie zdania w sensie logicznym. Funktory

Wybrane rodzaje wnioskowan

Wybrane podziaty nazw. Relacje pomiedzy zakresami nazw.

Metody sprawdzen i dowodzenia prawdziwosci wyrazenia.

Manipulacja komunikacyjna w praktyce. Teorie argumentacji i spory
wobec logiki




Metody efektywnego
uczenia sie

Efektywna komunikacja z wyktadowcami

Style uczenia sie i zapamietywania.

Kreatywne tworzenie notatek

Tworzenie tekstu o charakterze naukowym wraz z aparatem
pomocniczym

Wyszukiwanie i weryfikacja zrodet informacji

Narzedzia i aplikacje przydatne w procesie uczenia sie

Tworzenie przypiséw i opiséw bibliograficznych

Techniki pamieciowe

Microsoft 365

Wprowadzenie do srodowiska chmurowego MS 365. Aplikacje i wersja
webowa narzedzi. Logowanie, pobieranie aplikacji. Korzystanie z wersji
webowe;j.

Omowienie funkcjonalnos$ci One Drive. Omodwienie funkcjonalnosci MS
Teams. Wspoétdzielenie plikow i udostepnianie.

Omodwienie funkcjonalnosci i dziatania MS Sway, MS Stream i MS Forms.

MS Power Point. Omodwienie funkcjonalnosci: narzedzia gtéwne,
wstawianie, rysowanie, projektowanie, animacje, przejscia.
Przygotowanie szablonu wtasnej prezentacji w grupie (templates).
Legalnosc¢ zdjed i multimediow. Licencja Creative Commons.

MS Word. Struktura dokumentu. Omdwienie zasad edyc;ji.
Formatowanie i ustawienia (uktad). Wstawianie. Projektowanie.
Numerowanie stron i spisy tresci. Praca na dokumencie wspoétdzielonym.

MS Word. Rysowanie. Tabele. Edytor rGwnan. Odwotania.
Korespondencja. Recenzja.

MS Excel. Struktura arkusza i skoroszytu. kolumny i wiersze (dodawanie i
usuwanie). Nawigacja po arkuszu i skoroszycie. Pole nazwy. Adresowanie
komorek. Formatowanie komoérek i arkusza. Formaty liczbowe.
Formatowanie komarek. , Ustawienia strony” oraz ,podglad wydruku” i
»widok podziatu stron. Obszar wydruku. Typy danych: teksty, liczby (w
tym daty) i formuty. Podstawowe operacje matematyczne. oraz
kolejnos¢ wykonywania dziatan. Wybrane funkcje:

Suma, $rednia, suma iloczynow, jezeli oraz wybrane funkcje daty i czasu
lub finansowe w przyktadach.

MS Excel. Wykresy. Typy wykresow i ich zastosowanie, Zasady tworzenia
wykresow. Formatowanie wykresow. Odwotania wzgledne, bezwzgledne
i mieszane. Odwotania dalekie. Zarzadzanie danymi listy, sortowanie i
filtrowanie danych — autofiltr i filtry zaawansowane, sprawdzenie
poprawnosci, ochrona danych. Analiza danych.

Praca z plikami online w chmurze. Budowanie witryny w MS Sharepoint.

Praca zespotowa z
wykorzystaniem narzedzi IT

Narzedzia informatyczne wykorzystywane w toku studidw i ich
funkcjonalnosci

Proseminarium

Ogdlne zasady pisania pracy magisterskiej i egzaminu magisterskiego

Przygotowanie do rynku
pracy

Ewolucja Rynku pracy i jego determinanty; Wykluczenia i inne problemy
funkcjonowania rynku pracy

Polityka Spoteczna i Rola Panstwa na wspétczesnym rynku pracy;

Specyfika sytuacji prawnikow na wspdtczesnym rynku pracy; Absolwent
Prawa na wspodtczesnym rynku pracy. Poszukiwanie pracy, oferty pracy,
aplikowanie o prace, specjalizacje prawnicze i rozwdj zawodowy.
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Inwentarz osobistych zasobdw; Planowanie kariery zawodowe;j

Analiza zrodtowa

Udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych i rzeczowych oraz
wspomaganie uzytkownikéw w korzystaniu z zasoboéw bibliotecznego
systemu

Korzystanie z baz danych, elektronicznych zasobow wiedzy oraz
czasopism

Zaznajomienie sie z bazg Inforlex

Przedmiot blokowy:
umiejetnosci praktyczne

Wprowadzenie do problematyki biznesu i praw cztowieka

Naruszenia praw cztowieka przez korporacje - bezposrednie i posrednie

Wytyczne ONZ dotyczace biznesu i praw cztowieka. Wdrozenie
dokumentu ramowego ONZ ,,Chronié, szanowac i naprawiac”

Instrumenty prawa miedzynarodowego i prawa miekkiego/, soft-
law”(CESCR, OECD, MOP)

Krajowe i unijne prawodawstwo dotyczgce nalezytej starannosci biznesu
w zakresie praw cztowieka i Srodowiska naturalnego

Operacjonalizacja nalezytej starannosci w zakresie praw cztowieka na
poziomie korporacyjnym (identyfikowanie i zarzadzanie ryzykiem oraz
negatywnymi skutkami dla praw cztowieka, mechanizm skfadania skarg
itp.)

Spory sgdowe dotyczgce praw cztowieka o zasiegu transnarodowym

Przedmiot blokowy:
umiejetnosci praktyczne

Mediacja a inne formy alternatywnego rozwigzywania sporow

Uregulowanie mediacji w przepisach postepowania cywilnego

Sprawy rodzinne nadajgce sie do mediacji. Specyfika mediacji rodzinnej.
Porozumienie rodzicielskie i opieka naprzemienna

Zasady przeprowadzenia mediacji. Rola mediatora w postepowaniu
mediacyjnym, w tym mediacji w sprawach rodzinnych. Etyka mediatora.
Etapy mediacji rodzinnej

Przygotowanie mediatora, stron i ich petnomocnikéw do mediacji
rodzinnej. Mowa mediatora. Strategie prowadzenia mediacji

Mediacja w sprawie o alimenty — symulacja postepowania mediacyjnego

Mediacja w sprawie o ustalenie kontaktow — symulacja postepowania

Ugoda przed mediatorem w sprawie rodzinnej — charakter i forma.
Konstruowanie ugody

Przedmiot blokowy:
umiejetnosci praktyczne

Ewolucja jednolitego rynku Unii Europejskiej a procesy cyfryzacji. E-
gospodarka, E- commerce.

Pojecie jednolitego rynku cyfrowego UEj i ramy prawnego
funkcjonowania.

Akty wykonawcze i strategiczne dotyczace jednolitego rynku cyfrowego
UE i jego wdrazania w panistwach cztonkowskich.

Ochrona praw konsumenta a jednolity rynek cyfrowy Unii Europejskiej.

Prawo ustug swiadczonych drogg elektroniczng a jednolity rynek cyfrowy
UE

Przedsiebiorca i dziatalno$¢ gospodarcza a jednolity rynek cyfrowy UE

Umowy elektroniczne, smart contract, blockchain i inne wybrane
narzedzia jednolitego rynku cyfrowego Unii Europejskiej i ich
determinacja prawna.

Prawo bezpieczenstwa jednolitego rynku cyfrowego UE. Bezpieczeristwo
ustug cyfrowych. Ochrona danych i operacji gospodarczych w przestrzeni
cyfrowej.
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Przygotowanie do aplikacji

Wymagania wstepne, egzamin wstepny i przebieg aplikacji sedzowskiej,
prokuratorskiej, adwokackiej, radcowskiej,notarialnej, komorniczej,
rzecznikowskiej.

Postepowanie administracyjne

Prawo europejskie

Prawo konstytucyjne

Metodologia rozwigzywania testow .

Prawo cywilne.

Postepowanie cywilne

Prawo karne

Postepowanie karne

Prawo gospodarcze

Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych

Prawo administracyjne

Psychologia sagdowa dla
prawnikéw

Pojecie psychologii sgdowej, definicje i historia.

Psychologia rozwoju cztowieka. Procesy psychiczne cztowieka i
biopsychologia.

Psychologia poznawcza: spostrzeganie, uczenie sie, pamie¢. Formowanie
sie wspomnien, znieksztatcenia poznawcze, czynniki subiektywne i
obiektywne.

Psychologia emocji, psychologiczne metody badania wiarygodnosci
zeznan $wiadkow, metody wykrywania ktamstwa. Profilowanie
psychologiczne. Psychopatologia, klasyfikacja i gtdwne typy zaburzen
psychicznych.

Psychologia réznic indywidualnych, metody badawcze w psychologii.
Psychologia a postepowanie dowodowe — przestuchanie, konfrontacja,
okazanie.

Psychologia spoteczna, wywieranie wptywu na ludzi. Psycholog jako
biegty sgdowy, dowdd z opinii biegtych. zwigzki psychologii i prawa, rola
psychologii w pracy zawodowej prawnika na sali sgdowej i poza nig —
ujecie praktyczne.

Seminarium magisterskie 1

Konceptualizacja tematu pracy magisterskiej

Ogdlne zasady pisania pracy magisterskiej

Konceptualizacja badan do pracy magisterskiej

Seminarium magisterskie 2

Napisanie fragmentu pracy magisterskiej

Opracowanie i przestawianie koncepcji badan

Seminarium magisterskie 3

Badania wtasne - kontynuacja

Omoéwienie wynikéw badan wtasnych

Omowienie catosci pracy

Omaowienie catosci pracy po korektach

Warsztaty specjalizacyjne 1

Pisma wtasciwe dla postepowania administracyjnego w zakresie ochrony
praw strony / w toku postepowania przez | i Il instancjg-na podstawie
stanow faktycznych przygotowanych przez prowadzacego -
konwersatorium, laboratorium, zajecia terenowe.
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Pisma wtasciwe dla postepowania egzekucyjnego w administracji w
zakresie ochrony praw zobowigzanego i osoby trzeciej / w toku
postepowania przez | i Il instancjg-na podstawie standéw faktycznych
przygotowanych przez prowadzgcego - konwersatorium, laboratorium,
zajecia terenowe.

Pisma wtasciwe dla postepowania sgdowo-administracyjnego w zakresie
ochrony praw skarzgcego/ w toku postepowania przez | i Il instancjg
sgdowo-administracyjng przed WSA i NSA -na podstawie stanéw
faktycznych przygotowanych przez prowadzgcego - konwersatorium,
laboratorium, zajecia terenowe.

Warsztaty specjalizacyjne 2

Pisma wtasciwe dla:

Prawo cywilne cz. ogdlna

Prawo cywilne, wtasnosc i inne prawa rzeczowe

Prawo cywilne, zobowigzania

Prawo cywilne, spadki

Prawo rodzinne i opiekunicze

Postepowanie cywilne

Egzekucja w postepowaniu cywilnym

Koszty sgdowe w sprawach cywilnych

Warsztaty specjalizacyjne 3

Formy, przebieg i zakoriczenie postepowania przygotowawczego

Akt oskarzenia w postepowaniu karnym

Postepowanie sagdowe po whniesieniu skargi

Rozprawa gtéwna

Wymagania formalne srodkéw zaskarzenia

Srodki odwotawcze i postepowanie odwotawcze

Apelacja i postepowanie apelacyjne

Zazalenie i postepowanie zazaleniowe

Kasacja i postepowanie kasacyjne

Doktryny polityczno-
prawne

Mysl polityczno-prawna antyku i jej powigzanie z okre$lonymi systemami
filozoficznymi

Totalitaryzm. Faszyzm, nazizm, stalinizm i inne przyktady negacji
demokracji i paristwa prawnego

Dyskusja o istocie prawa w XIX i XX wieku: pozytywizm prawniczy. Nowe
ujecia prawno naturalne.

Sredniowieczny dyskurs o istocie pafistwa i prawa oraz relacji miedzy
prawem, religig a moralnoscia

Renesansowa debata o panstwie: realizm polityczny i doktryna
suwerennosci wiadzy panstwowej

Nowozytne koncepcje umowy spotecznej, prawa natury i praw
podmiotowych. XVII wiek Grocjusz, Hobbes, Locke. Oswieceniowe
konstrukcje Monteskiusza, Rousseau, Jeffersona ich wptyw na rozwdj
konstytucjonalizmu i idei paistwa prawa.

Konserwatyzm jako doktryna polityczno-prawna: teokraci, E. Burke,
niemieccy romantycy i szkota historyczna. Wspodtczesny ksztatt
konserwatyzmu

Liberalizm i jego ewolucja w XIX i XX wieku: od klasycznego hasta
,panstwa stréza nocnego” do liberalizmu socjalnego
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Idee socjalistyczne i komunistyczne w XIX i XX wieku. Socjalizm utopijny,
marksowski socjalizm oparty na materializmie historycznym,
socjaldemokracja Bernsteina. Rozwdj lewicowego totalitaryzmu —
leninizm, stalinizm. Socjalistyczne pojmowanie sprawiedliwosci, panstwa
i prawa. Krytyka panstwa i idee socjalizmu w doktrynie anarchizmu

Krytycy demokracji i liberalizmu w XIX i XX wieku. Wptyw scjentyzmu i
pozytywizmu na filozofie polityczna: rasizm, darwinizm spoteczny

Doktryna spoteczno-polityczna Kosciota katolickiego w XIX i XX wieku

Etyka prawnicza i
biznesowa

Pojecie ,etyki” i ,moralnosci”. Charakterystyka powinnosci etycznej i
norm moralnych.

Podobienstwa i réznice miedzy normami prawnymi i moralnymi
(etycznymi).

Etyka normatywna — nauka o moralnosci (etyka opisowa) — metaetyka.
Podstawowe spory etyczne i metaetyczne. Przeglad najwazniejszych
stanowisk w historii europejskiej mysli etycznej.

Pojecie zawodu zaufania publicznego. Etyka zawodowa — deontologia
zawodowa. Kodeksy etyki zawodowej —ich historia, forma, znaczenie,
zastosowanie.

Standardy i zasady etyczne, oraz wyzwania biznesowe w pracy radcy
prawnego, adwokata, prokuratora, sedziego, komornika, notariusza i
pozostatych zawoddw prawniczych

Etyka biznesowa w zawodach prawniczych - zasady wspotpracy z
klientem.

Odpowiedzialnos¢ prawna za zachowania niezgodne z normami
etycznymi

Materialne prawo
administracyjne

Pojecie, miejsce, role, determinanty i cechy prawa administracyjnego
materialnego na tle prawa administracyjnego ustrojowego i
procesowego.

Administracyjne prawo osobowe:

- obywatelstwo (nabycie, utrata), status cudzoziemca, dokumenty
paszportowe (paszport, paszport tymczasowy, paszport dyplomatyczny),
dowody osobiste, ewidencja ludnosci (obowigzek meldunkowy, numer
PESEL), akty stanu cywilnego (rejestr urodzen, matzenstw, zgondw,
odpisy aktéw stanu cywilnego), zmiana imienia i nazwiska wraz z
orzecznictwem, ordery i odznaczenia.

Administracyjne prawo zbiorowe:

- konstytucyjna wolnos¢ zgromadzen, stowarzyszenia, partie polityczne,
koscioty i zwigzki wyznaniowe, mniejszosci narodowe i etniczne,

- podstawy prawne, zakres regulacji, organy wtasciwe, formy prawne
dziatania, wytaczenia podmiotowe i przedmiotowe.

Administracja pomocy spotecznej, ochrony zdrowia i wspierania rodziny:
- pomoc spoteczna

- samorzgdowe podmioty $wiadczen pomocy spotecznej (zadania gminy,
powiatu, samorzgdu wojewddztwa), zadania wojewody i ministra
wtasciwego do zabezpieczenia spotecznego; pomoc alimentacyjna,
dodatki mieszkaniowe;

- ochrona zdrowia

- administracja publiczna w ochronie zdrowia, dziatalnos$¢ lecznicza,
pacjent i prawa pacjenta, prawo do swiadczen opieki zdrowotnej,
Narodowy Fundusz Zdrowia); - wspieranie rodziny i system pieczy
zastepczej;

- przeciwdziatanie uzaleznieniom i przemocy w rodzinie
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Administracyjnoprawna ochrona bezpieczenstwa i porzadku
publicznego, obrona narodowa:

- pojecie bezpieczenistwa i porzadku publicznego; - policje
administracyjne; - bezpieczenstwo zgromadzen i imprez masowych
-ochrona oséb i mienia;

- reglamentacja dostepu do broni i amunicji;

- ochrona przeciwpozarowa;

- ratownictwo medyczne;

- zarzadzanie kryzysowe i stany nadzwyczajne;

- prawo obrony narodowej (istota i struktury systemu obronnego,
dowodzenie Sitami Zbrojnymi, powszechny obowigzek obrony, obrona
cywilna, swiadczenia na rzecz obrony).

Administracja w dziedzinie oswiaty, nauki i kultury:

- szkolnictwo podstawowe, srednie i szkoty wyzsze (pojecie, tworzenie,
statut, nadzor i kontrola);

- stopnie i tytuty naukowe;

- kultura fizyczna i sport; - muzea, biblioteki, zabytki; - nabywanie
uprawnien zawodowych (zawody zaufania publicznego, rola
samorzgdéw zawodowych), zawdd zaufania publicznego (pojecie, cechy
charakterystyczne), wolne zawody na przyktadach wybranych przez
studentow; konstrukcja cech wyrdzniajgcych wolny zawdd.

Dostep do informacji publicznej i upowszechnianie informacji:

- upowszechnianie informacji;

- konstytucyjnie zagwarantowany dostep do informac;ji publicznej od
podmiotéw publicznych; - zakres podmiotowy i przedmiotowy dostepu
do informacji publicznej, ograniczenia; ochrona prawa do informac;ji;

- zasady ponownego wykorzystania informacji publicznej;

Administracja procesu inwestycyjno-budowlanego:

- planowanie i zagospodarowanie przestrzenne (studium uwarunkowan
i kierunkdw zagospodarowania przestrzennego i miejscowy plan
zagospodarowania przestrzennego; planowanie przestrzenne w
samorzgadzie, lokalizacja celu publicznego, decyzje administracyjne w
planowaniu przestrzennym);

- prawo budowlane (organy wtasciwe, formy prawne dziatania); wolnos¢
budowlana i jej ograniczenia; reglamentacja procesu budowlanego,
samowola budowlana; budowa, oddanie do uzytku i utrzymanie
obiektéw budowlanych.

- prawo gospodarowania nieruchomosciami.

Ochrona praw cztowieka

Pojecie i ewolucja praw cztowieka i ich ochrony.

Pojecie systemu ochrony praw cztowieka. Zrédta prawa ponad
narodowego i ich zastosowanie w ochronie praw cztowieka.

System ochrony praw cztowieka ONZ

Ochrona praw cztowieka w systemie Rady Europy. Prawo Unii
Europejskiej a prawa cztowieka.

Narodowe systemy ochrony praw cztowieka krajow Unii Europejskiej.

Ochrona praw cztowieka w swietle Konstytucji Rzeczypospolitej Polskie i
orzecznictwa Trybunatu Konstytucyjnego

Wybrane organy ochrony prawnej RP. Rola polskich sagdéw i inspekcji w
ochronie praw cztowieka.

Rzecznicy i organy obstugi prawnej a ochrona praw cztowieka. Prawa
cztowieka 0séb o szczegdlnych potrzebach.
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Ochrona wtasnosci
intelektualnej, danych
osobowych i informacji
niejawnych

Prawo wiasnosci intelektualnej — pojecie i zrédta. Przedmiot oraz
podmiot prawa autorskiego. Autorskie prawa majatkowe i osobiste.

Umowy prawa autorskiego. Dozwolony uzytek osobisty i publiczny.
Odpowiedzialnos¢ cywilna i karna.

Ochrona danych osobowych — zagadnienia wprowadzajace.

Zasady przetwarzania danych osobowych.

Zabezpieczenie danych osobowych, rejestry, przepisy karne.

Pojecie informacji niejawnych i zasady ich ochrony.

Organizacja ochrony informacji niejawnych, zagadnienie
odpowiedzialnosci.

Srodki ochrony informacji niejawnych i ich odtajnienie.

Pisma procesowe

Zasada pisemnosci i ustnosci na gruncie postepowania karnego,
cywilnego i administracyjnego.

Pojecie pisma procesowego i urzedowego.

Akt oskarzenia i wnioski w postepowaniu karnym.

Srodki odwotawcze w postepowaniu karnym. Konstrukcja zarzutéw w
postepowaniu karnym.

Whioski i pozwy w postepowaniu cywilnym.

Srodki odwotawcze w postepowaniu cywilnym. Konstrukcja zarzutéw w
postepowaniu cywilnym.

Pisma w postepowaniu administracyjnym.

Srodki odwotawcze w postepowaniu sagdowoadministracyjnym.

Postepowanie
administracyjne i
egzekucyjne

Struktura postepowania administracyjnego:

- pojecie postepowania administracyjnego,

- rodzaje postepowan unormowanych w k.p.a.,

- struktura postepowania administracyjnego w k.p.a.,
- postepowanie ogélne w k.p.a.,

- postepowania szczegdlne w k.p.a. i poza nim.

Wybrane zagadnienia z zakresu postepowania egzekucyjnego w
administracji:

- pojecie postepowania egzekucyjnego w administracji i postepowania
zabezpieczajacego,

- podmioty prowadzgce postepowanie i uczestnicy postepowania,

- zasady postepowania egzekucyjnego,

- srodki egzekucyjne,

- wszczecie i przebieg postepowania egzekucyjnego,

- $rodki prawne w postepowaniu egzekucyjnym,

- wszczecie i przebieg postepowania zabezpieczajgcego.

Podmioty prowadzgce postepowanie administracyjne:
- rodzaje podmiotow prowadzacych postepowanie administracyjne,
- zdolno$¢ organéw do prowadzenia postepowania administracyjnego:
o wiasciwosc organu,
¢ wytgczenie organu,
* wytgczenie pracownika organu,
e wytgcznie cztonka organu kolegialnego.

Uczestnicy i strona postepowania administracyjnego:
- strona w postepowaniu administracyjnym,

- podmioty na prawach strony,

- uczestnicy postepowania administracyjnego.
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Postepowanie przed organem | instancji - wszczecie postepowaniai jego
tok przed organem | instancji:

- wszczecie postepowania przez strone oraz z urzedu,

- zasady ogdlne postepowania administracyjnego,

- tzw. europejskie standardy postepowania administracyjnego,

- pojecie i zakres postepowania wyjasniajacego,

- rozprawa administracyjna.

Rozstrzygniecia organu | instancji:

- pojecia decyzji i postanowienia,

- Zzwigzanie organu decyzjg po jej doreczeniu stronie,
- zagadnienie wykonalnosci decyzji,

- rygor natychmiastowej wykonalnosci,

- zmiana przez organ tresci swojej decyzji,

- ugoda w postepowaniu administracyjnym.

Srodki prawne od rozstrzygnie¢ organu | instancji:
- konstrukcja prawna odwotania od decyzji,
- konstrukcja prawna zazalenia na postanowienie.

Postepowanie odwotawcze i rozstrzygniecia organu Il instancji:
- wstepna kontrola odwotania,

- tok postepowania odwotawczego,

- rodzaje rozstrzygniec organu Il instancji,

- zakaz wydania decyzji na niekorzysc strony,

- pojecie decyzji ostatecznej.

Postepowania nadzwyczajne:

- postepowania w sprawie uchylenia lub zmiany decyzji ostatecznej,
- postepowanie wznowione,

- postepowanie w sprawie stwierdzenia niewaznosci decyzji
administracyjnej.

Postepowanie cywilne

Pojecie postepowania cywilnego, Zzrddta prawa procesowego cywilnego,
rodzaje postepowania cywilnego, podstawowe pojecia z zakresu
postepowania cywilnego.

Alternatywne formy rozstrzygania spordow.

Zasady i przestanki procesowe. Przedmiot postepowania cywilnego.

Podmioty postepowania cywilnego - organ procesowy i uczestnicy
postepowania.

Czynnosci procesowe, terminy i doreczenia w postepowaniu cywilnym.
Koszty w postepowaniu cywilnym.

Postepowanie przed sgdem pierwszej instancji. Postepowanie
dowodowe.

Postepowania odrebne i postepowanie nieprocesowe.

Srodki kontroli i weryfikacji prawidtowosci orzeczert w postepowaniu
cywilnym.

Postepowanie zabezpieczajgce, klauzule i egzekucyjne.

Miedzynarodowe postepowanie cywilne.

Postepowanie karne

Pojecie i zrédta postepowania karnego. Zasady procesowe. Przestanki
dopuszczalnosci postepowania karnego.

Uczestnicy postepowania: organy postepowania, strony postepowania,
reprezentanci stron procesowych.

Czynnosci procesowe i postepowanie dowodowe.
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Srodki przymusu.

Postepowanie przygotowawcze.

Postepowanie przed sgdem | Instancji.

Srodki zaskarzenia i postepowanie przed sadem Il Instancji.

Nadzwyczajne srodki zaskarzenia.

Postepowanie podatkowe

Pojecie i funkcje postepowania podatkowego

Pojecie sprawy podatkowe;j

Zasady postepowania podatkowego

Miejsce postepowania podatkowego w systemie wymiaru zobowigzan
podatkowych oraz wsréd innych procedur podatkowych

Zrédta postepowania podatkowego

Przebieg postepowania podatkowego w sprawach podatkowych

Procedury poprzedzajace wszczecie postepowania podatkowego

Postepowanie dowodowe

Szczegdlne rodzaje postepowania podatkowego

Postepowanie przed
sagdami administracyjnymi

Postepowanie sgdowoadministracyjne - geneza, pojecie, cele i cechy.
Ustrdj sgdownictwa administracyjnego w Polsce a zakres kontroli sgdéw

Zasady postepowania sgdowoadministracyjnego

Podmioty i uczestnicy postepowania sgdowoadministracyjnego

Skarga. Sprzeciw od decyzji.

Orzeczenia sgdowe i ich prawomocnosé.

Srodki zaskarzenia orzeczen sadéw administracyjnych.

Skarga na przewlektos$¢ postepowania. Uchwaty Naczelnego Sadu
Administracyjnego

Koszty i prawo pomocy przed sgdami administracyjnymi

Prawo cywilne. Czes¢
ogodlna

Podstawowe zagadnienia prawa cywilnego (prawo cywilne jako prawo
prywatne, miejsce prawa prywatnego w strukturze systemu prawa,
prawa podmiotowe, stosunki cywilnoprawne).

Wady oswiadczen woli. Sankcje wadliwosci czynnosci prawnych.

Przedstawicielstwo (przedstawicielstwo, petnomocnictwo, prokura).

Wady oswiadczen woli.

Przedawnienie i terminy zawite.

Znaczenie przepiséw wstepnych czesci ogdlnej Kodeksu cywilnego
(dobra i zta wiara, ciezar dowodu, naduzycie prawa, zakaz retroakcji,
domniemania prawne i ich znaczenie w obrocie prawnym).

Osoby fizyczne (zdolno$¢ prawna, zdolnosé do czynnosci prawnych,
miejsce zamieszkania, uznanie za zmartego, przedsiebiorca, konsument).

Osoby prawne, utomne osoby prawne (zasady reprezentacji, siedziba).

Ochrona débr osobistych, pojecie firmy i ochrona prawa do firmy.

Przedmioty stosunkdw cywilnoprawnych (rzeczy, czesci sktadowe i
przynaleznosci, pozytki).

Przedsiebiorstwo i gospodarstwo rolne (pojecie, zbycie).

Czynnosci prawne (o$wiadczenie woli, rodzaje czynnosci prawnych,
forma). Tres¢ czynnosci prawnych (warunek i termin).

Zawarcie umowy (oferta, negocjacje, przetarg, aukcja), wyktadnia
oswiadczen woli, zastepcze oswiadczenie woli.
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Prawo cywilne. Prawo
rzeczowe

Tresci wprowadzajgce do prawa rzeczowego (prawo rzeczowe w
znaczeniu przedmiotowym i prawa rzeczowe w znaczeniu
podmiotowym, zrédta prawa rzeczowego, katalog).

Rzeczy i inne przedmioty praw rzeczowych.

Wtasnosc¢ i wspétwtasnosé oraz ich ochrona.

Nabycie i utrata wtasnosci.

Odrebna wtasnos¢ lokali i uzytkowanie wieczyste.

Ograniczone prawa rzeczowe pozwalajgce na korzystanie z cudzej rzeczy.

Ograniczone prawa rzeczowe zabezpieczajgce sptate wierzytelnosci.
Rejestr

zastawow.

Posiadanie i ksiegi wieczyste.

Prawo cywilne.
Zobowigzania

Pojecie i zrédta prawa zobowigzan.

Wybrane umowy.

Pojecie zobowigzania, dtugu i odpowiedzialnosci.

Ogdlne przepisy o zobowigzaniach, w tym o zobowigzaniach umownych.

Zobowigzania solidarne, podzielne i niepodzielne. Bezpodstawne
wzbogacenie.

Czyny niedozwolone.

Wykonanie zobowigzan i skutki ich niewykonania.

Potragcenie, odnowienie, zwolnienie z dtugu.

Zmiana wierzyciela lub dtuznika.

Ochrona wierzycieli w razie niewyptacalnosci dtuznika.

Prawo finansowe

Finanse publiczne — wprowadzenie (uwagi terminologiczne,

pojecie i zakres, definicja, szczegétowe dziaty prawa finansowego,
zwigzki prawa finansowego z innymi gateziami prawa, finanse publiczne
a finanse prywatne). Prawo finansowe w systemie prawa. System
prawnofinansowy. Zrédta prawa finanséw publicznych.

Zasady budzetowe

Formy organizacyjno- prawne jednostek sektora finanséw publicznych

Budzet panstwa i JST

Ogdlne zasady gospodarki sSrodkami publicznymi

Odpowiedzialnos¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

Dtug publiczny i deficyt publiczny

Kontrola zarzgdcza i audyt wewnetrzny w jednostkach sektora finanséw
publicznych

Dochody i wydatki budzetowe

Prawo handlowe

Pojecie i zrédta prawa handlowego. Przedsiebiorca, przedsiebiorstwo,
konsument. Zasady rejestrowania przedsiebiorcow (Krajowy Rejestr
Sadowy i CEIDG).

Przedsiebiorca jednoosobowy i spotka cywilna.

Spétka jawna i partnerska.

Spotka komandytowa i komandytowo-akcyjna.

Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Prosta spétka akcyjna i spotka akcyjna.

Transformacje spoétek.
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Wybrane umowy handlowe.

Prawo karne

Pojecie prawa karnego. Zasady prawa karnego. Funkcje prawa karnego.
Zrédta prawa karnego. Obowigzywanie ustawy karnej w czasie i miejscu.

Dogmatyczna i normatywna struktura przestepstwa. Podziaty
przestepstw. Pojecie gwaranta.

Formy stadialne i zjawiskowe.

Kwalifikacja prawna. Zbieg przepiséw. Reguty wytgczania wielosci ocen.
Czyn ciagty.

Okolicznosci wytaczajace bezprawnosé. Okolicznosci wytgczajgce wine

Pojecie kary. Katalog kar. Srodki karne, przepadek i érodki
kompensacyjne. Srodki zwigzane z poddaniem sprawcy prébie.

Nadzwyczajny wymiar kary. Srodki zabezpieczajace.

Przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu. Przestepstwa przeciwko
bezpieczernstwu w komunikacji. Przestepstwa przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajnosci.

Prawo karne gospodarcze

Przestepczosé gospodarcza jako zjawisko kryminologiczne.

Przedmiot ochrony prawa karnego gospodarczego. Podmiot przestepstw
gospodarczych.

Wybrane przestepstwa gospodarcze.

Wybrane przestepstwa przeciwko mieniu oraz wiarygodnosci
dokumentow.

Odpowiedzialnos$¢ podmiotéw zbiorowych.

Prawo karne skarbowe: istota, charakter przepisow, pojecie
przestepstwa skarbowego i wykroczenia skarbowego, problematyka
pozakodeksowego prawa karnego skarbowego.

Zasady odpowiedzialnosci za przestepstwa skarbowe.

Zaniechanie ukarania sprawcy w prawie karnym skarbowym.
Odpowiedzialnos¢ positkowa.

Prawo konstytucyjne

Koncepcja i wspdtczesne rozumienie podziatu wtadzy

Samorzad terytorialny

Pozycja ustrojowa; funkcje; znaczenie; wybory samorzgdowe;

Struktura organizacyjna;

Kompetencje; sposdb dziatania; nadzér panstwa nad samorzgdem
terytorialnym

Pojecie i rodzaje wolnosci i praw cztowieka i obywatela

Wolnosci i prawa osobiste, polityczne, ekonomiczne, socjalne i
kulturalne

Warunki dopuszczalnosci ograniczania wolnosci i praw, w tym w czasie
stanéw nadzwyczajnych

Srodki ochrony wolnosci i praw

Obowiazki obywatelskie

Wspdtczesne systemy konstytucyjne

Zrédta prawa konstytucyjnego

Zasady ustroju panistwa

Parlament
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Wybory parlamentarne; postowie i senatorowie — kandydatura, status
prawny, odpowiedzialnos¢;

Sejm — pozycja ustrojowa, kompetencje, organizacja, tryb dziatania;

Senat — pozycja ustrojowa, kompetencje, organizacja, tryb dziatania;

Zgromadzenie Narodowe

Prezydent

Wybory prezydenckie; pozycja ustrojowa Prezydenta; kompetencje i tryb
dziatania; odpowiedzialnos¢;

Aparat pomocniczy (w tym: Rada Bezpieczeristwa Narodowego, Rada
Gabinetowa, Kancelaria Prezydenta, Sztab Generalny)

Rada Ministrow

Pozycja ustrojowa; powotywanie; sktad i organizacja;

Kompetencje; tryb dziatania; odpowiedzialno$é RM i jej cztonkéw

Sadownictwo

Krajowa Rada Sgdownictwa; sgdy powszechne; Sad Najwyzszy; Naczelny
Sad Administracyjny; Wojewddzkie Sgdy Administracyjne; sady
wyjatkowe

Trybunaty

Trybunat Konstytucyjny — pozycja ustrojowa, wtasciwosé, organizacja,
tryb dziatania, skutki orzeczen; Trybunat Stanu — pozycja ustrojowa,
organizacja, odpowiedzialno$¢ konstytucyjna;

Organy kontrolne i ochrony prawa

Najwyzsza lzba Kontroli, Rzecznik Praw Obywatelskich, Krajowa Rada
Radiofonii i Telewizji — pozycja ustrojowa, struktura organizacyjna,
zadania i funkcje

Prawo miedzynarodowe
prywatne

Pojecie i zZrédta prawa prywatnego miedzynarodowego

Podstawowe instytucje czesci ogdlnej prawa prywatnego
miedzynarodowego

Elementy miedzynarodowego postepowania cywilnego (jurysdykcja oraz
uznawanie i wykonywanie orzeczen)

Statut personalny o0sdb fizycznych i prawnych

Prawo wiasciwe dla czynnosci prawnych, przedstawicielstwa i
przedawnienia roszczen

Prawo wiasciwe dla zobowigzan umownych i pozaumownych

Prawo wtasciwe dla spraw z zakresu prawa rodzinnego i opiekuniczego

Prawo wiasciwe dla prawa rzeczowego, spraw spadkowych i stosunkéw
pracy

Pojecie i rozwdéj miedzynarodowego prawa publicznego. Stosunek
prawa miedzynarodowego do prawa krajowego. Zasady prawa
miedzynarodowego publicznego.

Zrédta prawa miedzynarodowego.

Podmioty prawa miedzynarodowego — zagadnienia ogdlne. Panstwo jako
podmiot prawa miedzynarodowego.

Organizacje miedzynarodowe i ich rola.

Cztowiek i jego prawa w publicznym prawie miedzynarodowym.

Prawo dyplomatyczne i konsularne.

Odpowiedzialnos¢ w prawie miedzynarodowym.
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Spory miedzynarodowe i ich rozstrzyganie. Prawo konfliktéw zbrojnych.

Prawo ochrony konkurencji
i konsumentéw

Geneza, zakres i cele oraz zasady prawa antymonopolowego. Rdznice
pomiedzy prawem antymonopolowym a prawem zwalczania nieuczciwej
konkurencji. Podziat kompetencji i spraw pomiedzy narodowymi
organami ochrony konkurencji a instytucjami UE.

Zakaz naduzywania pozycji dominujgcej. Zakaz zawierania porozumien
ograniczajgcych konkurencje. Zakazane porozumienia wertykalne i
porozumienia kartelowe.

Nadzdr i kontrola nad koncentracjami przedsiebiorcow.

Postepowanie przed prezesem UOKIK. Sankcje w prawie
antymonopolowym.

Prywatnoprawne stosowanie prawa ochrony konkurencji

Publiczno-prawna ochrona konsumentéw w ustawie o OKIK -
przeciwdziatanie naruszeniu zbiorowych intereséw konsumentow.

Organizacja ochrony konsumentow

Prawo ochrony srodowiska

Prawo ochrony $rodowiska w systemie prawa. Zrédta i zasady prawa
ochrony srodowiska. Podstawowe pojecia.

Ochrona zasobdéw $rodowiska. Prawne aspekt odnawialny zrédet energii

Ochrona $rodowiska a ochrona przyrody. Administracyjnoprawne formy
dziatan ochronnych, w tym formy ochrony przyrody

Organy administracji oraz instytucje ochrony srodowiska

Organy ochrony przyrody i stuzba ochrony przyrody.

Procedury w prawie ochrony $rodowiska. Procedury ocen
oddziatywania na srodowisko.

Odpowiedzialnos¢ prawna w ochronie srodowiska.

Dostep do informacji i partycypacja publiczna w ochronie srodowiska

Prawo pracy i ubezpieczen
spotecznych

Pojecie pracy w prawie pracy. Funkcje, zasady i zrédta prawa pracy

Podmioty stosunku pracy. Podstawy nawigzania stosunku pracy. Cechy
stosunku pracy

Umowa o prace —tres¢, forma i sposdb nawigzania. Rodzaje umoéw o
prace. Umowa o prace a umowy cywilnoprawne

Ustanie stosunku pracy

Wynagrodzenia i urlopy wypoczynkowe

Czas i miejsce pracy

Ochrona rodzicielstwa

Ubezpieczenia spoteczne

Prawo publiczne
gospodarcze

Prawo a gospodarka. Rola prawa w gospodarce. Prawo publiczne
gospodarcze: pojecie, zrédta i cechy.

Konstytucja jako podstawa ustroju gospodarczego. Spoteczna
gospodarka rynkowa. Wolnos$¢ dziatalnosci gospodarczej i wolnosc
wykonywania zawodu.

Organy administracji gospodarczej - rola i zadania.

Formy oraz srodki prawne dziatania administracji gospodarczej

Prawne pojecie przedsiebiorcy i dziatalnosci gospodarczej. Rejestry
przedsiebiorcow.

Samorzad zawodowy i gospodarczy. Komercjalizacja i prywatyzacja.
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Koncesje, zezwolenia, dziatalnos¢ regulowana. Kontrola i nadzér w
gospodarce

Ochrona konkurencji i konsumentéw. Pomoc publiczna. Podstawy
prawne i charakter.

Prawo rodzinne i
opiekuncze

Pojecie, struktura, charakter, zrodta i rodzaje stosunkow
rodzinnoprawnych.

Istota, zawarcie matzenistwa. Prawa i obowigzki matzonkdéw.

Stosunki majgtkowe miedzy matzonkami.

Stosunki filiacyjne. Macierzynstwo i ojcostwo. Domniemanie
pochodzenia dziecka od meza matki. Uznanie ojcostwa. Sagdowe
ustalenie pochodzenia dziecka.

Stosunki relacji rodzice — dzieci. Wtadza rodzicielska, piecza nad osobg,
piecza nad majatkiem, reprezentacja.

Przysposobienie.

Piecza zastepcza i kontakty z dzieckiem.

Obowiazek alimentacyjny.

Opieka i kuratela.

Prawo samorzadu
terytorialnego

Samorzad terytorialny jako forma zorganizowania spotfeczeristwa i jeden
z filarow spoteczenistwa obywatelskiego. Podziaty terytorialne w
panstwie

Ustrdj i organizacja samorzadu terytorialnego w Polsce (organizacja
strukturalna gminy; struktura samorzadu powiatowego i miasta na
prawach powiatu; struktura organizacyjna samorzadu na poziomie
wojewddzkim). Podstawy prawne i struktura samorzadu terytorialnego
w Il RP

Zadania samorzadu terytorialnego

Sposoby realizacji zadan przez jednostki samorzadu terytorialnego i ich
znaczenie dla funkcjonowania wspdlnot lokalnych i regionalnych

Organy stanowigce jednostek samorzadu terytorialnego w Ill RP; organy
wykonawcze jednostek samorzadu terytorialnego w Il RP

Dziatalnosc¢ finansowa i gospodarcza samorzadu terytorialnego. Mienie i
finanse jednostek samorzadu terytorialnego

Akty prawa miejscowego samorzadu terytorialnego oraz tryb nadzoru
nad ich legalnos$cig. Nadzér nad samorzadem terytorialnym

Formy wspdtpracy jednostek samorzadu terytorialnego i wspdlnej
realizacji zadan (zwigzki komunalne, stowarzyszenia samorzgdowe)

Prawo spadkowe

Zagadnienia wprowadzajgce. Przepisy ogdlne dotyczace spadkow.

Odpowiedzialnos¢ za dtugi spadkowe.

Umowy dotyczace spadku.

Dziedziczenie ustawowe.

Rozporzadzenia na wypadek smierci.

Powotanie spadkobiercy.

Zapis i polecenie.

Wykonawca testamentu.

Zachowek.

Przyjecie i odrzucenie spadku.

Stwierdzenie nabycia spadku.

Prawo Unii Europejskiej

Pojecie, pochodzenie i ewolucja prawa Unii Europejskiej.
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Podstawowe zasady i wartosci prawa Unii Europejskiej.

Zrédta prawa Unii Europejskiej i jej system prawny.

Wybrane instytucje Unii Europejskiej i ich kompetencje. Parlament
Europejski. Rada Europejska. Komisja Europejska. Rola Rady Europejskiej
dla funkcjonowania UE. Znaczenie organdw doradczych.

Tworzenie prawa a stosowanie prawa Unii Europejskiej. Procesy
decyzyjne w Unii Europejskiej.

Stosunek prawa Unii Europejskiej do porzagdkdéw prawnych panstw
cztonkowskich. Zasada pierwszenstwa prawa unijnego.

System ochrony prawnej. Wspédtpraca sagdéw panstw cztonkowskich z
Trybunatem Sprawiedliwosci Unii Europejskiej.

Wybrane zagadnienia prawa materialnego UE.

Prawo upadtosciowe i
restrukturyzacyjne

Pojecie, rodzaje i funkcje postepowania upadtosciowego i
restrukturyzacyjnego

Upadtos¢ osoby fizycznej nieprowadzgcej dziatalnosci gospodarczej

Zrédta prawa upadtosciowego i restrukturyzacyjnego

Zdolnos¢ upadtosciowa i restrukturyzacyjna

Przestanki ogtoszenia upadtosci i otwarcia postepowania
restrukturyzacyjnego

Uczestnicy postepowania upadfosciowego i restrukturyzacyjnego

Postepowanie w przedmiocie ogtoszenia upadtosci

Skutki ogtoszenia upadtosci

Likwidacja majatku upadtego

Rodzaje postepowan restrukturyzacyjnych i ich przebieg

Prawo wykroczen

Pojecie prawa wykroczen. Prawo wykroczen a odpowiedzialnos¢
administracyjna.

Podstawy odpowiedzialnosci za wykroczenie; struktura wykroczenia;
okolicznosci wytgczajgce bezprawnosc i wine; formy popetnienia
wykroczenia; jednos¢ i wielos¢ wykroczen.

Kary, srodki karne, srodki oddziatywania wychowawczego i zasady ich
wymiaru.

Wykroczenia z rozdziatow VIII-IX Kodeksu wykroczen; Wykroczenia
rozdziatow X-XI Kodeksu wykroczen.

Wykroczenia rozdziatow Xl Kodeksu wykroczen.

Wykroczenia rozdziatow Xlll Kodeksu wykroczen.

Wykroczenia rozdziatow XIV-XV Kodeksu wykroczen.

Postepowanie w sprawach o wykroczenia; postepowanie wstepne;
dowody; postepowanie w | instancji; postepowania szczegdlne; srodki
zaskarzenia.

Prawo zamodéwien
publicznych

Pojecie i Zrédta prawa zamowien publicznych w Polsce i w UE. Przedmiot
zamowien publicznych.

Podmioty, uczestnicy postepowania o zamdwienie publiczne. Wytaczenia
podmiotowe. Podstawowe zasady udzielania zamowien publicznych i
ustalania wartosci zamdwienia publicznego

Ustawowe tryby zaméwien publicznych.

Procedura udzielenia zamodwienia publicznego. Etapy postepowania ich
organizacja i przebieg

Szczegdblne instrumenty i procedury w zakresie zamdwien.
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Organy zamédwien publicznych. Pozycja ustrojowa Prezesa Urzedu. Rola
Krajowej Izby Odwotawczej i jej organy. Zadania Rady Zamoéwien
Publicznych jako organu opiniodawczo-doradczego oraz zadania
Komitetu do spraw Kontroli w Zamoéwieniach Publicznych jako organu
doradczego ministra wtasciwego do spraw gospodarki.

Srodki ochrony prawnej. Postepowanie odwotawcze i skargowe.
Kontrola w prawie zaméwien publicznych

Zamoéwienia sektorowe i zamdwienia w dziedzinach obronnosci i
bezpieczenstwa

Prawoznawstwo

Pojecie prawa i podstawowe koncepcje prawa.

Sprawiedliwos¢, prawo i moralnosé.

Prawo jako zjawisko jezykowe - jezyk prawa i jezyk prawniczy a jezyk
powszechny.

Norma prawna - budowa, elementy i klasyfikacje.

Przepis prawa a norma prawna. Elementy i klasyfikacje przepisow
prawnych. Budowa aktu normatywnego.

System prawa.

Powstawanie prawa i jego obowigzywanie (w miejscu, czasie, wzgledem
0sob).

Stosowanie prawa.

Wyktadnia prawa i wnioskowania prawnicze

Podmioty prawa. Sytuacje wyznaczane przez normy prawne. Stosunek
prawny.

Programy prawnicze 1

Wprowadzenie do problematyki tworzenia i funkcjonowania systemoéw
informacji prawnej jako narzedzi wspomagajacych prace studentow,
prawnikéw, sedziéw oraz administracje publiczna.

Prawna ochrona baz danych. Prezentacja baz danych, systemoéw
informacji prawnej dostepnej dla Studentéw WSB - wprowadzenie

Prezentacja systemu informacji prawnej Lex i Legalis

Internetowy System Aktéw Prawnych Sejmu RP - ISAP

RCL- Rzadowy Proces Legislacji

Urzedowe Zrddta poznania prawa - elektroniczne urzedowe publikatory
dzienniki.

Elektroniczne bazy orzeczen organéw (m. in. PUODO, UOKiK)

Elektroniczne bazy orzeczen sgdowych - wprowadzenie

Programy prawnicze 2

Orzecznictwo i jego rola. Orzecznictwo organdw administracji publicznej.

Rejestry publiczne. Krajowy Rejestr Sgdowy i jego znaczenie w pracy
prawnika i nie tylko.

Bazy danych. Ochrona prawna baz danych z uwzglednieniem takze
regulacji prawa autorskiego. Znaczenie danych statystycznych w pracy
prawnika na przyktadzie Banku Danych Lokalnych: GUS

Bazy interpretacji urzedowych. Interpretacje prawa - ich znaczenie i rola.

Biuletyn Informacji Publicznej jako Zrédto informacji prawniczej. Prawo
do informacji publicznej i jego realizacja

Analiza wybranych Biuletyndw Informacji Publicznej

Specjalistyczne systemy informacyjne. Analiza wybranych przyktadéow m.
in. Krajowy System Informacyjny Policji
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Prezentacje programéw prawniczych wybranych przez Studentow.
Programy prawnicze a realizacja prawa oséb o szczegdlnych potrzebach

Symulacja rozprawy
sadowej

Rozprawa gtéwna w procesie karnym - wywotanie sprawy, przewdd
sagdowy, dalsze postepowanie dowodowe

Przemdéwienie w sprawie karnej - wystgpienie koricowe w sadzie |
instancji

Rozprawa gtéwna - wyrokowanie

Przemdéwienie w sprawie karnej - wystgpienie przed sgdem Il instancji
(rozprawa apelacyjna)

Rozprawa przed sgdem | instancji w procesie cywilnym

Przeméwienie w sprawie cywilnej - wystgpienia incydentalne

Przemdéwienie w sprawie cywilnej - wystgpienie koncowe w sadzie |
instancji

Przeméwienie w sprawie cywilnej - wystgpienie przed sgdem Il instancji
(rozprawa apelacyjna)

Rozprawa w sprawie sgdowoadministracyjnej

Teoria i filozofia prawa

Wprowadzenia do teorii i filozofii prawa: geneza filozofii prawaii jej
cechy ogdélne — wskazanie na wage ontologii w filozofii prawa; relacja
miedzy filozofig a filozofig prawa; Filozofia prawa a teoria prawa.

Filozofia prawa, teoria prawa a wymiary jurysprudencji.

Zwigzki filozofii prawa z innymi dyscyplinami prawoznawstwa; metody
badawcze filozofii i teorii prawa

Realistyczna koncepcja prawa i hermeneutyka prawnicza.

Geneza prawa naturalnego; klasyfikacja; ujecie prawa naturalnego w
starozytnosci.

Analiza teologicznych uje¢ prawno-naturalnych — wymiary ontologiczne,
epistemologiczne i aksjologiczne.

Analiza laickich uje¢ prawnonaturalne - wymiary ontologiczne,
epistemologiczne i aksjologiczne.

Analiza prawno-pozytywnych koncepcji prawa - podstawy teorii prawa.

Tradycje prawa

Wprowadzenie: ogdlne zatozenia przedmiotu; tradycje prawa
europejskiego; prawo w panstwach starozytnego Wschodu na
przyktadzie Babilonu i w starozytnej Grecji

Ogdlnoniemiecki kodeks cywilny BGB (1896) i jego wptyw na kodyfikacje
i reformy prawa cywilnego w Europie i $wiecie, na przyktadzie
ustawodawstwa Szwaijcarii i polskiego kodeksu zobowigzan (1933)

Spor pomiedzy doktrynami prawa natury a doktrynami pozytywizmu
prawniczego: Tomasz z Akwinu a (prawo natury) a Marsyliusz z Padwy; T.
Hobbes i J. Bentham versus J. Locke; G. Jellinek, G. von lhering i J. Austin

Francuska Deklaracja Praw Cztowieka i Obywatela jako pozytywistyczna
wyktadnia ,,przyrodzonych” prawa cztowieka — problemy z jej
urzeczywistnieniem w konstytucjach francuskich okresu Rewolucji,
Kodeksach Napoleona, Restauracji i lll Republiki

Prawo w starozytnym Rzymie: prawno-instytucjonalne podstawy
ustroju; zasady i pojecia prawa rzymskiego; ogélne zatozenia doktryny
prawnikéw rzymskich. Prawo rzymskie a prawo szczepowe
(partykularne) we wczesnym Sredniowieczu; romanizacja prawa
szczepowego: prawo kanoniczne, szkota prawa w Bolonii.
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Absolutyzm Bizancjum i cesarza rzymsko-niemieckiego; podstawy
doktrynalne: prawo rzymskiej, nadinterpretacja filozofii Sw. Augustyna;
suwerennos¢ absolutna wg. J. Bodina; prawo w doktrynie absolutyzmu
Rosji i Francji

Poréwnanie cechy systemdw prawa panstw starozytnego Wschodu na
przyktadzie Babilonu: kodyfikacja kréla Hammurabiego — kodeks
Hammurabiego z cechami prawa rzymskiego (prawo Xl tablic i Kodeks
Justyniana)

Dostosowanie prawa partykularnego do powszechnego prawa
rzymskiego w cesarstwie rzymsko-niemieckim; uwolnienie prawa
rzymskiego od znieksztatcen okresu poklasycznego w ogdlnoniemieckim
kodeksie cywilnym BGB (1896)

Racjonalistyczna koncepcja prawa natury; prawo natury wg. Grocjusz; T.
Hobbes v. J. Locke; prawo i podziat wtadz wg. Monteskiusza

Pozytywizm prawniczy jako doktrynalna podstawa ustawodawstwa 19. i
20. wieku: podstawy filozoficzno-socjologiczne, panstwo i prawo w
doktrynie pozytywizmu: G. Jellinek, metoda formalno-dogmatyczna; nurt
angielski i kontynentalny; koncepcja J. Benthama i J. Austina

Podstawy ustawodawstwa angielskiego miedzy absolutyzmem a
monarchig konstytucyjna: Wielka Karta Wolnosci, Habeas Corpus Act,
Ustawa o prawach

Absolutyzm; w odniesieniu do absolutyzmu francuskiego - cechy
ustawodawstwa monarchéw absolutnych (Prus i Austrii) na podstawie
Constitutio Criminalis Theresiana (1768); Constitutio Criminalis
Josephina (1787); Pruski Landrecht (1794); austriackie prawo cywilne
(ABGB, 1811); wptyw prawa rzymskiego

Ustrojowe prawo
administracyjne

Pojecie ustrojowego prawa administracyjnego

Trzeci sektor jako element organizacji administracji

Zasady ustrojowego prawa administracyjnego. Podziat terytorialny

Podmioty administrujgce wybrane przykfady

Decentralizacja jako podstawowa zasada ustrojowa. Ustréj samorzadu
terytorialnego.

Naczelne organy administracji pafistwowej. Ustréj administracji
rzadowej. Prezes Rady Ministréw. Rada Ministréow

Wybrane organy centralne (np. Prezes UOKIK, Prezes GUS)

Terenowe organy administracji rzadowej. Wojewoda zadania i
kompetencje

Administracja zespolona

Administracja niezespolona

Zawody prawnicze

Wykonywanie zawodu sedziego. Aplikacja sedziowska. Zadania i status
asesorow sgdowych, referendarzy sgdowych i asystentéw sedziego.
Etyka w zawodzie sedziego.

Wykonywanie zawodu prokuratora. Aplikacja prokuratorska. Zadania i
status asesorow prokuratorskich i asystentdw prokuratora. Etyka w
zawodzie prokuratora.

Wykonywanie zawodu adwokata. Aplikacja adwokacka. Etyka w
zawodzie adwokata.

Wykonywanie zawodu radcy prawnego. Aplikacja radcowska. Etyka w
zawodzie radcy prawnego. Zadania i status radcéw i starszych radcow
Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej.
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Wykonywanie zawodu notariusza. Aplikacja notarialna. Zadania i status
zastepcow notarialnych i asesoréw notarialnych. Etyka w zawodzie
notariusza.

Wykonywanie zawodu komornika. Aplikacja komornicza. Zadania i status
asesorow komorniczych. Etyka w zawodzie komornika.

Wykonywanie zawodu rzecznika patentowego. Aplikacja rzecznikowska.

Status, rola i uprawnienia doradcéw podatkowych.

Praktyka zawodowa

MODUL OBOWIAZKOWY:

1. Podstawy prawne i przedmiot dziatalno$ci przedsiebiorstwa, organu,
instytucji publicznej:

- status prawny

- regulamin organizacyjny

- struktura wtasnosciowa

- przedmiot i zakres dziatalnosci przedsiebiorstwa

- misja przedsiebiorstwa

- strategia przedsiebiorstwa

2. Organizacja podmiotu gospodarczego lub instytucji publicznej::
- struktura organizacyjna

- uprawnienia decyzyjne i zakres odpowiedzialnosci

3. Dokumentacja organizacyjna przedsiebiorstwa lub instytucji
publicznej:

- statut/umowa/akt prawny

- regulaminy

- instrukcje

- zasady obiegu dokumentéw

4. Infrastruktura przedsiebiorstwa lub instytucji publiczne;j :

- infrastruktura produkcyjna

- infrastruktura logistyczna

- infrastruktura informatyczna

- infrastruktura sprzedazowo-ustugowa

- infrastruktura marketingowa

- infrastruktura finansowa

MODULY DO WYBORU:

MODUL 1: Organizacja dziatu prawnego w podmiocie gospodarczym.
MODUL 2: Organizacja i dziatanie kancelarii prawnej (notarialne;j,
adwokackiej, radcowskiej, komornicze;j itp).

MODUL 3: Organizacja i dziatanie kancelarii windykacyjnej.

MODUL 4: Organizacja i dziatanie kancelarii mediacyjne;.

MODUL 5: Organizacja i dziatanie kancelarii podatkowe;.

MODUL 6: Dziatalnos¢ organdéw administracji publicznej —
samorzgdowej, rzgdowej, administracji specjalnej (skarbowej, celnej,
ubezpieczen spotecznych i innej.

MODUL 7: Funkcjonowanie wymiaru sprawiedliwosci ( sgdownictwo:
powszechne, administracyjne, wojskowe).

MODUL 8: Funkcjonowanie organdw scigania.

MODUL 9: Doradcy podatkowi, rzeczoznawcy majgtkowi, brokerzy
ubezpieczeniowi, rzecznicy patentowi, biegli rewidenci.

MODUL 10: Postepowanie egzekucyjne w trybie administracyjnym lub
cywilnym.

MODUL 11: Realizacja projektow europejskich, towarzystwa
ubezpieczeniowe;j.

MODUL 12: Prawna organizacja handlu zagranicznego w
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przedsiebiorstwie lub instytucji.

MODUL 13: Prawna obstuga konsumenta i dziatania nieprocesowe
(reklamacje, skargi, wnioski) oraz dziatania w obszarze konkurencyjnosci
podmiotéw.

*Tresci programowe mogq ulegaé modyfikaciom w procesie doskonalenia programdéw studiéw, w celu
zapewnienia ich aktualnosci oraz dostosowania do oczekiwan rynku pracy.

IV. PROGRAM STUDIOW

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS

1. Nauki prawne 100%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS
_ ) , _ ) STUDIA STACJONARNE
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach 155
zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
Lo . , L STUDIA NIESTACJONARNE
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia 53
STUDIA STACJONARNE
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom 202
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne STUDIA NIESTACJONARNE
116

taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach
zajed z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych —w
przypadku kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w 5
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru 110

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom

40
zawodowym

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studiéw Wyziszej Szkoty Bankowej we Wroctawiu,
praktyki zawodowe sg obowigzkowe a zasady ich realizacji, tresci programowe, metody ksztatcenia,
efekty uczenia sie, czy metody weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie etc. okreslone sg, podobnie
jak w przypadku innych zaje¢ przewidzianych w programie studiow, w kartach przedmiotéw ,Praktyka
zawodowa”.

Wymiar praktyk zawodowych dla studiéw | stopnia, studidw inzynierskich, jednolitych studiéw
magisterskich wynosi min. 960 godzin/24 tygodnie. Praktyki realizowane i zaliczane sg w semestrach,
w ktdrych w programie studiow przewidziany jest przedmiot , praktyka zawodowa”. Program studiéw
przewiduje realizacje praktyk w dwdch ostatnich semestrach po 480 godzin/12 tygodni. Praktykom
przypisane jest 40 punktéw ECTS. Program praktyk obejmuje moduty: obowigzkowy i do wyboru.
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Istniejg dwa rozwigzania dotyczgce organizacji praktyk: student ma mozliwos¢ skorzystania z
pomocy uczelni przy wyborze miejsca praktyki lub moze jg zorganizowaé we wtasnym zakresie. W
przypadku organizacji praktyk za posrednictwem uczelni student korzysta ze wsparcia doradcéw
zawodowych Biura Karier, odbywa praktyke pod opiekg jednego z pracodawcéw wspdtpracujgcych z
uczelnia. Biuro Karier stale pozyskuje nowe firmy, ktére deklarujg cheé¢ wspodtpracy przy organizacji
praktyk poprzez konsultacje z Menedzerem Kierunku, cztonkami Rady Biznesu dla kierunku, Zwigzkami
Pracodawcéw na Dolny Slgsku, instytucjami publicznymi, pracodawcami zgtaszajacymi oferty pracy,
stazy, praktyk. W przypadku indywidualnej organizacji praktyk student jest zobowigzany do ztozenia
deklaracji, na ktérej pracodawca potwierdza mozliwos¢ realizacji konkretnych modutéw
przewidzianych dla praktyk w danej placéwce/firmie/instytucji. Deklaracje zawiera ponadto informacje
niezbedne do wystawienia dokumentacji praktyk, weryfikacji oraz monitorowania prawidtowej
realizacji praktyk. Niezaleznie jednak od formy organizacji praktyk (czy poprzez uczelnie, czy
indywidualnie) zasady odbywania praktyki sg jednakowe.

Do kazdej praktyki podpisywane jest tréjstronne porozumienie miedzy uczelnia, pracodawcy i
studentem, co zapewnia transparentnos$¢ procesu organizacji praktyk. Porozumienie okresla jasno
zasady i warunki realizacji praktyk u pracodawcy, obowigzki kazdej ze stron. Studenci przed praktykg
zobligowani sg do odebrania dokumentdéw na praktyke (skierowanie wraz z spersonalizowanymi
dokumentami—wystandaryzowanym zaswiadczeniem, ktére na koniec praktyki wypetnia tzw. opiekun
praktyki ze strony firmy. Po zakonczonej praktyce student wypetnia elektroniczng ankiete w
ekstranecie.

Przy wyborze przez studenta miejsca praktyki brane sg pod uwage:
- kierunek studiowania,

- mozliwos¢ realizacji programu praktyk,

- predyspozycje studenta oraz jego preferencje.

Procesem organizowania i koordynowania praktyk zajmuje sie Biuro Karier (BK). Do opieki nad
studentami z poszczegdlnych kierunkéw dedykowani sg pracownicy Biura Karier.

Praktyka jest zaliczana na podstawie sktadanej przez studenta w BK po zakorniczeniu praktyk
dokumentacji: zaswiadczenia o odbyciu praktyk, raportu z odbytych praktyk przygotowanych wspdlnie
przez opiekuna i studenta-praktykanta (weryfikacja efektéw uczenia sie), karty pracy, wypetnionej
elektronicznej ankiety. Nastepnie dokumentacja jest przekazywana do opiekuna praktyk zawodowych
z ramienia Uczelni. Zgodnie z Zarzadzeniem Dziekana opiekunem moze by¢ Menedzer kierunku lub
osoba wskazana przez niego. Opiekun scisle wspétpracuje z dedykowanym temu kierunkowi
pracownikiem Biura Karier, ktory jest posrednikiem pomiedzy nim a opiekunem z firmy. Zadaniem
opiekuna praktyk z ramienia Uczelni jest ocena osiaggnietych efektdw uczenia sie na praktyce zgodnie
z kierunkiem studiow.

Regulamin studiéow przewiduje mozliwo$¢ zaliczenia praktyki badz jej czesci na podstawie
doswiadczenia zawodowego w branzy i firmie, ktdrej dziatalnos¢ wigze sie tematycznie i merytorycznie
z kierunkiem studiéw iprogramem praktyk na danym kierunku. Szczegdlny tryb zaliczenia
doswiadczenia zawodowego na poczet praktyk okresla Regulamin studidw.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA

Weryfikacja efektéw uczenia sie stanowi uniwersalny system umozliwiajgcy monitorowanie,
sprawdzanie i ocenianie procesu uczenia sie studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia w uczelni.
W doborze metod weryfikacji uwzglednia sie rodzaje efektow (wiedza, umiejetnosci, kompetencje
spoteczne), etapy ksztatcenia (I stopien, Il stopien), kierunki/programy studiow (merytoryka), a takze
tresci (teoretyczne, praktyczne) i formy zaje¢ (wyktad, ¢wiczenia, lektorat, konwersatorium,
laboratorium, seminarium, praktyka zawodowa). W uczelni przyjmuje sie okreslone sposoby
weryfikacji efektéw uczenia sie: egzaminy (ustne lub pisemne), prace kontrolne, kolokwia, projekty,
a takze inne aktywnosci zlecone przez dydaktyka, takie jak np.: ¢wiczenia/zadania indywidualne
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i grupowe, case study, dyskusje dydaktyczne/debaty, prezentacje, gry dydaktyczne. Zréznicowanie
metod weryfikacji pozwalana na catosciowe kontrolowanie postepdw w procesie uczenia sie studenta.
Szczegotowe informacje, co do zasad i sposobdéw weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie

w odniesieniu do poszczegdlnych kurséw/przedmiotdw, zamieszczone sg w kartach przedmiotdow.

Poziom osiggniecia efektéw uczenia sig studenta dokumentuje sie:
- w przypadku wyktadu, ¢wiczenia, lektoratu, konwersatorium, laboratorium, seminarium -—

w protokole egzaminu/zaliczenia,

- w przypadku praktyki zawodowej — w protokole zaliczenia praktyki,

- w przypadku egzaminu dyplomowego — w protokole egzaminu dyplomowego.
Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie podlegajg statej kontroli Metodyka oraz
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS

Studia stacjonarne:

Lp. | Przedmiot semestr ECTS
1 | BHP 1 0
2 | Jezyk obcy 1 3 3
3 | Jezyk obcy 2 4 3
4 | Jezyk obcy 3 5 3
5 | Jezyk obcy 4 6 3
6 | Ekonomia dla prawnikdéw 2 4
7 | Jezyk polski branzowy 1 0
8 Logika 1 4
9 | Metody efektywnego uczenia sie 1 2
10 | Microsoft 365 1 3
11 | Praca zespotowa z wykorzystaniem narzedzi IT 1 0
12 | Proseminarium 7 1
13 | Przygotowanie do rynku pracy 8 2
14 | Wychowanie fizyczne 3,4 0
15 | Doktryny polityczno-prawne 2 5
16 | Etyka prawnicza i biznesowa 4 2
17 | Materialne prawo administracyjne 3 6
18 | Ochrona praw cztowieka 5 2
19 Ochrona wtasnosci intelektualnej, danych osobowych i ) 5
informacji niejawnych
20 | Pisma procesowe 10 2
21 | Postepowanie administracyjne i egzekucyjne 4 7
22 | Postepowanie cywilne 5 5
23 | Postepowanie karne 8 5
24 | Postepowanie podatkowe 7 5
25 | Postepowanie przed sgdami administracyjnymi 5 5
26 | Prawo cywilne. Czes¢ ogdlna 2 7
27 | Prawo cywilne. Prawo rzeczowe 3 6
28 | Prawo cywilne. Zobowigzania 4 7
29 | Prawo finansowe 6 4
30 | Prawo handlowe 4 5
31 | Prawo karne 6 6
32 | Prawo karne gospodarcze 10 4
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33 | Prawo konstytucyjne

34 | Prawo miedzynarodowe prywatne

35 | Prawo miedzynarodowe publiczne

36 | Prawo ochrony konkurencji i konsumenta

37 | Prawo ochrony srodowiska

38 | Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych

39 | Prawo publiczne gospodarcze

40 | Prawo rodzinne i opiekuncze

41 | Prawo samorzadu terytorialnego

42 | Prawo spadkowe

43 | Prawo Unii Europejskiej

44 | Prawo upadtosciowe i restrukturyzacyjne

45 | Prawo wykroczen

46 | Prawo zamoéwien publicznych

47 | Prawoznawstwo

48 | Programy prawnicze 1

49 | Programy prawnicze 2

50 | Symulacja rozprawy sgdowej

51 | Teoriaifilozofia prawa

52 | Tradycje prawa

53 | Ustrojowe prawo administracyjne
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54 | Zawody prawnicze
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55 | Analiza zrédtowa 1-10

56 | Praktyka zawodowa 1 9 20
57 | Praktyka zawodowa 2 10 20
58 | Przedmiot blokowy: umiejetnosci praktyczne 1 8 2
59 | Przedmiot blokowy: umiejetnosci praktyczne 2 9 2
60 | Przedmiot blokowy: umiejetnosci praktyczne 3 9 2
61 | Przedmiot blokowy: umiejetnosci praktyczne 4 9 2
62 | Przedmiot blokowy: umiejetnosci praktyczne 5 10 2
63 | Przedmiot do wyboru 1 7 5
64 | Przedmiot do wyboru 2 7 5
65 | Przedmiot do wyboru 3 8 5
66 | Przygotowanie do aplikacji 10 4

Psychologia sgdowa dla prawnikéw / Negocjacje i
67 psychologia komunikacji dla prawnikéw 3 >
68 | Seminarium magisterskie 1 8 2
69 | Seminarium magisterskie 2 9 2
70 | Seminarium magisterskie 3 10 6
71 | Warsztaty specjalizacyjne 1 5 4
72 | Warsztaty specjalizacyjne 2 7 4
73 | Warsztaty specjalizacyjne 3 9 4
74 | Wyktad do wyboru 1 *** 8 2
Studia niestacjonarne:

Lp. | Przedmiot semestr ECTS
1 | BHP 1 0

Jezyk obcy 1 3 6




Jezyk obcy 2

Ekonomia dla prawnikéw

Logika

Metody efektywnego uczenia sie

Microsoft 365

Praca zespotowa z wykorzystaniem narzedzi IT

Proseminarium

Przygotowanie do rynku pracy

Doktryny polityczno-prawne

Etyka prawnicza i biznesowa

Materialne prawo administracyjne

Ochrona praw cztowieka

Ochrona wtasnosci intelektualnej, danych osobowych i
informacji niejawnych

Pisma procesowe

Postepowanie administracyjne i egzekucyjne

Postepowanie cywilne

Postepowanie karne

Postepowanie podatkowe

Postepowanie przed sgdami administracyjnymi

Prawo cywilne. Czes¢ ogdlna

Prawo cywilne. Prawo rzeczowe

Prawo cywilne. Zobowigzania

Prawo finansowe

Prawo handlowe

Prawo karne

Prawo karne gospodarcze

Prawo konstytucyjne

Prawo miedzynarodowe prywatne

Prawo miedzynarodowe publiczne

Prawo ochrony konkurencji i konsumenta

Prawo ochrony srodowiska

Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych

Prawo publiczne gospodarcze

Prawo rodzinne i opiekuncze

Prawo samorzadu terytorialnego

Prawo spadkowe

Prawo Unii Europejskiej

Prawo upadtosciowe i restrukturyzacyjne

Prawo wykroczen

Prawo zamoéwien publicznych

Prawoznawstwo

Programy prawnicze 1

Programy prawnicze 2

Symulacja rozprawy sgdowej

Teoria i filozofia prawa

Tradycje prawa

Ustrojowe prawo administracyjne

Zawody prawnicze

Analiza Zrodtowa
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52 | Praktyka zawodowa 1 9 20
53 | Praktyka zawodowa 2 10 20
54 | Przedmiot blokowy: umiejetnosci praktyczne 1 8 2
55 | Przedmiot blokowy: umiejetnosci praktyczne 2 9 2
56 | Przedmiot blokowy: umiejetnosci praktyczne 3 9 2
57 | Przedmiot blokowy: umiejetnosci praktyczne 4 9 2
58 | Przedmiot blokowy: umiejetnosci praktyczne 5 10 2
59 | Przedmiot do wyboru 1 7 5
60 | Przedmiot do wyboru 2 7 5
61 | Przedmiot do wyboru 3 8 5
62 | Przygotowanie do aplikacji 10 4
Psychologia sagdowa dla prawnikéw / Negocjacje i
63 psychologia komunikacji dla prawnikéw 3 >
64 | Seminarium magisterskie 1 8 2
65 | Seminarium magisterskie 2 9 2
66 | Seminarium magisterskie 3 10 6
67 | Warsztaty specjalizacyjne 1 5 4
68 | Warsztaty specjalizacyjne 2 7 4
69 | Warsztaty specjalizacyjne 3 9 4
70 | Wyktad do wyboru 1 *** 8 2
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